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RESUMO

Esta dissertacdo apresenta os resultados da pesquisa de concluséo do curso de
Mestrado Profissional em Letras (ProfLetras), que objetivou investigar como 0s
professores de Lingua Portuguesa do municipio de Itagib4d-Bahia pensam e sentem
com relacdo a influéncia do componente afetivo no processo de formacédo escolar
dos educandos das séries finais do Ensino Fundamental. A pesquisa teve como
cenario o municipio de Itagiba e contou, inicialmente, com 10 (dez) professores de
Lingua Portuguesa. Para isso, fundamentou-se em teorias que defendem a
afetividade como fator essencial no processo de ensino-aprendizagem, em
propostas de psicologia do desenvolvimento e em estudos que examinam o papel da
afetividade na constituicdo do sujeito, colocando-a no mesmo patamar de
importancia da cogni¢do. Pautou-se, também, em investigacfes sobre a formacao
de professores de Lingua Portuguesa e a importancia da interacdo entre professor-
aluno. Este estudo permitiu identificar as ideias, crencas, pensamentos, emocoes e
sentimentos dos professores com relacdo a sua pratica pedagdgica; discutir o
processo de ensino-aprendizagem pautado em uma viséo integral do ser humano;
elaborar, aplicar e avaliar uma proposta de intervencdo por meio de oficinas de
sensibilizagdo/conhecimento sobre o papel da afetividade em sua funcdo motivadora
no processo de formacdo do aluno. Em virtude de seu carater proativo e
intervencionista, este estudo pautou-se na pesquisa-acao, dividida em duas etapas.
Na primeira, foram coletados dados por meio de questionario e entrevista de grupo
semiestruturada. Na segunda, de intervencdo, foram elaboradas, aplicadas e
avaliadas 3 (trés) oficinas de sensibilizacdo/conhecimento. Os resultados da primeira
etapa revelaram que: os professores participantes reconhecem que 0 componente
afetivo influencia no aprendizado, seja de forma positiva ou negativa, mediante a
mediacdo do professor; e, embora o componente afetivo n&do tenha sido objeto de
sua formacdo, nem inicial nem continuada, os professores tém buscado, de forma
intuitiva, aliar a afetividade a cognicdo na sua prética docente. Os resultados da
segunda etapa revelaram o reconhecimento dos professores participantes acerca da
importancia de um planejamento que abarque tanto a dimensao cognitiva quanto a
afetiva, e de que o gerenciamento das emocfes em sala de aula € importante para
tornar o ambiente escolar favoravel a aprendizagem e que as suas atitudes,
enquanto professores, deixam marcas que podem influenciar de forma significativa o
processo de constru¢do do conhecimento dos alunos.

Palavras-chave: Componente afetivo-emocional. Pesquisa-acdo. Profletras.
Formacao de professores de Lingua Portuguesa. Mediacao.
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ABSTRACT

This dissertation presents the results of the research for the conclusion of the
Professional Master's Degree in Letters (ProfLetras), which aimed to investigate how
Portuguese language teachers in the municipality of Itagiba-Bahia think and feel
about the influence of the affective component on the schooling process of students
in the final grades of elementary school. The research took place in the municipality
of Itagiba and initially involved ten Portuguese language teachers. To do this, it was
based on theories that defend affectivity as an essential factor in the teaching-
learning process, on proposals from developmental psychology and on studies that
examine the role of affectivity in the constitution of the subject, placing it on the same
level of importance of the cognition. It was also based on research into the training of
Portuguese language teachers and the importance of teacher-student interaction.
This study made it possible to identify teachers' ideas, beliefs, thoughts, emotions
and feelings in relation to their pedagogical practice; to discuss the teaching-learning
process based on a holistic view of the human being; and to draw up, apply and
evaluate a proposal for intervention by means of workshops of awareness/knowledge
on the role of affectivity in its motivating function in the student's training process.
Because of its proactive and interventionist nature, this study was based on action
research, divided into two stages. In the first, data was collected using a
questionnaire and a semi-structured group interview. In the second, intervention
stage, three (3) awareness/knowledge workshops were designed, implemented and
evaluated. The results of the first stage revealed that: the participating teachers
recognize that the affective component influences learning, either positively or
negatively, through the teacher's mediation; and, although the affective component
has not been the subject of their training, either initial or continuing, the teachers
have intuitively sought to combine affectivity with cognition in their teaching practice.
The results of the second stage revealed that the participating teachers recognize the
importance of planning that encompasses both the cognitive and affective
dimensions, and that managing emotions in the classroom is important for making
the school environment conducive to learning and that their attitudes as teachers
leave marks that can significantly influence the process of building students'
knowledge.

Keywords: Affective-emotional component. Action research. Profletras. Portuguese
language teacher training. Mediation.
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1 INTRODUCAO

O interesse em pesquisar sobre a influéncia da afetividade nas aulas de
Lingua Portuguesa surgiu a partir da palestra da aula inaugural do Mestrado
Profissional em Letras (Profletras) “Emocdes, linguagem e ensino: um olhar sobre a
dimensao humana na formagdo docente”, com a professora Dra. Nair Floresta
Andrade Neta. Essa palestra suscitou varias indagacfes acerca da minha pratica
pedagdgica, inclusive a respeito da profissional que sou e como seria possivel
melhorar 0 meu fazer pedagogico para estimular a construcdo de relacbes de
sucesso entre o aluno e o objeto do conhecimento.

Para nés, professores de Lingua Portuguesa, trabalhar o componente afetivo-
emocional dentro do ambiente-escolar, onde ha uma diversidade de alunos, cada
um com suas experiéncias e vivéncias tanto positivas quanto negativas, ainda ¢ uma
tarefa bastante desafiadora. Uma das causas desse desafio € que, no processo
formativo dos professores, inclusive no nosso, néo foi trabalhada a importancia da
afetividade no processo de ensino-aprendizagem.

Por muitos séculos, houve o predominio da importancia da razdo do ser
humano que aboliu de diversos campos sociais, como na ciéncia e na educacéo, o
ocupar-se com a afetividade. A dimensao cognitiva era a Unica que importava, pois 0
que caracterizava o ser humano eram as suas faculdades cognitivas, ligadas a
operacdes racionais, intelectivas, caracteristicas do ser pensante. Por conseguinte,
os estudos referentes a afetividade como elemento central, juntamente com a razao,
no processo de ensino-aprendizagem, sdo recentes. Eles surgiram a partir da
segunda metade do século XX e vém crescendo gradativamente.

Com efeito, o afeto € um elemento essencial na formacéo da personalidade
humana e, por isso, a afetividade no contexto educacional precisa ser vista ndo so
como uma maneira de expressar emocfes e sentimentos — tendo lugar secundario
nas instancias de praticas pedagogicas —, mas, também, “[...] como componente que
orienta escolhas e praticas, que expressa principios e valores, assim como
preconceitos e obstaculos” (Soligo, 2018, p. 14). Entretanto, observamos que,
mesmo em meio as pesquisas sobre a importancia da afetividade, ainda ha muita
negacdo a respeito da influéncia que essa dimensdo tem no processo de ensino-
aprendizagem, pois a associam, geralmente, a caréncia afetiva, vislumbrando-a

apenas como dimensao que atrapalha a construcéo do conhecimento, do saber.
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Tendo em vista que o0s estudos sobre a importancia da afetividade no
ambiente escolar sdo recentes, é possivel entender, mas ndo aceitar, o porqué de
algumas escolas, alguns educadores e alguns cursos de formacdo de professores
ainda persistirem com a auséncia do tratamento sistematico da afetividade na
pratica pedagobgica. Ao se preocuparem somente com 0 aprimoramento cognitivo,
com a construcdo dos conhecimentos nas diversas areas do curriculo
predeterminado, acreditam que a afetividade deva ser evitada no espaco
educacional, pois esta ndo traz beneficios e/ou atrapalha a aprendizagem. Contudo,
salientamos que um trabalho que enxergue o ser humano na sua totalidade seréa
significativo na vida do educando, dando-lhe autonomia, colocando-o no papel de
sujeito da sua formagéao global. O entendimento de que o ser humano é constituido
de cognicdo e emocado e que estas dimensfes sdo indissociaveis contribui para a
formacéao integral do estudante.

E perceptivel, também, que muitos professores encontram dificuldades em
trabalhar com a perspectiva integralista do ser humano por desconhecerem a
importancia do aspecto afetivo-emocional na construgdo do conhecimento do
educando ou por ndo saberem como incluir esse componente em seu planejamento.
Em consequéncia, sua funcdo primordial como mediador ndo se concretiza em
circunstancias ideais fazendo com que o0 processo de ensino-aprendizagem
aconteca de forma mecanica e nao seja significativo para o educando.

A visédo de que “[...] o homem €& um ser cindido entre razdo e emocgao” (Leite,
2006, p. 16) ainda é adotada por professores e instituicbes escolares que estdo
enveredados em um modelo tradicional de ensino pautado no ideario da transmissao
de conhecimento. Nesse modelo, o aluno € um mero receptor de conhecimento,
desprovido de reacBes emocionais frente aos objetos de conhecimento. Mas héa
varios estudos de tedricos relevantes, como Piaget (2014), Vygotsky (1998), Wallon
(1968), Leite (2006, 2018), Andrade Neta (2011, 2014), Aragéo (2008), que rebatem
essa concepcgéao e afirmam que a cognigdo e a emocao ndo podem ser separadas. A
afetividade, nesse sentido, passa a ser vista como um importante auxilio para a
aprendizagem.

Diante do exposto, é possivel justificar a importancia e a necessidade de um
trabalho pautado no desenvolvimento integral do individuo, em que a razdo e a
emocao se complementam. A partir dessa realidade, vivenciada por muitos

professores, inclusive por nos, surgiu o interesse pelo tema, na busca de caminhos
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para a consolidacdo de um trabalho pedagdgico que valorize tanto a cogni¢ao
guanto a afetividade, tornando as aulas de Portugués um momento de relacdes
prazerosas.

Diversos documentos e politicas publicas, tanto no ambito nacional quanto
internacional, vém apontando para a importancia de se fazer uma educacao que
tenha como fator primordial o desenvolvimento pleno do ser humano, como Andrade
Neta (2011, 2012, 2014) tem defendido em seus estudos.

No Brasil, diversos sdo os documentos legais que regem a educacao no pais,
pautados na formacado integral do ser humano. Dentre eles, podemos destacar a
Constituicdo Federal (doravante, CF) (Brasil, 1988), a Lei de Diretrizes e Bases
(doravante, LDB) (Brasil, 1996), as Diretrizes Curriculares Nacionais (doravante,
DCNSs) (Brasil, 2001), a Base Nacional Comum Curricular (doravante, BNCC) (Brasil,
2018).

A lei maior do pais, a CF, em seu artigo 205, decreta que:

A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho (Brasil,
1988, p. 124, grifo nosso).

O artigo prevé que a educacdo deve visar ao pleno desenvolvimento da
pessoa, a integralidade do ser humano. Nesse texto, ha uma perspectiva de
plenitude na formacao do ser, e sabemos que nenhuma formacéo sera plena se nao
abarcar todas as dimensdes humanas, inclusive a afetiva. Entretanto, o que
observamos nos curriculos educacionais € uma centralizacdo na formacao cognitiva,
intelectual — formacdo do educando enquanto ser cognoscente, ser pensante, ser
racional. O centro do processo educativo tem sido a formacéo intelectual, o que
demonstra que o nosso curriculo, em especial na area de linguagens, estd em
desacordo com o Artigo 205 da CF, pois ndo contempla a formacao plena do ser.

A LDB ratifica, no artigo 22, o que o artigo 205 da CF prevé, quando traz
como finalidade da educacdo o desenvolvimento do educando, assegurando-lhe a
formacdo comum para o exercicio da cidadania. Essa formagéo plena é um direito
do cidaddo e um dever do Estado, mas na prética isso ndo tem acontecido. No
contexto em que atuamos, na area de linguagens da educacéo basica, o que vemos

€ uma preocupacdo com a formacdo do ser cognoscente. Ndo se leva em
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consideracdo o papel das emocdes, dos sentimentos, da dimenséo afetiva e como
isso afeta o processo de aprendizagem e as relagdes que se estabelecem nas
escolas.

A BNCC, na sua introducéo, corrobora com a CF e com a LDB e assegura o
direito a educacéao plena, quando afirma que o documento “[...] esta orientado pelos
principios éticos, politicos e estéticos que visam a formac¢do humana integral e a
construcdo de uma sociedade justa, democratica e inclusiva” (Brasil, 2018, p. 7, grifo

nosso). De fato, conforme Andrade Neta (2011, p. 23, traduc&o nossa),

Tanto no ambito global quanto nacional, as politicas educacionais, a
legislagdo vigente e os documentos de concretizagdo curricular
apontam para a necessidade de uma educacdo béasica pautada no
desenvolvimento integral da pessoa. As emocfes sdo elementos
constituintes da natureza humana, filogeneticamente anteriores ao
desenvolvimento da consciéncia e da razdo e, portanto, uma parte
significativa do ser humano, indissociaveis de qualquer projeto
educativo voltado para o florescimento humano e a construcdo de um
mundo melhor, no qual a solidariedade, a paz, a harmonia, a justica
social, a compreensdo, a liberdade, o respeito e a ética sejam
valorizados e cultivados nas relagbes entre grupos, pessoas e
nacdes.!

A garantia da formacao plena do aluno deveria ser dada, primeiramente, pela
formacdo de professores, j& que estes sdo responsaveis diretos pelo
desenvolvimento do educando e pela qualidade da educacéo. A acdo dos docentes
se reflete nas atividades de ensinar e aprender, e é por meio da formacédo que o
educador deveria adquirir os requisitos essenciais para mediar a formacéao plena do
discente, direito assegurado ao cidadao pela CF e pela LDB. No entanto, a realidade
mostra que ha um vacuo na formacédo do professor, em especial no que concerne a
organizacao didatico-pedagdgica, como ja demonstrava Paiva (2004), ha quase

duas décadas, ao analisar projetos de cursos de licenciatura, inclusive de Letras:

Dentre esse aspecto, o projeto do curso deveria ser o carro chefe
para garantir a qualidade do ensino. No entanto, a andlise dos

! Tanto a escala mundial como en el ambito nacional, las politicas educativas, la legislacion vigente y
los documentos de concrecién curricular apuntan hacia la necessidad de una educacion basica
pautada en el desarollo integral de la persona. Las emociones son elementos constituyentes de la
naturaliza humana, filogenéticamente anteriores al desarollo de la conciencia y de la razén y, por
ende, una parte significativa del ser humano, indisociable, por lo tanto, de cualquier proyecto de
educacion destinado al florecimiento humano y a la construccion de un mundo mejor, en el cual se
valoren y cultiven la solidaridad, la paz, la armonia, la justicia social, la comprension, la libertad, el
respeto y la ética en las relaciones entre grupos, personas y naciones.
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projetos, geralmente, revela o predominio de curriculos organizados
de forma tradicional, em avangos na érea. [...] E comum a existéncia
de ementas e programas que se apoiam em bibliografia
desatualizada e teorias que ndo dialogam com a pratica. A
metodologia é ainda muito centrada no professor, dentro do modelo
tradicional de transmissdo do conhecimento (Paiva, 2004, p. 194).

A citacdo acima exemplifica bem o que, a época de nossa formacéo,
vivenciamos, em nossa licenciatura em Letras, na Universidade do Estado da Bahia
— UNEB. O curso nos preparou para ensinar a lingua materna, mas, em momento
algum, preparou-nos para lidar com as emocgdes que estado envolvidas no processo
de ensino-aprendizagem, o que criou obstaculos ao nosso trabalho como docente na
mediacdo da formacdo do cidaddo critico, reflexivo e consciente do seu papel na
sociedade.

Ao refletirmos sobre a afetividade no processo de aprendizagem, ainda nos
deparamos com o0 pensamento de muitos educadores de que s6 o conhecimento
importa e que as emogBes ndo interferem no processo educacional. Ha ainda uma
negligéncia da dimensdo afetiva na sala de aula, e acreditamos que esse
predominio da visdo racionalista de formacédo seja reflexo de uma formacédo de
professores que ndo possui em seu curriculo disciplinas que trabalhem com as
competéncias socioemocionais. Por sua vez, disciplinas dessa natureza podem
promover o entendimento de que as emocgoOes influenciam de forma direta no
processo de ensino-aprendizagem e podem apontar caminhos para considera-las
durante o processo de ensino aprendizagem.

A partir das discussdes e reflexbes trazidas pela disciplina Aspectos
Sociocognitivos e Metacognitivos da Leitura e Escrita, ministrada pela professora
doutora Nair Floresta Andrade Neta, no primeiro semestre do Profletras, na
Universidade Estadual de Santa Cruz — UESC, € que pudemos compreender e
refletir como a dimensao afetiva interfere no processo de ensino-aprendizagem dos
nossos alunos, contribuindo para 0 seu sucesso ou 0 seu fracasso. A partir dessa
experiéncia, pudemos entender a relevancia deste estudo.

De fato, muitos professores de Lingua Portuguesa ndo foram preparados, nos
cursos de licenciatura e nas formagdes continuadas ofertadas pelo estado ou pelo
municipio, para aliar as emocfes a cognicdo na sua pratica pedagogica. Dessa
forma, ndo conseguem refletir sobre sua pratica, acreditando que as dificuldades dos

alunos encontradas no processo educacional decorrem, exclusivamente, de um
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problema de natureza cognitiva. Aragdo (2008, p. 296, grifo nosso) salienta a

importancia da reflexdo em casos como esse:

[...] é a reflexdo que possibilita vermos a dindmica emocional, ao
descrever o que vive no fluir continuo da experiéncia. Se olharmos o
nosso emocional, de maneira reflexiva, podemos atuar
coerentemente com ele ou podemos mudar de dominio de acgédo, se
assim o desejamos. Além disso, ao dar-se conta da consequéncia de
nossas emocdes em nossa conduta, abrimos espaco para uma
atitude responsavel. Na sala de aula de lingua [...], as emocdes
cumprem papel relevante na aprendizagem e se ligam a questdes
caras ao cotidiano do professor, quais sejam: despertar e manter o
interesse pela aprendizagem da lingua; [...];, fomentar a
responsabilidade por sua aprendizagem; lidar com alunos resistentes
ou temerosos de se explicar na sala de aula.

Compreender que “[...] o ensino é uma atividade essencialmente relacional e
as emocdes permeiam as relagbes humanas nos diferentes ambientes sociais,
incluindo naturalmente os ambientes educativos” (Freire et al., 2011, p. 3) nos
levara, enquanto educadores, a criar um processo de mediacdo afetiva positiva, com
estratégias que aproximardo o educando do objeto de conhecimento. Podem-se
reverter, assim, situacoes de desmotivacdo, desinteresse, entre outras, aproximando
0 processo de ensino dos objetivos tracados para uma educacdo de qualidade,
pautada na integralidade do educando, como mostra, por exemplo, um dos objetivos

explicitados nos Parametros Curriculares Nacionais (doravante, PCNSs):

[...] desenvolver o conhecimento ajustado a si mesmo e o sentimento
de confianca em suas capacidades afetiva, fisica, cognitiva, ética,
estética, de inter-relacdo pessoal e de insercdo social, para agir com
perseveranca na busca de conhecimento e no exercicio da cidadania
(Brasil, 1998, p. 7).

Com base nos documentos oficiais, ainda é possivel perceber que o papel da
escola na formacdo do individuo deve ir além da ideia tradicional de escolarizacao
(dominio dos conteudos, da leitura e da escrita). Ele deve ser pautado na formacéo

plena do ser humano. Segundo Espindola, Rigamonte e Sa (2020, p. 217):

No polo do ensino, o professor deve ser consciente da capacidade
do aluno em aprender e gerar conhecimentos, inclusive trazer
saberes de contextos extraescolares para dentro do ambiente
escolar. Trata-se de um processo de colaboracdo na criacdo de
conhecimentos heterogéneos, plurais, locais e globais. E preciso
entender que a ligacdo entre professor e aluno com esses processos
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sdo também de dominio afetivo, portanto a familiaridade, o gosto, o
sentimento e emocgdes dos agentes envolvidos sdo 0 que conduziria
o “teor” de aprendizado e ensino.

E necessario salientar que os estudos sobre a afetividade na educagdo vém
avancando e tém demonstrado que as emocdes nao podem ser descartadas no
processo de ensino-aprendizagem. Também se tem percebido que é impossivel, nos
dias de hoje, dar conta dos acontecimentos da sala de aula com uma pratica
pedagdgica que foque apenas na dimensdo cognitiva do educando. Entretanto,
ainda nos deparamos com muitos professores que acreditam no controle aversivo,
caracteristico da escola tradicional, em que a aprendizagem € medida pela nota,
promovendo um movimento de afastamento afetivo entre o aluno e o professor e,
principalmente, entre o aluno e o objeto de conhecimento.

Observamos que, ao longo da coleta de material bibliografico para
fundamentar o nosso trabalho, encontramos diversas pesquisas relacionadas ao
estudo da afetividade na formacéo inicial de linguas, como a tese de doutorado de
Andrade Neta (2011). Encontramos, também, estudos sobre a afetividade no ensino
de Lingua Portuguesa com foco na leitura e escrita, como as dissertacdes de
mestrado, no ambito do ProfLetras — UESC, de Bonfim (2018) e de Guimaraes
(2020). No entanto, até onde pudemos averiguar, ndo encontramos pesquisas
relacionadas a afetividade na formacdao inicial de professores de Lingua Portuguesa
e sua contribuicdo para a pratica docente. Assim, em vista da escassez de estudos
sobre essa teméatica, consideramos necessario e relevante desenvolvermos este
trabalho no ambito do Profletras.

Diante do exposto, decidimos pesquisar. como os professores de Lingua
Portuguesa, do Ensino Fundamental séries finais, do municipio de Itagiba, pensam e
sentem a influéncia da dimenséo afetiva na formacao escolar do aluno?

Para responder a essa pergunta, tragamos como objetivo geral: investigar
como os professores de Lingua Portuguesa, do municipio de Itagiba, pensam e
sentem com relacdo a influéncia do componente afetivo no processo de formacéao
escolar dos educandos das séries finais do Ensino Fundamental.

Para tal, apresentamos 0s seguintes objetivos especificos: i. identificar as
ideias, crengas, pensamentos, emocdes e sentimentos dos professores com relacao
a sua pratica pedagogica; ii. discutir o processo de ensino-aprendizagem pautado

em uma visado integral do ser humano; e, iii. elaborar, aplicar e avaliar uma proposta
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de intervencdo por meio de oficinas de sensibilizacdo/conhecimento sobre o papel
da afetividade em sua funcdo motivadora no processo de formacéo do aluno.

No Brasil, nas ultimas décadas, tém sido realizados estudos sobre a
importancia da afetividade no campo educacional, mas ainda em pequena escala.

Esses estudos tém considerado que

[...] como o homem ¢é constituido por estruturas diversas e
complexas, o desenvolvimento de seu intelecto, também, é parte de
um processo complexo e interacional, em que nao apenas a
dimenséo cognitiva é responséavel pela aprendizagem, mas intrinseca
a cognicao esta a dimenséo afetiva (Santos, 2017, p. 25).

7

Sendo assim, é possivel afirmar que a afetividade e a cognicdo sé&o
complementares e responsaveis pela construcdo do conhecimento. Conforme ja
tratamos anteriormente, existe uma lacuna quanto a consideracdo do papel da
dimensdo afetiva na formacéo, tanto de professores quanto dos alunos, na
educacado basica. Felizmente, alguns estudos tém contribuido para preencher esse
vacuo e os resultados tém demonstrado que ter em conta a afetividade, do
planejamento a pratica em sala de aula, modifica a realidade escolar no que diz
respeito ao interesse dos alunos pelo objeto de conhecimento.

Muitos tedricos definem a afetividade. Contudo, para esta pesquisa, tomamos

por base a perspectiva walloniana. Segundo Dér (2004 apud Sabino, 2012, p. 89):

s

A afetividade é um conceito amplo que, além de envolver um
componente orgéanico, corporal, motor e plastico, que é a emocao,
apresenta também um componente cognitivo, representacional, que

7

sdo o0s sentimentos e a paixdo. [...] A afetividade é o conjunto
funcional que responde pelos estados de bem-estar e mal-estar
guando o homem ¢ atingido e afeta 0 mundo que o rodeia.

A partir dessa definicdo, podemos considerar que a afetividade é tudo aquilo
gue afeta o individuo de forma positiva ou negativa. Sendo assim, deve ser vista
como aspecto motivador da cognigao e “[...] como componente que orienta escolhas
e praticas, que expressa principios e valores, assim como preconceitos e obstaculos
€ nado apenas como expressao de sentimentos e emogdes.” (Leite, 2018, p. 14)

Como metodologia, para atender aos objetivos propostos em nossa pesquisa,
optamos por uma pesquisa-acao (Thiollent, 2011; Gil, 2002), visto que esse tipo de
pesquisa possibilita que o individuo — no nosso caso, os professores de Lingua

Portuguesa (doravante LP), séries finais do Ensino Fundamental (doravante EF) —,
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desempenhem, junto a nds, um papel ativo na busca de caminhos que valorizem a
dimensao afetiva na formacéo do aluno.

Participaram da pesquisa 10 (dez) professores de LP, das séries finais do EF,
do municipio de Itagiba. A escolha do campo de pesquisa e o critério de incluséo
dos participantes se justificou pelo fato de ser o nosso espacgo de atuacao e pelos
participantes serem nossos colegas de trabalho dentro do municipio.

A pesquisa foi dividida em duas etapas, na primeira foram coletados os dados
gue deram embasamento a segunda etapa que foi a proposta de intervencao,
realizada por meio de 3 (trés) oficinas de sensibilizagdo/conhecimento.

Por ser uma pesquisa de natureza qualitativa, a andlise dos dados foi
realizada com base nas informacfes extraidas a partir do questionario e da
entrevista semiestruturada.

O aporte tedrico a ser adotado no embasamento da pesquisa se compde das
contribuicbes de autores que tratam da formacéo de professores — em especial dos
de LP —, dos fenbmenos afetivos e da sua influéncia no processo de ensino-
aprendizagem (Alvarenga, 2012; Andrade Neta, 2011, 2012, 2014; Aragao, 2008;
Arantes, 2003; Daméasio, 2004; Ekman, 2011; Fiorin, 2006; Freire, 1996; Gatti, 2009;
Leite, 2006, 2012, 2018; Nunes, 2011; Sabino, 2012; Saviani, 2009; Wallon, 1968
dentre outros).

O presente estudo esta organizado da seguinte forma: além desta primeira
sec¢do introdutoria, a segunda secao apresenta a importancia da afetividade no fazer
docente iniciando com um resgate tedrico sobre afetividade, emocdes e
sentimentos, seguindo com um estudo sobre a educacdo socioemocional e a
mediacdo afetivamente positiva, a terceira secdo apresenta a formacdo de
professores, com foco na formacao inicial dos professores de lingua portuguesa, e
qual o papel da afetividade na formacao inicial e continuada dos professores de
Lingua Portuguesa; na quarta se¢do, ha a descricdo do método adotado para a
pesquisa, 0 cenario e 0s participantes da pesquisa, a coleta e a analise de dados; a
quinta secdo traz uma proposta de intervencédo; e, finalmente, as consideracdes

finais e as referéncias.
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2 A AFETIVIDADE NO FAZER DOCENTE

Por um longo periodo, a dimens&o cognitiva foi colocada como superior a
afetiva em varios aspectos da vida do ser humano, inclusive no que se referia a
aprendizagem. A partir da década de 1990, influenciado pelos estudos psicolégicos
e neurocientificos da emocao e do sentimento, as pesquisas referentes a afetividade
no fazer pedagdgico tém se tornado mais recorrente e vém demonstrando que a
cognicdo e a afetividade sdo dimensbes indissociaveis na construcdo do
conhecimento.

Esta secdo trata da afetividade no fazer docente e encontra-se dividida em
subsecbes. A primeira trata dos conceitos de afetividade, emocéo e sentimento. A
segunda refere-se a educacgdo socioemocional. A terceira e ultima subsecdo versa

sobre a mediacao afetivamente positiva.

2.1 AFETIVIDADE E EDUCACAO SOCIOEMOCIONAL

A afetividade ainda € vista por muitos somente como demonstracdo de
carinho, sinal de boa convivéncia entre as pessoas. Entretanto, o termo afetividade é
muito mais amplo. Segundo Mahoney e Almeida (2005, p.19), a afetividade para
Wallon “refere-se a capacidade, a disposicdo do ser humano de ser afetado pelo
mundo externo/interno por sensacgfes ligadas a tonalidades agradaveis e
desagradaveis”. Na evolugdo da afetividade, segundo a teoria walloniana, destacam-
se trés momentos sucessivos: a emocdo, 0 sentimento e a paixao, resultado de
fatores organicos e sociais (Mahoney; Almeida, 2005).

Como trataremos neste estudo da afetividade como tudo aquilo que nos afeta
de forma positiva ou negativa no convivio social, analisaremos as emocdes e
sentimentos como fendmenos afetivos nucleares (Andrade Neta, 2014). Para tanto,
ratificamos o que afirma Sabino (2012, p.92): “[...] as emogdes e sentimentos sao
formas expressivas de afetos e que esses compdem a dimensdo humana da
afetividade”.

Por um estimulo interno ou externo, a afetividade ira provocar respostas ao
organismo e, por isso, de acordo Andrade Neta (2014, p.4), “além das emocdes e
sentimentos, poderiamos incluir, sob o rétulo de ‘afetividade’, fenbmenos como

motivacao, paixao, desejo, humor, talante, afeto, valores, prazeres, etc”.
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O ser humano, desde o nascimento, é capaz de sentir e reagir as acdes. No
inicio da vida, segundo Wallon (1968), ha um predominio dos aspectos afetivos e, ao
longo do desenvolvimento humano, os aspectos afetivos e cognitivos se entrelacam
e se influenciam. Na teoria walloniana, o primeiro e mais forte vinculo que se
estabelece entre o sujeito e 0 seu meio é a emoc¢ado. Segundo Mendes (2017, p. 57),
Wallon define emog&o como um sistema de atitudes:

A emocdo é o substrato organico da afetividade, entretanto, na
medida em que ela se expressa socialmente, estd sujeita a
interpretacdes pessoais fundamentadas no social e na cultura, as
quais modulam e constituem a dindmica do psiquismo humano.
Pode-se dizer que a emocédo é a exteriorizacdo da afetividade por
meio da expressao corporal, motora, visivel, ativada pelo fisioldgico.

No corpo € possivel perceber as manifestagcbes das emocdes que sao
provocadas por acontecimentos, em sua maioria, externos, e por meio delas
regulamos nossas acoes (Ekman, 2011). Corroborando com essa ideia, temos 0s

estudos de Ekman (2011) e Damasio (2000). Para esse ultimo,

Emoc¢des sdo conjuntos complexos de reagBes quimicas e neurais,
formando um padréo; todas as emocgdes tém algum tipo de papel
regulador a desempenhar, levando, de um modo ou de outro, a
criacdo de circunstancias vantajosas para 0 organismo em que O
fendbmeno se manifesta; as emocbes estdo ligadas a vida de um
organismo, a0 Seu corpo, para ser exato, e seu papel é auxiliar o
organismo a conservar a vida (Damasio, 2000, p. 74-75).

Por sua vez, segundo Ekman (2011, p. 31),

A emocdo é um processo, um tipo especifico de avaliacdo
automadtica, influenciado por nosso passado evolucionista e pessoal,
em que sentimos que algo importante para o nosso bem-estar esti
acontecendo e um conjunto de mudancas fisiolégicas e
comportamentos emocionais influenciam a situacgéo.

Podemos perceber que os estudos sobre emocdo comprovam que ela é
primordial na constituicdo do sujeito. Sendo assim, ndo cabe mais desconsiderar 0s
aspectos emocionais como influenciadores das ac¢cfes humanas nos diversos
ambientes sociais em que as pessoas estao inseridas.

Em relacdo ao sentimento, podemos afirmar que ele € a representacdo da

emocao que pode ou ndo se tornar conhecida. Conforme Damasio (2012, p.162):
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A medida que ocorrem alteracdes no seu corpo, vocé fica sabendo
da sua existéncia e pode acompanhar continuamente sua evolucéo.
Apercebe-se de mudancas no estado corporal e segue seu
desenrolar durante segundos ou minutos. Esse processo de
acompanhamento continuo, essa experiéncia do que o corpo esta
fazendo enquanto pensamentos sobre conteldos especificos
continuam a desenrolar-se, é a esséncia daquilo que chamo de um
sentimento.

Emocéo e sentimento estdo imbricados, pois 0os acontecimentos que nos
afetam, de forma positiva ou negativa, iniciam-se na emog¢ao e terminam nos
pensamentos relacionados com a emocao sentida, no sentimento. No que se refere
a emocdo e ao sentimento, Damasio (2004, p. 35) destaca que “as emocdes
ocorrem no teatro do corpo. Os sentimentos ocorrem no teatro da mente” (Damasio,
2004, p. 35).

Dessa maneira, podemos entender que a afetividade permeia as relactes
sociais e, por isso, nao deve ser negligenciada no processo de ensino-
aprendizagem.

O conceito de aprendizagem socioemocional ndo € algo novo; surgiu na
década de 1990, nos Estados Unidos, com o objetivo de investigar o impacto
socioemocional na educacdo?. Em 1994, os pesquisadores norte-americanos
constataram que essa educacao incluida no processo de ensino aprendizagem
trouxe maior rendimento escolar para os alunos e, por isso, em 1996, o
desenvolvimento socioemocional esteve em pauta na Unesco, no Relatério Delors?,
gue focava nos desafios para a educacdo do século XXI e definiu que a educacéo
deveria se basear em quatro pilares do conhecimento: aprender a conhecer,
aprender a fazer, aprender a viver juntos, e aprender a ser, ou seja, uma educacao
gue abarcasse o ser humano como um todo e ndo sO voltada para a dimensédo
cognitiva.

Cada pilar tem seu objetivo, sendo que o ultimo, aprender a ser, pode ser
considerado um dos mais importantes por afirmar a necessidade que todo ser
humano tem de estar preparado, por meio da educacdo, para gerir o seu proprio
destino, sendo auténomo, critico e capaz de tomar suas préprias decisdes,

contribuindo, dessa maneira, para seu desenvolvimento integral.

2 Curso de Capacitacéo e Aperfeicoamento em Educacéo Socioemocional. Valecup: cursos
pedagogicos, 2023
3 DELORS, J. Educac¢do um tesouro a descobrir. 2 ed. S3o Paulo: Cortez. Brasilia, DF: MEC/UNESCO, 2003.
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No Brasil, a inclusdo das habilidades socioemocionais no curriculo s6 se
tornou obrigatéria a partir da BNCC (2018), no ano de 2020. A obrigatoriedade
iniciou-se em um ano pandémico, em meio as aulas online, o que dificultou o éxito
na oferta de uma formacao integral para o aluno.

As habilidades socioemocionais sdo fundamentais para o sucesso escolar e
profissional dos alunos, pois influenciam diretamente na maneira como eles se
relacionam com 0s outros e consigo mesmo. Em vista disso, dar o devido espaco a
elas, focando em “educar as emocgdes” no ambiente escolar por meio das
competéncias socioemocionais trazidas pela BNCC (2018) é essencial para
desenvolver o pensamento autbnomo de criancas e adolescentes, podendo reduzir
casos de indisciplina e melhorar os indices de aprendizagem.

A BNCC (2018), assim como o Relatério Delores (2003), traz pilares para o
desenvolvimento da educacdo. De acordo com a BNCC (2018), a crianca precisa:
aprender a agir, de forma progressiva, com autonomia emocional, respeitando e
expressando os sentimentos e emocdes; atuar em grupo de maneira funcional e se
mostrar apta a construir novas relagdes, com respeito a diversidade, mostrando-se
solidaria ao outro; entender, aceitar e respeitar as regras de convivio social.

Quando o individuo desenvolve as habilidades socioemocionais, € possivel
afirmar que ele conseguiu desenvolver tanto a aprendizagem social, que é o
“‘processo pelo qual cada pessoa desenvolve sua capacidade de integrar o
pensamento, a emogao e 0 comportamento para alcangar e concretizar tarefas
sociais importantes” (Costa; Faria, 2013, p.409), quanto a Inteligéncia Emocional
(doravante IE), visto que consegue gerenciar suas emocdes. A IE esta atrelada
diretamente a educacdo socioemocional. Segundo Goleman (2011, p.63), a

Inteligéncia Emocional é

A capacidade de criar motivacées para si proprio e de persistir num
objetivo apesar dos percalcos; de controlar impulsos e saber
aguardar pela satisfacdo de seus desejos; de se manter em bom
estado de espirito e de impedir que a ansiedade interfira na
capacidade de raciocinar; de ser empatico e autoconfiante.

Quando essa capacidade/habilidade € desenvolvida, ha um controle
emocional que estd atrelado a compreensdo das emocdes individuais e a andlise de
como elas foram adquiridas, permitindo que as pessoas se tornem aptas a lidar com

frustracbes, angustias e medos o que contribui no processo de ensino-
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aprendizagem, pois permite o equilibrio entre os aspectos cognitivo e emocional,
criando, assim, boas relacdes interpessoais o0 que € essencial no ambiente escolar.

No municipio de Itagiba, temos visto cada vez mais adolescentes se
automutilando, agressivos, apaticos, desmotivados, etc.; estados afetivos e
comportamentais que geram conflitos em sala de aula e interferem diretamente no
processo de ensino-aprendizagem. Por conta disso, as psicélogas, lotadas na
Secretaria Municipal de Educacdo, criaram o plantdo psicologico que tem por
objetivo dar atendimento individual e coletivo aos alunos das unidades escolares do
municipio afim de ajuda-los no processo de reconhecimento e gerenciamento das
emocoOes, no desenvolvimento do cuidado e da preocupacdo com o outro, na criagao
de relacbes positivas, na tomada de decisdes responsaveis e no manejo de
situacoes desafiadoras de forma eficaz. Essa parceria entre as psicélogas e a escola
€ importantissima na formacéo integral dos discentes, pois possibilita um trabalho
pautado na Educacdo Socioemocional que ajudara o aluno no desenvolvimento da
IE.

Sabemos que lidar com as emoc¢des ndo € uma tarefa facil, mas, de acordo
com Goleman (2011), a partir de treinamento é possivel alcancar essa aptidao. Ele
apresenta dados de uma pesquisa de Salovey e Mayer que trazem cinco pilares que

nos ajudam a compreender e definir a IE:

1. Conhecer as préprias emocdes. Autoconsciéncia — reconhecer
um sentimento quando ele ocorre — é a pedra de toque da
inteligéncia emocional. [...] A incapacidade de observar nossos
verdadeiros sentimentos nos deixa a mercé deles. As pessoas mais
seguras acerca de seus préprios sentimentos sdo melhores pilotos
de suas vidas, tendo uma consciéncia maior de como se sentem em
relacdo a decisbes pessoais, desde com quem se casar a que
emprego aceitar.

2. Lidar com emocgdes. Lidar com os sentimentos para que sejam
apropriados € uma aptiddao que se desenvolve na autoconsciéncia.
[...] As pessoas que sdo fracas nessa aptiddo vivem constantemente
lutando contra sentimentos de desespero, enquanto outras se
recuperam mais rapidamente dos reveses e perturbacdes da vida.

3. Motivar-se. [...], por as emocBes a servico de uma meta é
essencial para centrar a atencdo, para a automotivacdo e o controle,
e para a criatividade. O autocontrole emocional — saber adiar a
satisfacdo e conter a impulsividade — esta por tras de qualquer tipo
de realizacdo. E a capacidade de entrar em estado de “fluxo”
possibilita excepcionais desempenhos. As pessoas que tém essa
capacidade tendem a ser mais produtivas e eficazes em qualquer
atividade que exercam.
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4. Reconhecer emocdes nos outros. A empatia, outra capacidade
que se desenvolve na autoconsciéncia emocional, ¢ a “aptidao
pessoal” fundamental. [...] As pessoas empaticas estdo mais
sintonizadas com os sutis sinais do mundo externo que indicam o
gue 0S outros precisam ou 0 que querem. Isso as torna bons
profissionais no campo assistencial, no ensino, vendas e
administracao.

5. Lidar com relacionamentos. A arte de se relacionar €, em grande
parte, a aptiddo de lidar com as emoc¢des dos outros. (Goleman,
2011, p.73)

A partir do desenvolvimento desses pilares, acreditamos que o
desenvolvimento do aluno proporcionara a criagdo de um ambiente escolar
saudavel, propicio a aprendizagem em que os conflitos serdo solucionados de forma

leve, pois o0s sujeitos do processo serdao capazes de gerenciar suas emocgoes.

2.2  MEDIACAO AFETIVAMENTE POSITIVA

E possivel refletir sobre a relagéo entre professor e aluno a partir das palavras
de Freire (1996, p. 73):

[...] o professor autoritdrio, o professor licencioso, o professor
competente, sério, o professor incompetente, irresponsavel, o
professor amoroso da vida e das gentes, o professor mal-amado,
sempre com raiva do mundo e das pessoas, frio, burocratico,
racionalista, nenhum deles passa pelos alunos sem deixar sua
marca. Um educador deve buscar um aperfeicoamento constante, ter
um carinho especial pela profissdo que abracou e saber utilizar sua
autoridade com moderacgdo e imparcialidade.

Para o autor, todo professor deixa marcas nos seus alunos, sejam elas
positivas ou negativas. Isso nos levou a refletir de que maneira ja marcamos 0s
nossos alunos de forma “negativa”, por acreditarmos que sermos autoritarias,
dominar o conteudo, cumprir com o estabelecido pelo curriculo escolar e
desenvolver atividades voltadas somente para o desenvolvimento cognoscente do
nosso aluno era o0 essencial para sermos boas professoras. Por falta de
conhecimento de como a nossa dimenséao afetiva interfere na nossa aprendizagem,
acreditamos, por muitos anos, na sobreposi¢cdo da razdo em relacdo as emocdes e
ndo enxergamos 0 NOSsOo aluno na sua totalidade. Esse fato fez com que 0 nosso
trabalho docente fosse em méo Unica: ndo havia um processo de mediacdo, mas a

visdo de sermos Unicas detentoras do conhecimento, contribuindo, dessa maneira,
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para o fracasso de muitos alunos na disciplina de lingua materna que
ministravamos.

Dias (2014, p. 9) destaca que “a mediagdo no processo de ensino-
aprendizagem € um tipo de interacdo que acontece entre os alunos (mediados) e o
professor (mediador), com o objetivo de melhorar a qualidade do ensino”. Nesse
processo, o professor coloca-se como intermediario entre os alunos e o objeto do
conhecimento, buscando meios, atribuindo valor ao que ensina, criando situacées
para que ocorra uma aprendizagem significativa. Sendo assim, podemos afirmar que
nem todos os professores sdo mediadores. Esse era 0 nosso caso. Por longos anos
da nossa pratica, desconhecemos a significancia da mediacdo positiva no processo
educacional e o quanto ela pode tornar as nossas aulas mais significativas e
aproximar o mediado ao objeto de estudo.

Ao longo dos anos, ouvimos diversas vezes que “0 conhecimento liberta” e,
ao longo de mais de duas décadas de trabalho docente, algumas vezes, tivemos a
oportunidade de refletir sobre a nossa pratica e o nosso fazer pedagogico por meio
de leituras, palestras, cursos e agora do mestrado. Este Ultimo esta escancarando
0s nossos olhos para enxergamos a imediata necessidade do trabalho com a
totalidade do ser humano, principalmente no que tange a dimensdo afetiva,
notadamente neste momento de pandemia que vivenciamos e que desencadeou ou
agravou problemas emocionais em grande parte da populacdo. Focar numa
aprendizagem afetiva*, neste momento, é primordial, pois o desenvolvimento de uma
“[...] relacdo afetiva entre os sujeitos envolvidos no processo ensinar-aprender, o
fazer compartilhado, o exercicio do dialogo, o saber escutar, o respeito pelo outro”
(Nunes, 2011, p. 6) fardo toda a diferenca na reconstru¢cdo da educacédo, que ja
enfrentava varios desafios e se desestruturou grandemente com o distanciamento
social, imposto pela pandemia.

O desenvolvimento de uma aprendizagem afetiva, neste momento de
retomada total ao convivio da sala de aula, faz-se estritamente necessario, pois
todos os atores do processo educacional carregam marcas deixadas pela pandemia,

sejam elas superficiais ou profundas. Isso interfere diretamente no processo de

4 A educacéo afetiva, também conhecida como pedagogia afetiva, consiste em um método que ndo
se limita a relacdo de ensino e aprendizado entre professor e aluno. Nesse caso, estudantes e
docentes desenvolvem um relacionamento mais profundo, com base na afetividade para tornar as
atividades mais leves e agradaveis, além de produtivas. (O que é educacéao afetiva e por que ela
é fundamental para o processo de aprendizagem? Crescer Sempre, 2022. Disponivel em:
https://www.crescersempre.org.br/educacao-afetiva-e-aprendizagem - Acesso em 15 ago 2023.
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aprendizagem, pois “[...] os sentimentos de dor ou prazer sdo alicerces da mente.”
(Damaésio, 2004, p. 11).

Segundo Leite (2018), quando compreendemos que a dimensao afetiva &
importante no processo educativo, entendemos o0 que afeta os nossos alunos e
percebemos que na sala de aula ndo circulam s6 conhecimentos, mas, também,
sentimentos e emocgbes. Esses componentes possuem papel no processo
educacional, favorecendo ou ndo a aprendizagem.

A prética educativa perpassa por trés amplas dimensdes, a cognitiva, a
emocional e a social, e os documentos legais que embasam a educacéao brasileira,
como CF (1988), LDB (1996) e BNCC (2018), regulamentam um trabalho que
abarque todas essas dimensdes. A partir disso, objetiva-se o desenvolvimento pleno
do ser humano, e é aqui que entra o trabalho do professor como um mediador e ndo
como um mero transmissor de conhecimento. De fato, na escola, “[...] o processo de
aprendizagem do aluno é fortemente determinado pela maneira como a mediacao
pedagogica é desenvolvida.” (Leite, 2018, p. 172).

Vygotsky (1998) afirma que, para que haja desenvolvimento humano, é
imprescindivel a interacdo que ocorre entre as pessoas e as relacées estabelecidas
com o0s objetos culturais. Essa necessidade acontece de maneira constante, uma
vez que o contato com o0 outro, nesse caso o professor mediador, pode fornecer
modelos de aprendizagem para o aluno e permitir uma evolugcdo na sua forma de
agir, pensar e enxergar o mundo.

O ser humano precisa conviver em ambientes onde as relacdes afetivas
estejam presentes, e na escola nao deve ser diferente. Porém, o que temos visto, ao
longo dos nossos anos de pratica educativa, é a desinformacdo de um grande
ndamero de profissionais da educacao no que se refere ao trabalho com a dimenséao
afetiva na escola. Esses docentes acreditam que o trabalho afetivo se restringe
apenas a carinhos e afagos, a suprir uma caréncia afetiva do educando, ndo levando
em consideragdo que “[...] ndo se compartilha do jogo social sem sentimento e ndo
se aprende sem sentimento. A apreensdo com a afetividade passa a existir dessa
certeza de que o aluno sO instrui-se quando se sente abrigado, respeitado,
valorizado.” (Nunes, 2011, p. 7).

As primeiras definicbes de mediacdo - segundo Oxford Languages, O
dicionario de portugués do Google, “1. Ato ou efeito de mediar; 2. Ato de servir de

intermediario entre pessoas ou grupos; intervengao, intermédio” -, demonstram a
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relevancia da mediacéo para o processo educacional, tendo em vista que na escola
o0 ato de mediar se configura por uma intervencdo pedagdgica intencional. O
processo de aprendizagem, desse modo, é pautado na interferéncia do agente
mediador, que visa a formacdo do educando, estabelecendo critérios para a
construcéo do conhecimento.

Vygotsky (1998) apresenta o conceito de mediacdo como a agdo humana que
se concretiza por meio de relacbes sociais, histéricas e culturais, sendo um
elemento fundamental para a aprendizagem e o desenvolvimento do ser. Para ele, o
gue somos € sempre produto de nossas relacbes e do meio em que estamos
inseridos, assim como nossa agao sobre isso.

No ambito escolar, podemos afirmar que o professor é um dos principais
agentes mediadores, “[...] pois é ele quem pode estabelecer pontes entre o objeto do
conhecimento e o aluno, agindo como um elo transmissor das novidades que o
saber tende a proporcionar ao aprendiz” (Santos, 2017, p. 29). Segundo Leite
(2018), é a qualidade dessa mediacdo que resultara em uma aproximacdo ou
afastamento do aluno com o objeto do conhecimento. Para Santos (2017, p. 30),

Sendo o docente o profissional investido de poder para,
eficientemente, mediar a transposicao dos conteldos escolares para
a esfera da vida real, a fim de torna-los significativos para os alunos
e com isso seduzi-los ao envolvimento com a dinamica de
aprendizagem, evidencia-se a importancia de seu papel enquanto
mediador do processo ensino-aprendizagem. Dai emerge a
necessidade de que esse profissional esteja convicto dessa
responsabilidade e tenha 0 conhecimento tanto tedrico como
empirico das questdes relativas a afetividade e a cognicdo, como
mecanismos interligados no processo de aquisicdo do conhecimento.

Na mediacdo pedagogica, o papel do professor € de suma importancia, pois
“[...] a qualidade da mediac&o desenvolvida € o principal determinante dessa relagao
gue se estabelecerd entre o sujeito e o objeto, envolvendo, simultaneamente, as
dimensdes cognitiva e afetiva.” (Leite, 2018, p. 42)

Destarte, para que acgOes eficientes sejam produzidas por meio da mediacao
em sala de aula, faz-se estritamente necessario que o professor reflita sobre o que,

como e para que ensinar, pois, conforme Leite (2012, p. 362-363)

[...] independente da orientacdo tedrica assumida pelo docente, em
toda situacdo de ensino planejada, o professor deve assumir
algumas decisdes que, no seu desenvolvimento pratico, terdo



29

inevitaveis consequéncias afetivas na relacdo que se estabelecera
entre o aluno e os contetdos especificos de ensino [...]

E possivel identificar algumas dessas decisdes e seus possiveis
impactos. Evitando uma posicdo reducionista, ao reconhecer que,
certamente, ha outros fatores que compdem o processo de mediacao
pedagdgica, pretendemos analisar cinco reconhecidas decis@es,
identificadas, como ja explicado, a partir dos dados acumulados
pelas pesquisas do Grupo do Afeto. S&o elas: a) a escolha dos
objetivos de ensino; b) a decisdo sobre o inicio do processo de
ensino; c¢) a organizacdo dos contetdos de ensino; d) a escolha dos
procedimentos e atividades de ensino; e) a escolha dos
procedimentos de avaliacdo do ensino.

Ao longo da nossa pratica, percebemos que, por muitas vezes,
negligenciamos as cincos decisfes citadas por Leite (2012) para o desenvolvimento
de uma mediacéo afetivamente positiva. Entretanto, ha alguns anos, mesmo sem ter
conhecimento dos estudos do autor, jA haviamos modificado a nossa postura
docente e buscado melhorar o planejamento das aulas, tendo um olhar mais atento
ao que trabalhar e, principalmente, como desenvolver o trabalho em sala de aula
visando despertar o interesse dos nossos alunos. E perceptivel a fluidez e o
engajamento dos alunos nas aulas em que levamos algo que desperte a curiosidade
deles, como jogos, musicas, textos sobre os assuntos que Ihes interessam. Temos
buscado modificar nossa pratica, mas ndo € uma tarefa facil. A partir dos estudos do
mestrado, podemos comprovar, com a nossa experiéncia, que a vontade e o
interesse dos nossos alunos dependem muito do nosso planejamento.

Ao final da | unidade do ano de 2022, pedimos para que os alunos avaliassem
as aulas de LP e suas respostas corroboraram com a importancia e o cuidado que
devemos ter ao planejar nossas aulas. Muitos deles afirmaram que n&o gostavam da
disciplina, que tinham uma visdo distorcida da professora, mas que, ao longo das
aulas, por meio das explicacbes, das atividades propostas e, principalmente, da
maneira como eram tratados, sem julgamentos, olhares tortos, coisas do tipo,
comecaram a ter a vontade de aprender, a gostar da matéria e da professora. Esses
relatos nos trouxeram felicidade, pois percebemos que, quando as nossas acoes
metodoldgicas séo planejadas a partir dos saberes tedricos e dos interesses dos
alunos, conseguimos aproximar o educando do objeto do conhecimento, tornando-o
ativo no processo de ensino-aprendizagem. O que vivenciamos nesse momento de
avaliacdo coaduna com o que Santos (2017, p. 33) afirma sobre o papel do

professor como mediador:



30

[...] o professor, assumindo o papel de mediador entre o educando e
objeto de estudo, desempenha a funcdo de facilitador na promocéo
de mecanismos disponiveis que, empirica e cientificamente, podem
fornecer condi¢des que favorecam o sucesso do processo educativo.

E no entendimento do poder e da responsabilidade que o educador tem de
pautar a sua pratica, vislumbrando que toda a mediacdo é afetiva. Como afirma
Freire (1996), um simples gesto do professor, que vai desde um olhar entusiasmado,
um balancar de cabeca demonstrando algo positivo até um gesto revelando
desapontamento, pode afetar, de forma significativa, a vida do aluno, estabelecendo
relacbes de afeto ou aversdo dele com o objeto do conhecimento e,
consequentemente, com o professor. Demonstra-se, assim, que as acdes do

professor e do aluno ndo séo agdes isoladas, mas convergentes entre si.

2.3 FORMAGCAO INICIAL E CONTINUADA DE PROFESSORES DE LINGUA
PORTUGUESA E O PAPEL DA AFETIVIDADE

A formacéo de professores deve ser considerada a base do processo de
ensino-aprendizagem. E essa formac&o que auxiliard o docente na construcéo de
saberes que o tornardo apto a lidar com os atuais desafios e demandas
apresentados pela educacédo. Ela deve ser analisada a partir do contexto histérico e
social no qual esta inserida, levando em consideracdo a realidade econdmica,
politica e social do pais. Esta Ultima, por meio dos 6rgdos competentes e das
organizagdes sociais, cria e legitima as politicas educacionais que norteiam a
formagé&o docente.

A partir da década de 1930, com o advento da urbanizacdo no Brasil, surgiu a
necessidade da ampliacdo do ensino publico para que houvesse qualificacdo
profissional condizente com 0s novos postos de trabalho. Foi a partir dai que
comecou a se desenhar o cenario para a criacdo dos cursos de licenciatura, o que
permitiu que o acesso a cultura letrada ndo ficasse mais restrito a uma pequena

parcela da populag&o. Fiorin (2006, p. 13) destaca que

[...] os primeiros cursos de Letras no Brasil surgem nos anos 30:
1934, na Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras da Universidade
de Sdo Paulo; em 1935, na Universidade do Distrito Federal; em
1939 na Faculdade Nacional de Filosofia e na Universidade de Minas
Gerais.
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Segundo Fiorin (2006), a histéria do curso de Letras no Brasil esta
diretamente ligada a histéria da Universidade de Sao Paulo — USP, pois esta foi
criada juntamente com a faculdade de Filosofia, que era dividida em trés secdes:
Filosofia, Ciéncias e Letras, sendo esta ultima subdividida em: Letras Classicas e
Portugués e Linguas Estrangeiras, por meio do Decreto 6.283, em 25 de janeiro de
1934.

A criacdo da Universidade e Faculdade estava articulada as necessidades da
sociedade do periodo capitalista e consumista e o seu ideario era a formacédo da
elite responsavel pela gestdo do pais para que o tirasse do atraso nacional (Fiorin,
2006). O ensino das disciplinas basicas, as quais tinham por objetivo a formacéo de
professores para o magistério secundario e os estudos de alto nivel e pesquisa, era
realizado na Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras, centro da construgdo do
conhecimento, “a medula” da Universidade de Sdo Paulo (Romanelli, 1978).

Inicialmente, a secdo de Letras era organizada em dois cursos: Letras
Classicas e Portugués e Linguas Estrangeiras. Entretanto, devido a necessidade de
adaptacdo ao padrdo da Faculdade Nacional de Filosofia, criada pelo Decreto
Federal n.° 190, de 4 de abril de 1939, a secado de Letras da Faculdade de Filosofia
passa a constituir-se dos cursos: Letras Classicas, Letras Neolatinas e Letras Anglo-
Germanicas, padrdo que se manteve até 1962.

Em 1941, em Salvador, foi criada, por Isaias Alves, a Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras que daria inicio ao primeiro Curso de Letras da Bahia, o qual
possuia as subsecgdes: Letras Classicas, Letras Neolatinas e Letras Germanicas.

O departamento de Letras da Faculdade de Filosofia da Bahia foi
desmembrado por meio do Decreto n.° 62.241, de 8 de fevereiro de 1968 e, a partir
dai, houve a estruturacao de uma unidade exclusiva dedicada ao estudo de Letras.
As cadeiras que integravam o antigo Departamento de Letras passaram a compor 0s
cinco Departamentos que constituiam, inicialmente, o antigo Departamento de
Letras da Universidade Federal da Bahia (doravante UFBA)®.

A partir da criacdo do Departamento de Letras da UFBA, o curriculo do seu
curso foi utiizado como modelo para alguns cursos dos varios criados

posteriormente no estado por outras instituicbes de ensino superior publicas e

> Dados extraidos do site da Universidade Federal da Bahia — Instituto de Letras. Disponivel em:
<https://letras.ufba.br>. Acesso em: 10 fev. 2022.
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privadas. O curso de graduacdo em Letras, por meio de leis, decretos, resolucdes e
pareceres, ao longo dos anos, passou por importantes transformacdes estruturais.

Em 1962, foi aprovada, pelo Conselho Federal de Educacdo, a primeira
proposta do curriculo minimo para o curso de Letras, por meio do Parecer n.° 283,
de Valnir Chagas. Essa medida acabava com a densidade dos curriculos anteriores,
gue eram compostos por grupos de linguas neolatinas, germanicas e classicas. O
Parecer estabeleceu que o docente em formacdo pudesse escolher entre
licenciatura dupla, que, a partir do novo curriculo, abarcava apenas uma Lingua
Estrangeira, ou licenciatura Unica para LP.

A resolucao n.° 9, de 10 de outubro de 1969, legitima os curriculos minimos
das graduacdes que capacitam os profissionais para o exercicio da docéncia em
escolas de ensino médio.

A partir da LDB de 1996, a obrigatoriedade dos curriculos minimos para o
curso de Letras e demais licenciaturas foi extinta e, em seu lugar, foram

implementadas as Diretrizes Curriculares Nacionais (doravante DCNSs):

Estas diretrizes foram elaboradas levando em consideracdo alguns
objetivos e metas como: garantir as instituicbes de ensino de nivel
superior liberdade na composicdo de sua carga horaria que devera
ser cumprida para a integralizacdo dos curriculos; indicacao de
campos de experiéncias de ensino aprendizagem e de estudo que
constituirdo os curriculos; busca de meios para evitar 0
prolongamento da duracdo das graduacdes de forma desnecesséria;
proporcionar eficazmente a formagdo geral, indispensavel ao
estudante para que possa vencer os desafios de sua profisséo,
estimulando a producdo de novos conhecimentos, consentindo
diferentes tipos de habilitacbes e formacbes diversificadas em um
mesmo programa (Costa, 2010, p. 7).

Em 03 de abril de 2001, as DCNs para o curso de Letras, por meio do Parecer
n.° CNE/CES 492/2001, foram instauradas no pais, levando em consideracdo as
mudancas ocorridas no cendrio nacional e como isso atinge diretamente a
educacdo. Passa-se a enxergar a universidade como um espago de multiplas
possibilidades e ndo s6 como um ambiente que prepara o individuo para o mercado

de trabalho de forma eficaz e plena:

Concebe-se a Universidade néo apenas como produtora e detentora
do conhecimento e do saber, mas, também, como instancia voltada
para atender as necessidades educativas e tecnoldgicas da
sociedade. Ressalta-se, no entanto, que a Universidade ndo pode
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ser vista apenas como instancia reflexa da sociedade e do mundo do
trabalho. Ela deve ser um espaco de cultura e de imaginagao criativa,
capaz de intervir na sociedade, transformando-a em termos éticos
(Brasil, 2001, p. 29).

As DCNs determinam que os cursos de Letras tenham estruturas flexiveis
que, dentre outras coisas, reconhecam a heterogeneidade do conhecimento do
aluno, a partir de uma pratica pedagogica que desenvolva a autonomia dele. Dessa

maneira, o curriculo ndo deve ser mais engessado, rigido, mas sim uma

[...] atividade académica curricular — aquela considerada relevante para que
o0 estudante adquira competéncias e habilidades necessarias a sua
formacéo e que possa ser avaliada interna e externamente como processo
continuo e transformador, conceito que nao exclui as disciplinas
convencionais (Brasil, 2001, p. 29).

Essa flexibilizagdo no curriculo requer que o professor se desdobre, nao
respondendo mais somente pelo ensino, mas, também, pela qualidade da formacéo
dos académicos. Para Costa (2010, p. 8), “[...] os conteudos curriculares basicos
devem estar vinculados a area dos estudos Linguisticos e Literarios, que deverao
orientar na literatura e o estudo da lingua como socioculturais”.

O curso de Letras, a partir das DCNs, tem por objetivo

[...] formar profissionais interculturalmente competentes, capazes de
lidar, de forma critica, com as linguagens, especialmente a verbal,
nos contextos oral e escrito, e conscientes de sua inser¢cdo ha
sociedade e das relagcbes com o outro. Independentemente da
modalidade escolhida, o profissional em Letras deve ter dominio do
uso da lingua ou das linguas que sejam objeto de seus estudos, em
termos de sua estrutura, funcionamento e manifestagBes culturais,
além de ter consciéncia das variedades linguisticas e culturais. Deve
ser capaz de refletir teoricamente sobre a linguagem, de fazer uso de
novas tecnologias e de compreender sua formacao profissional como
processo continuo, autbnomo e permanente. A pesquisa e a
extensdo, além do ensino, devem articular-se neste processo. O
profissional deve, ainda, ter capacidade de reflexdo critica sobre
temas e questdes relativas aos conhecimentos linguisticos e literarios
(Brasil, 2001, p. 30).

De acordo com as diretrizes, essa graduacdo, por meio dos conhecimentos
praticos e teoricos, objetiva formar os graduandos que tenham dominio dos
conhecimentos linguisticos, literarios e pedagdgicos.

Atualmente, na Bahia, o curso de Licenciatura em Letras € ofertado por

diversas instituicdes publicas e privadas, tanto na modalidade presencial quanto a
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distancia. Seus curriculos englobam, além dos saberes teéricos, os disciplinares e
0s pedagogicos, bem como uma carga horaria de estagios que deve ser cumprida
como parte da formacdo em Letras, conforme as DCN'’s (Brasil, 2001). Alvarenga
(2012, p. 12) enfatiza que

O curriculo dos cursos de Licenciatura, de acordo com as DCN’s
(Brasil, 2001), deve priorizar uma relagéo constante entre a teoria e a
pratica, que propicie uma reflexdo e sintonia dos saberes
disciplinares, curriculares, pedagodgicos, experienciais e da acao,
desde o inicio do curso, e que esta relacdo seja efetivada através do
curriculo.

Nessa perspectiva, as DCN’s coadunam com a CF, a LDB e a BNCC quando
salientam o direito que o cidadado tem a uma formacao plena. Entretanto, ao analisar
o Projeto Pedagodgico do Curso de Letras da UNEB, Campus XXI, Ipiad, instituicao
em que nos licenciamos em Letras, e o Projeto Pedagdgico do Curso de Letras da
UESC que entrou em vigor em 2022, universidade em que cursamos o Mestrado
Profissional em Letras, observamos que a maior preocupacao do curriculo nas duas
universidades esta associada ao ensino dos saberes disciplinares especificos do
campo de Letras, como Literatura e Linguistica. Essa organizagdo deixa lacunas
substanciais no processo de formacgdao integral do ser nos cursos de formacao inicial
dessas universidades, principalmente no que diz respeito aos aspectos afetivo-
emocionais. Mas, a partir da reformulacédo do PPC, a UESC tem buscado pautar
suas bases teodricas orientadas pelos principios da diversidade, da flexibilidade, da
interdisciplinaridade e da interculturalidade, em busca do cumprimento dos
documentos legais no que tangem a formagdo do ser: “[...] o curso de Letras da
UESC esta norteado por uma perspectiva que tem como foco ‘o desenvolvimento
pleno das pessoas visando a Educagao Integral, tal como apregoa o Art. 2° da
Resolugao CNE/CP 02/2019.” (UESC, 2022, p. 25)

O novo PPC da UESC traz duas disciplinas que visam uma formacéao inicial e
abarcam a dimensdo afetiva, a qual ainda é deixada de lado na maioria das
instituicdes: Letramento Emocional e Emocgdes, Linguagens e Tecnologias. Porém,
essas disciplinas ainda ndo fazem parte do rol de disciplinas obrigatérias, o que
demonstra a incoeréncia situada nos cursos de formacéo de professores de Lingua
Portuguesa no que diz respeito ao curriculo e ao cumprimento dos dispositivos

legais no que se refere a formacao do ser.
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Atualmente, em meio a um contexto de tantas mudancas no espaco escolar,
pensar em formacdo de professores é pensar em uma formacdo permanente que
alie teoria e pratica, permitindo que o educador incentive o educando a buscar
conhecimento além dos muros da escola.

E sabido que a formacdo do professor deve estar atrelada diretamente as
necessidades de formacdo do educando. Entdo, podemos considerar que a
negligéncia da afetividade na pratica pedagogica se deve ao fato de o educador, ao
longo da sua formacdo, ter pouco ou henhum contato com disciplinas que abordem
guestdes como afetividade, conflitos, relacionamentos inter e intrapessoal. Assim, é
pertinente “citar um velho jargdo que diz: ‘ndo se pode dar o que nao se tem’. Como
educar respeitando essas dimensdes, se 0s proprios professores, em seu processo
de formagéao, ndo sao reconhecidos nelas?” (Sabino, 2012, p. 141).

No contexto atual, a profissdo docente, no que diz respeito a formacéao inicial
e continuada, tem sido tema para diversas pesquisas. Pesquisas como a de Sabino
(2012) e a de Andrade Neta (2012) demonstram que a dimensao afetiva tem pouco
ou quase nenhum espaco nas formacdes dos professores, em especial na formacéo
inicial.

Uma formacgdo de professores que abarque todas as dimensdes humanas,

inclusive a afetiva, é assegurada por lei, como afirma Andrade Neta (2012, p. 345):

[...] devemos assumir que aprender sobre a emocionalidade e poder
fazé-lo nos espacos de educacdo formal, € um direito legitimamente
estabelecido na legislagdo educacional brasileira, assim como nos
documentos de concretizacdo curricular. A Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional (Lei 9.394/1996), por exemplo, legitima esse
direito quando determina, como finalidade precipua da educacao, o
desenvolvimento pleno do educando, sua preparacdo para O
exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho. Como
consequéncia natural, essa finalidade é retomada nos documentos
de concretizacdo curricular, em forma de parametros e orientacoes
curriculares nacionais estaduais.

Dessa forma, a presente realidade das escolas descumpre com o0s
documentos oficiais, 0s quais ratificam a necessidade de uma educacdo que

desenvolva o ser humano na sua integralidade.
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3 PERCURSO METODOLOGICO

Nessa secdo, de natureza tedrico-metodoldgica, serdo apresentados 0s
aspectos tedricos que justificam as opcdes metodoldgicas utilizadas neste estudo, a
saber: a pesquisa-acdo, 0 cenario da pesquisa, 0S sujeitos participantes e 0s
procedimentos e instrumentos utilizados para a coleta e analise de dados.

E interessante ressaltar que ha varios tipos de pesquisa-ac¢do; optamos pela
investigacao-para-acao por se tratar de uma pesquisa em que o pesquisador tem a

palavra inicial e final acerca do processo investigativo.

3.1 A PESQUISA-ACAO E AS SUAS ETAPAS

Uma das formas que a humanidade encontrou para investigar problemas
sociais e tentar soluciona-los com propostas de intervencéo foi a pesquisa cientifica.

Todo projeto de pesquisa possui caracteristicas proprias e ter conhecimento
disso é de suma importancia na hora de o pesquisador classificar o seu trabalho e
escolher a melhor metodologia para que consiga alcancar os objetivos pretendidos
na investigacao do seu objeto. Nessa perspectiva, para atingirmos o objetivo tragado
neste estudo, fizemos a opc¢éo pela pesquisa-acdo, fundamentada nos estudos de
Thiollent (2011) e Amado e Cardoso (2014).

Segundo Thiollent (2011, p. 20), trata-se de

[...] um tipo de pesquisa social com base empirica que é concebida e
realizada em estreita associacdo com uma a¢do ou com a resolugéo
de um problema coletvo e no qual os pesquisadores e o0s
participantes representativos da situacdo ou do problema estdo
envolvidos de modo cooperativo ou participativo.

A pesquisa-acdo, nesse viés, pode ser entendida como uma linha de
pesquisa de acdo conjunta, em que se busca solucionar problemas reais com 0
intuito de transformacéo, pressupondo uma acéo concebida de carater educacional
ou social.

Amado e Cardoso (2014, p.189) ampliam o conceito de pesquisa-acdo ao
citarem Freebody (2003) que afirma que este tipo de pesquisa é “uma investigacao
deliberada e orientada-para-a-solugcdo” de um problema, cujo caminho para a

solucdo é caracterizado por varios ciclos e tem por objetivo encontrar ideias por
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meio da acdo que sirvam, entre outras coisas, para um crescimento do
conhecimento do grupo envolvido na pesquisa, e ao afirmarem que “nunca foi
pacifica nem a natureza nem a utilidade desta estratégia de investigacdo” (Amado e
Cardoso, 2014, p.188), apresentando-nos duas diferentes modalidades:
investigagao-na/pela-acéo e investigacéo-para-acao.

A investigacdo-na/pela-agdo contempla o conceito trazido por Thiollent
(2011), pois € constituida pela multidirecionalidade e coexisténcia dos seus
objetivos, assumindo um carater colaborativo e participativo entre os investigadores

e 0s participantes:

[...] a ideia da pesquisa-acdo encontra um contexto favoravel quando
0s pesquisadores ndo querem limitar suas investigacdes aos
aspectos académicos e burocraticos da maioria das pesquisas
convencionais. Querem pesquisas nas quais as pessoas implicadas
tenham algo a “dizer” e a “fazer”. Nao se trata de simples
levantamento de dados ou de relatérios a serem arquivados. Com a
pesquisa-acado os pesquisadores pretendem desempenhar um papel
ativo na propria realidade dos fatos observados. (Thiollent, 2011,
p.22)

7

A modalidade investigacdo-para-acdo € o resultado da necessidade de
alguém que busca informacdes e conhecimento acerca de uma situagdo para agir
sobre ela tentando soluciona-la. Aqui é o pesquisador quem tem as palavras inicial e
final sobre o processo investigativo.

A partir dos conceitos apresentados acima sobre pesquisa-acao, inicialmente,
a pesquisa usaria a modalidade investigacdo-na/pela-acdo que coaduna com
conceito de Thiollent (2011), mas, devido ao curto periodo, pouca disponibilidade
dos participantes para analisarem, investigarem o objeto de estudo e por essa
modalidade constituir-se “como um procedimento de grande complexidade”, como
afirmam Amado e Cardoso (2014, p.191), optamos pela modalidade investigacao-
para-acao, por se adequar melhor ao objetivo da pesquisa e tempo disponivel para
sua execucéao.

Desse modo, trata-se de uma pesquisa de carater social e reflexivo, que se
desenvolve em algumas etapas, pois, em se tratando da concepc¢ao e organizacéo
da pesquisa-agao, “[...] havera uma multiplicidade de caminhos a serem escolhidos

em funcao das circunstancias.” (Thiollent, 2011, p. 56).
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Podemos considerar, partindo da ndo ordenacdo temporal, as seguintes
etapas da pesquisa-acdo: (a) fase exploratéria; (b) formulacdo do problema; (c)
construcéo de hipoteses; (d) coleta de dados; (e) analise e interpretacdo dos dados;
(f) elaboracdo do plano de acéo; (g) execucédo do plano de acéo; e (h) divulgacao
dos resultados (Gil, 2002). Por essa pesquisa estar relacionada a temas voltados a
aprendizagem e a afetividade, ndo foi aplicada a etapa da construcéo de hipéteses,
pois, devido a natureza do tema e a abertura das perguntas, consideramos mais
adequado ao contexto ndo criarmos expectativas que pudessem condicionar nosso
olhar sobre os resultados. Tendo em vista a imprevisibilidade das respostas dos
participantes, até as categorias foram definidas a posteriori, em coeréncia da opcéo
por ndo propor hipoteses. Apesar de Gil (2002) incluir a elaboracdo de hipdteses
como umas das etapas da pesquisa, had autores que defendem a sua nao

pertinéncia:

Muitos autores consideram que, ha pesquisa-acao, ndo se aplica o
tradicional esquema: formulagcdo de  hipétese/coleta de
dados/comprovacdo (ou refutacdo) de hipéteses. [...] A pesquisa-
acdo seria um procedimento diferente, capaz de explorar as
situacdes e problemas para os quais é dificil, sendo impossivel,
formular hip6teses prévias e relacionadas com um pequeno numero
de variaveis precisas, isolaveis e quantificaveis (Thiollent, 2001, p.
40)

Por sua vez, as outras etapas da pesquisa-agao foram desenvolvidas nesta

pesquisa.

a) Fase exploratoria

Segundo Gil (2002, p. 144), a fase exploratdria “[...] objetiva determinar o
campo de investigacdo, as expectativas dos interessados, bem como o tipo de
auxilio que estes poderao oferecer ao longo do processo de pesquisa”. Essa fase
nos levou a escolha do cenario de pesquisa, 0 municipio de Itagiba, e dos
participantes, professores de Lingua Portuguesa — sendo 9 (nove) professoras e 1
(um) professor —, das séries finais do Ensino Fundamental, em pleno exercicio. Para
tanto, partimos da nossa experiéncia e convivéncia com os professores do municipio

de Itagiba.



39

b) Formulac&o do problema

Seguindo as etapas do tipo de pesquisa escolhida, esbarramos com a

elaboracéo do problema:

Em pesquisa social aplicada, e em particular no caso da pesquisa-
acdo, os problemas colocados sédo inicialmente de ordem pratica.
Trata-se de procurar solucdes para se chegar a alcancar um objetivo
ou realizar uma possivel transformacdo dentro da situacéo
observada (Thiollent, 2011, p. 62).

Essa tarefa foi um pouco complexa. O problema s6 encontrou contornos
definidos apds varios questionamentos da orientadora deste trabalho e diversas
leituras sobre o tema escolhido. A partir dai, foi possivel formular o seguinte
problema que materializou a inquietacdo que traziamos: como os professores de
Lingua Portuguesa, do Ensino Fundamental séries finais, do municipio de Itagiba,
compreendem e sentem a influéncia da dimensdo afetiva na formacédo dos(as)
alunos(as)? E, a partir do problema, propusemo-nos a investigar a relacdo do
professor com a dimensdo afetiva no processo de ensino-aprendizagem, da sua

formacdo inicial até a sua prética docente.

c) Coleta de dados

No que se refere a geracdo de dados, essa fase aconteceu em diferentes
etapas, mediante a aplicacdo de dois instrumentos de pesquisa: 0 questionario e a
entrevista focalizada de grupo (doravante EFG). A pesquisa teve prazo determinado
e, por isso, teve inicio, meio e fim.

Os instrumentos utilizados nesta pesquisa sdo apresentados de forma

detalhada na subsecé&o 3.4, intitulada Coleta de dados.
d) Andlise e interpretacdo de dados
No que se refere a analise e interpretacdo de dados, Gil (2008, p. 146) nos

chama atencgéo para o fato de, na pesquisa agao, esse tema se constitui bastante

controvertido. O autor destaca que:
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A andlise e interpretacdo de dados na pesquisa-acdo constitui tema
bastante controvertido. H& pesquisas em que os procedimentos
adotados sdao muito semelhantes aos da pesquisa classica, o que
implica considerar 0s passos: categorizacdo, codificacédo, tabulacéo,
andlise estatistica e generalizacdo. Ha, porém, pesquisas em que se
privilegia a discussdo em torno de dados obtidos, de onde decorre a
interpretacdo de seus resultados. (Gil, 2008, p.146).

Analisamos e interpretamos os dados por meio da analise de conteudo. Os
dados gerados ao longo do processo foram tabulados de acordo com a analise do
contetdo desenvolvida por Bardin (2011) e Guerra (2014). Assim, levamos em

consideracdo que a analise de contetdo

€ uma técnica e ndao um método, utilizando o procedimento normal
de investigacdo [...] Nesse sentido, a andlise de conteddo tem uma
dimensao descritiva que visa dar conta do que foi narrado e uma
dimenséo interpretativa que decorre das interrogagbes do analista
face a um objetivo de estudo, com recurso a um sistema de
conceitos tedricos-analiticos cuja articulacdo permite formular as
regras de inferéncia. (Guerra, 2014, p.62)

Para Bardin (2011, p. 47), o termo analise de conteudo designa

um conjunto de técnicas de analise das comunicacdes visando obter,
por procedimentos sistematicos e objetivos de descricdo do contetdo
das mensagens, indicadores (quantitativos ou ndo) que permitam a
inferéncia de  conhecimentos relativos as condigbes de
producédo/recepcao (variaveis inferidas) destas mensagens.

e) Elaboracao do plano de acdo

Inicialmente, o plano de acédo seria o resultado das reflexdes e conclusdes
gue os professores, em conjunto conosco, chegassem sobre como o componente
afetivo influencia os educandos no processo de ensino-aprendizagem de Lingua
Portuguesa, nas escolas de Ensino Fundamental, séries finais do municipio de
Itagiba, mas, como relatado nessa secdo, no item 4.1, alterou-se a modalidade da
pesquisa-acao investigacao na/pela acdo para a modalidade investigacdo para acéo
e, por isso, as oficinas que, anteriormente, seriam utilizadas como um dos

instrumentos de coleta de dados, tornou-se a proposta de mediacdo pedagdgica.
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f) Execucao do plano de acéo

A partir dos dados coletados por meio dos dois instrumentos — questionario e
entrevista — percebemos a necessidade de formacdo dos participantes no que diz
respeito a importancia do trabalho com a dimenséo afetiva no processo de ensino-
aprendizagem.

A proposta de intervencdo deu-se por meio de 3 (trés) oficinas — 1. A
afetividade na educacao; 2. O professor deixa marcas e 3. O trabalho em sala de
aula com a dimensao afetiva - que foram construidas a partir dos dados coletados
nos questionarios e nas EFG e comecaram a ser aplicadas em maio de 2023,
findando a sua aplicacdo em julho de 2023. Essa proposta de media¢do pedagogica
foi elaborada especialmente para os professores alvo desta pesquisa.

As oficinas estdo descritas na sec¢éo 4, intitulada A afetividade na formacgéo

de professores: um caminho a ser percorrido.

g) Divulgagdo dos resultados

Quanto a divulgagédo de resultados, de acordo com Thiollent (2011, p. 81),
“Trata-se de fazer conhecer os resultados de uma pesquisa que, por sua vez,
podera gerar reacfes e contribuir para a dinamica da tomada de consciéncia e,
eventualmente, sugerir o inicio de mais um ciclo de agéo e de investigagcéo.”

ApOs a realizacdo da proposta de intervencdo, a apresentacao dos resultados
aconteceu na Atividade Complementar (doravante AC) nas escolas em que a
pesquisadora trabalha e foi sugerida a Secretaria Municipal de Educacdo sua
apresentacao na jornada pedagogica do municipio no ano de 2024, com o intuito de
gue todos os professores tenham acesso a analise de como o0 componente afetivo é

importante na pratica pedagogica.
3.2 O CENARIO DA PESQUISA
Esta pesquisa, como dito anteriormente, foi desenvolvida no municipio de

Itagiba-BA, mesorregido Sul Baiano. A escolha do municipio de Itagiba se deu

porque nossa atuacao profissional ocorre la.
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Assim, em agosto de 2022, fizemos a solicitacdo de autorizacdo a secretaria
de educacdo do municipio para iniciarmos o trabalho com os professores de LP do
municipio. ApO0s a apresentacdo do projeto a secretaria, a mesma aceitou
prontamente a pesquisa e considerou que ela poderia trazer contribuicbes para o

progresso do ensino-aprendizagem do municipio.

3.3 OS PARTICIPANTES DA PESQUISA

Inicialmente, a pesquisa seria desenvolvida com todos os professores de LP
da rede municipal, mas, devido ao aumento da carga horaria da disciplina e,
consequentemente, do niumero de professores, reduziu-se para os professores de
apenas duas escolas do municipio que atingiram o numero de participantes
indicados no projeto de pesquisa. Neste novo cenario, todos os professores das
duas escolas escolhidas foram selecionados e consultados previamente aceitando
participar da pesquisa.

Participaram da nossa pesquisa 10 (dez) professores de LP que, cumprindo
0s principios éticos da pesquisa cientifica, foram denominados com pseudénimos
escolhidos por eles proprios ao responderem o questionario e, assim, foram
identificados na nossa pesquisa como: Hellen; Melinda; J Silva; Sra Rodrigues;
Jupoema; Rena; Luara Lima; Martins, Maria; Kelly.

O critério utilizado para a escolha dos professores do municipio de Itagiba
levou em consideracéo o fato de nés fazermos parte do quadro efetivo do municipio
na docéncia de Lingua Portuguesa, termos contato com os individuos participantes
da pesquisa e termos conhecimento dos problemas da rede.

Apesar de a pesquisadora ser professora do municipio e ter contato com os
sujeitos participantes deste estudo, a imersao no contexto da pesquisa s6 ocorreu
depois da aprovacdo do projeto de pesquisa pelo Comité de Etica em Pesquisa
(doravante, CEP), por meio da Plataforma Brasil, sob o parecer de numero
5.764.537. ApGs a aprovacdo do CEP (anexo A), anteriormente os professores
seriam contatados por ligacéo telefénica, mas, devido a reducdo da quantidade de
escolas, a pesquisadora conversou com os professores de forma presencial, no
ambiente de trabalho de cada um, os quais foram convidados a participarem das
reuniées de apresentacdo do projeto e assinatura do Termo de Consentimento Livre

Esclarecido (doravante, TCLE). As reunies ocorreram no dia 28 de novembro de
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2022, as 17h, no Colégio Municipal 14 de Agosto, e no dia 29 de novembro, as 17h,
na Escola Antonio Imbassahy, onde foram esclarecidos os encaminhamentos da

pesquisa e realizada a assinatura do TCLE.

3.4 COLETA DE DADOS

Inicialmente, a coleta de dados seria realizada de 27 de novembro de 2022 a
10 de janeiro de 2023, mas, devido a mudanca da modalidade da pesquisa-acao, ja
citada anteriormente, a pesquisa de campo ocorreu entre os dias 24 de novembro de
2022 e 15 de fevereiro de 2023. A coleta de dados foi dividida em duas etapas. A
seguir, podemos verificar como foram distribuidas as etapas da coleta de dados
(Quadro 1):

Quadro 1 — Das etapas da pesquisa-agao

Etapas da coleta Procedimentos e instrumentos Periodo
de dados
12 etapa Questionario de sondagem Novembro 2022
22 etapa Entrevista focalizada em grupo Fevereiro 2023

Fonte: dados da pesquisa

3.4.1 O questionario

Como instrumento de geracdo de dados, 0 questionario, segundo Moreira e
Caleffe (2008, p. 95), caracteriza-se por “um numero de perguntas as quais 0s
respondentes terdo que responder” em um momento ‘em que o pesquisador
normalmente n&o esta presente”. Em algumas pesquisas os questionarios podem
ser usados em entrevistas face a face, como afirmam esses autores; porém, em
NOSSo caso, trata-se da primeira possibilidade mencionada.

Conforme Parizot (2005, p.85), o ‘“interesse principal da pesquisa por
guestionario € o de reunir uma grande quantidade de informacdes, tanto factuais
guanto subjetivas, junto a um nudmero importante de individuos [...]” Assim, a
pesquisa iniciou-se com o questionario® (Apéndice A), contendo 13 (treze) questdes

objetivas e subjetivas, disponibilizado no Google Forms, no dia 24 de novembro de

6 Link para acesso ao questionario de sondagem: https://forms.gle/xB7TDfvZrAFaTw4u5


https://forms.gle/xB7TDfvZrAFaTw4u5
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2022. No dia 30 de novembro, todos os participantes ja haviam respondido o
guestionario e, por meio das respostas, conseguimos explorar o que cada um deles
conhecia ou tinha interesse em conhecer sobre a dimenséo afetiva e a percepcao de
sua influéncia no processo de ensino-aprendizagem, bem como até que ponto se
consideravam capazes de afetar positiva ou negativamente os alunos por meio de

sua pratica pedagdgica.

3.4.2 A entrevista

Como instrumento de coleta de dados em uma pesquisa qualitativa, a
entrevista pode ser considerada como uma oportunidade extremamente valiosa para
0 pesquisador adentrar e compreender o universo dos sujeitos participantes da
pesquisa, a partir de um diadlogo que possibilite a descricdo e a analise reflexiva
acerca do que se pretende investigar, sendo apropriada para a investigacdo do que
os individuos compreendem, acham que compreendem e sentem. Segundo Minayo
(2007, p. 64), a entrevista

[...] € a estratégia mais usada no processo de trabalho de campo.

Entrevista é acima de tudo uma conversa a dois, ou entre varios
interlocutores, realizada por iniciativa do entrevistador. Ela tem o
objetivo de construir informagfes pertinentes para um objeto de
pesquisa, e abordagem pelo entrevistador, de temas igualmente
pertinentes com vistas a este objeto.

Para esta pesquisa, foi feito 0 uso da entrevista semiestruturada (Apéndice
B), pois nela ha flexibilizacdo no processo. Conforme afirma Minayo (2007, p. 64), a
“entrevista semiestruturada combina perguntas fechadas e abertas, em que o
entrevistado tem a possibilidade de discorrer sobre o tema em questdo sem se
prender a indagagao formulada”, o que ndo acontece na entrevista estruturada que é
centrada em um tema restrito.

Apés a aplicacdo e andlise do questionario, foi realizada uma entrevista
semiestruturada focalizada de grupo, instrumento escolhido por permitir que os
participantes debatam sobre um tema em comum. O instrumento serviu para

aprofundamento nos aspectos sinalizados pelos professores no questionario, com

base em perguntas que os levaram a refletir sobre a sua pratica docente e de que
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maneira a dimensao afetiva influencia o seu fazer pedagdgico e a aprendizagem do
seu aluno.

Foram realizadas 2 EFG, divididas pelos locais de trabalho dos participantes —
Escola Antonio Imbassahy e Colégio Municipal 14 de Agosto. As entrevistas tiveram
em meédia 35 minutos de duracdo e foram realizadas no dia 29 de dezembro de
2022, na Escola Antonio Imbassahy, e no dia 14 de fevereiro de 2023, no Colégio
Municipal 14 de Agosto.

Para a gravacdo das EFG, utilizamos o gravador de voz do iphone pessoal e
depois fizemos as transcricdes do contetdo. E valido salientar que, mesmo apds
conhecerem 0 objetivo do estudo, alguns professores, inicialmente, sentiram-se
inseguros em participar da entrevista.

Deixamos os professores a vontade, na tentativa de minimizar esse
sentimento e solicitamos aos que estavam seguros gue iniciassem respondendo as
perguntas. Ja na pergunta inicial, percebemos que 0s que se sentiam inseguros,
relaxaram e responderam prontamente a todas as perguntas feitas.

Para salvaguardar as informacdes coletadas, todas as entrevistas foram

registradas em audio.

3.5 A ANALISE DE DADOS

Ao findar a etapa da coleta de dados, demos inicio ao processo da analise e
interpretacdo dos dados. Os dados foram analisados essencialmente de modo
gualitativo, conforme a base tedrica apresentada por Bardin (2011) e Guerra (2006),
a partir da EFG. Utilizamos um roteiro que possibilitou a interacdo livre dos
participantes em todos os momentos, inclusive se tivessem alguma divida na
interpretacéo/entendimento das questfes. Salientamos que, por ser uma pesquisa
qualitativa, ndo tivemos como objetivo contabilizar quantidades, mas entender o
porqué de certos eventos e levantar dados sobre as motivacbes de determinado
grupo. Assim sendo, seguimos as seguintes etapas, propostas por Guerra (2006),
para a andalise dos dados qualitativos: a) transcricdo das entrevistas; b) leitura das
entrevistas; ¢) construcdo das sinopses das entrevistas; e d) a andlise descritiva.

A transcricdo dos audios foi realizada com auxilio do aplicativo “Transkriptor”
e conferidos por meio de audicbes atentas dos audios. ApOs serem transcritas, as

entrevistas foram impressas e lidas de forma minuciosa e, a partir dai, foram
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construidas sinopses com o intuito de reduzir o material e selecionar o que era
realmente relevante para a pesquisa, tendo em vista 0os objetivos delineados.

A proxima etapa da andlise dos dados foi a que teve como objetivo
categorizar ou codificar o estudo. Bardin (2011, p. 147) ressalta que “as categorias
sao rubricas, ou classes, as quais reunem um grupo de elementos (unidades de
registro, no caso da andlise de conteudo) sob um titulo genérico, agrupamento esse
efetuado em razédo dos caracteres comuns destes elementos”. Ainda de acordo a
Bardin (2011), as categorias podem ser definidas a priori ou posteriori. Na presente
pesquisa, optamos pela categorizacdo a posteriori, pois se trata de uma pesquisa
processual e “[...] ao fato de essa ser construida em torno de um resultado
progressivo, isto é, ser formada ap0s um tratamento e sistematizacdo de
elementos (frases e palavras) diante do procedimento analitico” (Sousa; Santos,
2020, p. 13). ApoOs escutarmos, transcrevermos e lermos de forma minuciosa as
entrevistas e 0s questionarios, conseguimos identificar algumas categorias de
interesse da nossa pesquisa. Sendo assim, para facilitar a interpretacéo dos dados
definimos 4 (quatro) categorias apresentadas no quadro 2 a seguir.

Quadro 2 — Fluxograma das categorias para interpretacdo de dados

CATEGORIAS DE ANALISE

Categoria 1 Categoria 2 Categoria 3 Categoria 4
Afetividade X A influéncia dos Marcas de um Gerenciamento
Formagéao aspectos afetivos em professor das emogdes em
sala de aula inesquecivel sala de aula

Fonte: Dados da pesquisa

Para cada categoria, interpretamos as respostas dadas pelos professores no
guestionario e na entrevista.

A categoria 1 tem relagdo com o objetivo especifico “Verificar o interesse dos
professores participantes sobre a possibilidade de aprender sobre o tema”, pois ficou
claro, por meio das respostas dadas, que 0s participantes possuem interesse em
aprender sobre a afetividade no processo de ensino-aprendizagem, no entanto, ndo
receberam formacdo para tratar desse componente, conforme veremos mais

adiante.
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Podemos perceber que a categoria 2 tem relagdo com o objetivo “Discutir o
processo de ensino-aprendizagem pautado em uma visao integral do ser humano”
no que tange o entendimento de que a dimenséao afetiva esta diretamente associada
a cognicao e, dessa maneira, os aspectos afetivos influenciam de forma significativa
no processo de construgcdo do conhecimento.

Nas categorias 3 e 4, percebemos a relagdo com o objetivo “Conhecer as
ideias, crencas, pensamentos, emocdes e sentimentos dos professores com relacao
a sua pratica pedagogica” no que diz respeito ao entendimento de que a sua postura
enquanto educador deixa marcas nos educandos que podem ser positivas ou
negativas e de que o conhecimento de suas emocgfes e sentimentos podem auxilia-
lo no gerenciamento das emocdes de seus alunos e na mediacdo dos conflitos que
ocorrem em sala de aula.

A categorizacdo foi o ponto inicial para a elaboracdo das oficinas de
sensibilizacdo/reflexdo sobre a importancia da afetividade no processo de ensino-
aprendizagem. Como proposto, a partir da distribuicdo das quatro categorias de
andlise, vamos a analise dos dados obtidos na pesquisa.

3.5.1 Primeira categoria: Afetividade X Formagéo

A primeira categoria “Afetividade X Formacgao” foi definida pela negativa da
maioria dos professores, quando foram indagados se j& haviam participado de algum
evento ou se ja haviam feito alguma leitura que tratasse da afetividade na educacao
e, também, pelo interesse demonstrado em conhecer e/ou aprofundar-se a respeito
do tema. Tal alegacdo corrobora com a subsecdo 3.1 deste trabalho intitulada
“Formacédo Inicial do Professor de Lingua Portuguesa” que demonstra que o
curriculo do curso de Letras, no momento da sua andlise, ainda estava associado
aos conteludos especificos do campo de Letras como Linguistica, Literatura e
Gramatica, deixando de lado os aspectos afetivo-emocionais, indo, assim, de
encontro a formacao plena do individuo, direito assegurado pela CF (1988) e pela
LDB (1996).

Educar nos tempos atuais vai muito além de trabalhar com os conteudos
pedagdgicos estipulados nos curriculos escolares, pois “educar € uma tarefa
continua e requer conhecimento, pratica, pesquisa e afetividade” (Junior; Silva,

2019, p.2). Mas, infelizmente, ainda vemos, nas salas de aulas de diversas escolas
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do pais, uma educacéo bancéria preocupada em depositar informacdes nos alunos,
privando-os da verdadeira construcdo do conhecimento.

Essa triste realidade ainda acontece devido a falta de uma formacdo dos
educadores, principalmente inicial, que ndo abarca uma formacdo plena do ser,
deixando de lado, especialmente, o trabalho com a dimensao afetiva nos cursos de
graduacdo, como podemos comprovar com as falas de Maria, Sra. Rodrigues, Rena,
Melinda e Martins quando questionadas se haviam participado de algum evento ou

lido algo que tratasse da afetividade na educacao (Quadro 3):

Quadro 3 — Transcricdo das falas dos professores em relacao a primeira categoria - A

Professor Transcricéo de falas
Maria - N&o. N&do que eu lembrasse néo.
Martins - Néo.
Melinda - Nao que eu lembre.
Rena - Néo.
Sra. Rodrigues - Nao.

Fonte: Dados de pesquisa

Em contrapartida, todas as participantes citadas no quadro 3 demonstraram

interesse em patrticipar de formagdes sobre o tema (ver quadro 4):

Quadro 4 — Transcricdo das falas dos professores em relacao a primeira categoria - B

Professor Transcricdo de falas

Maria - Teria. Eu gosto também desse tema. Eu teria interesse sim
estudar. Isso se houvesse oportunidade.

Martins - Sim, teria interesse de estudar o tema, em especial os tipos
de relacéo afetiva.

Melinda - Teria interesse de aprender mais sobre o contetdo, de
conhecer na verdade.

Rena - Teria interesse em patrticipar.

Sra. Rodrigues - Teria interesse em patrticipar.

Fonte: Dados de pesquisa
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Constatamos que, dos 10 professores que participaram da pesquisa, 5

informaram ter tido algum contato relacionado a afetividade na educacdo como

mostra o quadro 5 a seguir:

Quadro 5- Transcri¢do das falas dos professores em relacdo a primeira categoria - C

Professor Transcricao de falas

Hellen - Ja sim, sobre afetividade na educacao.

- Ja participei de cursos online sobre as competéncias
socioemocionais com Eduardo Shinyashiki nos quais ele
sempre relata sobre a importancia do afeto. Também ja li
alguns artigos sobre a tematica.

Jupoema - Ja sim.

J Silva

Kelly - Na graduacdo nem tanto, mas depois na pos e com alguns
cursos livres tive sim contato com aprendizagem afetividade.
Na pos em literatura infantojuvenil a gente tratou isso,
trabalhou muito essa questdo com teatro, com algumas
disciplinas especificas. E ja se falava sobre isso de uma forma
mais académica. Dentro do campus. E no dia a dia o professor
acaba colocando em pratica. Eu acredito que hoje essa
tematica ja esta mais em evidéncia porque percebe-se que se
nao for esse contato ai entre atencéo e vivéncia. Além do que é
s6é metodoldgico a gente ndo consegue caminhar. Entdo ja é
uma discussao que eu pelo menos conheco.

Laura Lima - Eu sim. Recentemente, né? Além de ser professora de Lingua
Portuguesa, eu também sou formada em Pedagogia e a base
da pedagogia esta na afetividade. Porque lidar com crianca nédo
é s6 pedagogica. E a festividade. E o carinho. E o ludico.

Fonte: Dados de pesquisa

A professora Luara Lima declara que j& teve contato com o tema devido a sua
formacdo em Pedagogia. A resposta da professora afirma que o curso de
Pedagogia ndo esta voltado apenas para a dimensdo cognitiva, como a maioria dos
cursos de licenciatura, mas que ele também abarca a dimenséo afetiva que é téao
importante na criacdo de vinculos entre o professor e o educando. Sua resposta
corrobora com o parecer CNE/CEB n° 7/2010 que sugere que “a proposta da
educacao infantil deve considerar o curriculo como o conjunto de experiéncias em
que se articulam saberes e socializacdo do conhecimento em seu dinamismo, dando
énfase a gestao das emogdes, entre outros aspectos” (MEC, 2010, p. 19).

As professoras Jupoema e Hellen afirmaram que ja leram textos sobre a

afetividade na educacéo. O professor J Silva e a professora Kelly foram os Unicos
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gue afirmaram ter participado de cursos voltados para essa tematica. Dos 10
professores participantes, s6 houve uma, Kelly, que afirmou ter tido um breve
contato com a dimensao afetiva na graduacdo, mas que o contato maior se deu na
sua formacéao continuada.

Podemos concluir que, no processo de formacao inicial do professor, ainda ha
lacunas substanciais que necessitam ser preenchidas, pois a dimenséo afetiva ainda
nao tem sido considerada central nesse processo, como demonstrado na subsecéo
3.1 deste trabalho ap6s analise dos PPCs da UNEB e UESC.

Em contrapartida, apds a obrigatoriedade do trabalho com as competéncias
socioemocionais introduzida pela BNCC (2018), ja podemos notar um interesse em
se trabalhar com a temética nas formagfes continuadas, como observamos na
Jornada Pedagdgica de 2023, que ocorreu nos dias 06 a 08 de fevereiro, no
municipio de Itagiba, intitulada A ESCOLA QUE EDUCA: Desafios e possibilidades
de ensinar e aprender. As oficinas e palestras ministradas na jornada tinham um viés
pautado na importancia do trabalho com a dimenséo afetiva e como ela influencia no

processo de ensino-aprendizagem.

3.5.2 Segunda categoria: A influéncia dos aspectos afetivos em sala de aula

O trabalho com a dimenséao afetiva no processo de ensino-aprendizagem € de
suma importancia, pois, como afirma Leite (2006), a afetividade marca de forma
significativa todas as interac6es que ocorrem no contexto escolar. Afetividade € um
fator relevante na determinacdo da natureza das relacdes entre o sujeito e 0s
objetos de conhecimento. A fala da Sra. Rodrigues (Quadro 6), que afirmou néo ter
participado de algum evento ou lido algo sobre a dimenséo afetiva no processo de
ensino-aprendizagem mas ter interesse em aprender sobre o tema, corrobora com a
fala de Leite (2006), demonstrando que, mesmo nao possuindo o conhecimento
tedrico, ela consegue perceber, em sua pratica docente, que os aspectos afetivos

influenciam no seu trabalho em sala de aula:
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Quadro 6 — Transcricdo das falas de professores em relacdo a segunda categoria - A

Professor Transcricéo de falas

- Sim, com certeza, né? Porque, quando vocé encanta, assim,
do ponto de vista da disciplina, do trabalho com a disciplina, do
Sra. Rodrigues tipo de formacédo que vocé teve, eu acredito que tudo vai fluir
melhor, a forma como vocé vai trabalhar com o aluno, como
voceé vai realizar o seu trabalho em sala de aula. Sim, influencia
tudo, né? A questdo afetiva influencia em nossa vida de modo
geral e no trabalho principalmente.

Fonte: Dados de pesquisa

Como observado na categoria 1, a maioria dos sujeitos da pesquisa nao
tiveram contato, em sua formacéo inicial, com disciplinas, eventos que tratassem da
dimenséo afetiva no processo educacional. Mesmo nédo tendo uma formagéo inicial
que cumprisse com a determinacéo legal, trazida pela CF (1988), LDB (1996), DCNs
(2002) e BNCC (20218), no que diz respeito a formacdo plena do ser, quando
indagados, todos reconheceram que 0s aspectos afetivos influenciam na sala de

aula como mostra o quadro 7 a seguir:

Quadro 7 — Transcricdo das falas de professores em relagéo a segunda categoria - A

Professor Transcricéo de falas

Hellen - Facilita né? A aprendizagem.

- A questdo da afetividade eu acho que é praticamente
cinquenta por cento para o uso da aprendizagem. Porque
Jupoema quando a gente conquista o lado afetivo, a empatia do aluno, a
gente percebe que ele se achega mais, as vezes ele nao gosta
da disciplina, mas acaba gostando da disciplina por causa dos
lacos afetivos que criou com o professor.

- Com certeza, né? Pra gente ter uma relacdo em sala com o
aluno, afetividade, essa troca, € superimportante pra o
Kelly desenvolvimento tanto do aluno como pra o professor poder
atingir seus objetivos em sala de aula.

- Facamos das palavras de Jupoema as minhas palavrinhas,
Laura Lima que mesmo quando n&do tendo interesse o fato dele se
identificar com o professor auxilia pra que ele consiga
desenvolver esse aprendizado.

- “Com certeza eu acho que influencia sim e muito até porque
Maria passamos assim um bom tempo com o0s alunos ai mesmo sem
querer a gente acaba se envolvendo nos aspectos
emocionais.”
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- Sim, os aspectos afetivos influenciam o desenvolvimento
cognitivo da crianca pois € necessario ter vontade de aprender,
Martins estar confortdvel e motivado no ambiente escolar para de fato
ocorrer uma construcédo de conhecimento com qualidade.

- Sim, o ser humano é dotado de emocdes boas ou ruins e que
Melinda reverberam no seu comportamento. E nas suas atitudes dentro
da sala de aula e acabam influenciando a sua aprendizagem.

- Sim, a afetividade em sala de aula permite um clima de
confianga e respeito entre o professor e o aluno onde motiva o

Rena processo do ensino aprendizagem motivando os mesmos, a
vontade de aprender, buscando conhecimento e aprendizagem
de qualidade.

Fonte: Dados de pesquisa

A participante Melinda, além de reconhecer que o0s aspectos afetivos
influenciam no processo ensino-aprendizagem, percebe as emog¢des como um dos
aspec tos da afetividade. Ela consegue perceber, ainda, que estas podem ser "boas
ou ruins" e que elas incidem sobre o comportamento e atitudes da pessoa e,
consequentemente, alcancam a sala de aula, exercendo influéncia na
aprendizagem.

Para Maria, também as emocfes sdo aspectos/manifestacdes da afetividade,
gue tem uma influéncia na dimensao interpessoal. Ja Kelly, talvez influenciada pelas
contribuicbes do grupo, direcionou sua percepcado para a afetividade enquanto
sentimento de carinho, demonstracdo de afeto; e percebe, ainda, que, quando ha
essa manifestacdo de afeto, o processo de ensino aprendizagem flui e os objetivos
de ensino sdo atingidos. A resposta de Kelly ressalta a importancia da mediacéo
afetivamente positiva corroborando com Leite e Tassoni (2002, p.20) ao salientarem

que

[...] as relacbes de mediacdo feitas pelo professor, durante as
atividades pedagoégicas, devem ser sempre permeadas por
sentimentos de acolhida, simpatia, respeito e apreciacdo, além de
compreensdao, aceitacdo e valorizacdo do outro; tais sentimentos néo
s6 marcam a relacdo do aluno com o objeto de conhecimento, como
também afetam a sua autoimagem, favorecendo a autonomia e
fortalecendo a confianga em suas capacidades e decisoes.

Helen percebe a afetividade como um fator de facilitacdo da aprendizagem.
Logo, ela se refere a concepcao de afetividade como demonstracédo de afeto, algo
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positivo. Jupoema associa a afetividade, também, na mesma perspectiva de
manifestacdo de carinho pelo aluno, com a empatia, que traz como consequéncia
maior acercamento com o objeto de ensino/professor, o que Andrade Neta (2011)
chama de "pares do processo de formacéo”. Aqui ela trata da mutua influéncia entre
(ndo) gostar do professor e (ndo) da disciplina, influéncia investigada por Andrade
Neta (2011), que denominou esse processo de "derivacao afetiva”, ou seja, sentir
afeto pelo professor, gostar do professor, faz com que o aluno goste também da
disciplina. Na fala de Rena, percebemos que a afetividade esta associada a
confianca, ao respeito, a motivacdo, a vontade de aprender; aparece como uma
impulsionadora da busca pelo conhecimento e sua apreensdo. Observe que,
também, aqui, infere-se que a concepcdo de afetividade é de manifestacdo de
carinho, algo positivo.

A fala das professoras Rena e Jupoema retratam a importancia do
relacionamento entre professor e aluno no processo de ensino-aprendizagem, pois
essa relagcdo pode facilitar ou ndo o processo de aprendizagem do educando.
Quando h& vinculos afetivos entre educadores e educandos existe motivacéao,
conforto e seguranca na constru¢cdo da aprendizagem. Taille, Oliveira e Dantas

(1992, p. 65) destacam que,

Quando se trata de analisar o dominio dos afetos nada parece haver
de muito misterioso: a afetividade é comumente interpretada como
uma energia; portanto, como algo que impulsiona acdes. Vale dizer
gue existe algum interesse, algum movel que motiva a acdo. O
desenvolvimento da inteligéncia permite sem ddvida que a motivacéo
possa ser despertada por um nimero cada vez maior de objetos ou
situagcdes. Todavia, ao longo desse desenvolvimento, o principio
basico permanece o mesmo: a afetividade é a mala propulsora das
acOes e a razao esta a seu servico.

A partir da citacdo de Taille, Oliveira e Dantas (1992), é perceptivel que a
visdo adotada pelo ensino tradicional, em que a dimensao cognitiva se sobrepde a
dimenséo afetiva, ndo deva mais existir nos espa¢os educacionais, pois Varios
estudos tém comprovado que o conhecimento € construido por meio da agéo e
interacdo e que a afetividade € fundamental para o funcionamento da cognicdo —
alunos bem emocionalmente tendem a aprender mais facilmente; jA os que estédo
abalados emocionalmente, na maioria das vezes, possuem problemas de

relacionamento com colegas e professores 0 que resulta quase sempre em
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dificuldade de aprendizagem (Andrade Neta, 2011; Aragdo, 2007; Arantes, 2003;
Leite, 2002, 2012, 2018; Leite; Tassoni, 2002; Taille; Oliveira; Dantas, 1992)
Pudemos observar que, mesmo nao tendo uma base tedrica sobre o assunto,
varios professores como Melinda, Kelly, Martins, Rena acreditam que o ser humano
€ constantemente afetado por circunstancias que desencadeiam emocgbes e
sentimentos, o que, dentro do processo de ensino-aprendizagem, pode desencadear

resultados positivos ou negativos. Refor¢cando o que afirma Silva (2018, p. 141),

[...] os sentimentos e emocgdes refletem diretamente no nivel de
comprometimento e motivacdo no momento de realizar uma
atividade. A mediacdo do docente é fundamental para dinamizar e
potencializar as emoc¢des e sentimentos positivos e para filtrar e
amenizar as emocg0es negativas.

Na resposta do professor J Silva (quadro 8), percebemos que o mesmo
possui conhecimento a respeito da BNCC (2018) e das competéncias

socioemocionais.

Quadro 8 — Transcricdo das falas de professores em relacdo a segunda categoria

Transcricdo de falas
Professor

- Sim, sim. Os aspectos afetivos séo tdo importantes quanto os
aspectos cognitivos. Como preconiza a BNCC, as
J Silva competéncias socioemocionais as questdes afetivas podem até
influenciar nos aspectos cognitivos.

Fonte: Dados de pesquisa

A fala do professor sugere que o trabalho com a educacgdo socioemocional é
tdo importante quanto o trabalho com os aspectos cognitivos e essa afirmacéo vem
sendo comprovada por meio de estudos de pesquisadores como Andrade Neta
(2011, 2014), Costa e Faria (2013), Leite (2006, 2012, 2018) quando relatam que a
dimensao afetiva interfere no processo de aprendizagem do ser humano.

Observamos que todos os participantes da pesquisa veem a afetividade como
caminho para o alcance de bons resultados escolares, pois percebem que a
dimensédo afetiva influencia no processo de ensino-aprendizagem. Alguns
professores relacionaram a influéncia da afetividade a aspectos como o

estabelecimento de lacos, a motivacao, a relacédo professor-aluno etc.
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Para a Sra. Rodrigues e Melinda, a afetividade influencia na vida e, também,
no trabalho; embora percebam essa influéncia, ndo conseguem explica-la com
conhecimento do processo. Para Kelly, a afetividade influencia no desenvolvimento
do trabalho em sala de aula. Martins acredita que a afetividade tem relacdo com o
desenvolvimento cognitivo e, para ele, equivale a vontade de aprender (disposi¢édo
para cognicao), sentir-se confortavel (emocao ligada ao ambiente) e motivado.

Ja Jupoema relaciona a afetividade como ferramenta que aproxima aluno-
professor. Luara Lima acredita que a identificacdo com o professor pode gerar um
interesse no aluno pelo objeto do conhecimento, ou seja, a afetividade pode

aproximar o educando da construcéo do seu conhecimento.

3.5.3 Terceira categoria: Marcas de um professor inesquecivel

Certamente todos nés, ao longo da nossa caminhada, tivemos professores
inesqueciveis que deixaram marcas em nossas vidas, sejam elas positivas ou
negativas. Ao longo da nossa caminhada enquanto docentes, também vamos
deixando marcas nos nossos alunos e quem dita se elas serdo positivas ou
negativas € a forma como mediamos a interacdo do discente com o objeto do
conhecimento, por um lado, e, por outro, como 0 aluno se sente em relagdo ao
processo de ensino-aprendizagem. Essa mediacdo traz implicacbes boas ou ruins
para a vida do sujeito. Freire (1996) afirma que todo tipo de professor deixa marcas
na vida do aluno.

Os participantes, ao serem questionados se ja tiveram um professor
inesquecivel e o que ele fez para tornar-se inesquecivel, responderam, em sua
maioria, que sim, como podemos observar no quadro 9 a seguir; somente a

professora Martins disse que nao teve nenhum.

Quadro 9 — Transcri¢do das falas dos professores em relacdo a terceira categoria - A

Professor Transcricdo de falas

- Assim eu tive, né? Tipo uma professora inesquecivel. Eh a
Hellen forma como ela passava os conteudos de forma humanizada e
afetiva também.”

- Sim, com certeza. Ja tive ndo s6 um, mas alguns professores
J Silva inesqueciveis e todos tem importancia pra mim. Pela
afetividade, eh humanidade, dinamismo e a relevancia que
davam a educacao.
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- Um pelo carisma, né? Me lembro de um professor de
matematica e minha maior dificuldade justamente era
matematica. E na mesma propor¢cdo e por mais que eu nao
Kelly soubesse, ele, com o carisma dele, fazia das aulas de
matematica um momento muito leve e divertido sem deixar de
aplicar as atividades, o que ele havia proposto. E, em
contrapartida, também, com matematica, ja fui reprovada, ja
perdi de ano por conta disso, ja era um professor mais
tradicional, mais rigoroso. Entdo esses dois foram
inesqueciveis. Um na mesma matéria, na mesma disciplina,
porém um com uma jornada superleve e o outro que por todo
ano letivo ja ndo gostava negativamente perdi de ano por conta
também dessa disciplina.

Laura Lima - Sim. Afetividade, atencao, elegancia.

- Ja4. Porque era aquele tipo de professora que chegava em
sala de aula e que todos os alunos, ou seja, todos 0os meus
Maria colegas se encantavam porque era aquela professora que tinha
uma afetividade muito grande com todos os alunos, ou seja,
todos 0os meus colegas se encantavam porque era aquela
professora que tinha uma afetividade muito grande com todos
os alunos, o nome dela era Shirley. Chegava naquela toda
dura, toda mesmo rispida, mas muito humana. Na hora que
nos alunos estavamos precisando de algo, ela chegava com
aquele acalento, com aquele coracdo enorme e isso ficou
marcado em nossas vidas. Eu acho que ndo na minha, mas de
muitos outros colegas também.

- Sim, um professor com muito conhecimento, um poco de
conhecimento, mas muito humilde, muito simples. Isso fez com
Melinda gue se tornasse inesquecivel.

Sim. As aulas prazerosas que o mesmo trabalhava de forma
Rena lidica, tornando assim agradavel as suas aulas e uma
aprendizagem de qualidade onde tinha o prazer de assistir e
aprender mais.

Fonte: Dados de pesquisa

As respostas dos participantes variaram a respeito dos motivos que tornaram
0s professores inesqueciveis. A Unica participante que relatou que teve dois
professores que se tornaram inesqueciveis — um positivamente e outro
negativamente — na sua jornada enquanto discente, foi Kelly. Por meio da resposta
de Kelly, observamos que, ministrando a mesma disciplina, um docente contribuiu
para aproxima-la e o outro para afasta-la do objeto do conhecimento.

As professoras Maria, Luara Lima, Hellen, Rena e o professor J Silva

relataram que os professores que se tornaram inesqueciveis para eles tinham uma
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postura humana, afetiva. A partir da fala de Maria, podemos inferir que ela
enxergava a sua professora como afetuosa e ndo como uma professora boazinha,
pois ela ndo era permissiva, tinha autoridade (ndo autoritarismo) e uma postura
afetiva e positiva, pois acolhia os alunos quando estes tinham problemas.

Para Hellen, o que tornou sua professora inesquecivel foi a forma de ensinar.
Rena destaca que o que tornou o professor inesquecivel foi o fato de que ele usava
a ludicidade nas suas aulas e isso as tornava prazerosas e agradaveis. O professor
J Silva traz a afetividade, o humanismo, o dinamismo e o valor que foi dado a
educacdo como pontos fundamentais para tornar o professor inesquecivel.

A professora Melinda, ao discorrer sobre o seu professor inesquecivel, fala
sobre a importancia de o professor, mesmo possuindo uma grande bagagem de
conhecimento, ndo ser soberbo, demonstrando que esta totalmente desvinculado do
ensino tradicional em que o professor se considera o Unico detentor do saber na sala
de aula e menospreza, a todo instante, o saber do aluno. O que nos leva a inferir
gque, para essa professora, a humildade do professor e a sua generosidade com o
saber foram fundamentais para torna-lo inesquecivel. Para ela, a formula do
professor inesquecivel foi Conhecimento + simplicidade e humildade.

A Sra. Rodrigues relata o encanto nas aulas da sua professora inesquecivel
gue despertaram nela a vontade de fazer faculdade na area da disciplina ministrada.
A gostatividade que o professor manifesta pelo que faz como uma atitude que
contagia os alunos, inclusive influenciando-o, de forma consciente ou inconsciente,
na sua escolha pela carreira, algo também identificado no corpus da pesquisa de
Andrade Neta (2011) (Quadro 10):

Quadro 10 — Transcri¢do das falas de professores em relacédo a terceira categoria - B

Professor Transcricdo de falas

- Professora inesquecivel tive no magistério. A maneira, a
forma como ela trabalhava a disciplina. Era a professora de
psicologia, né? E assim eu fiquei encantada na época com
Sra. Rodrigues psicologia e ela dizia que eu tinha perfil pra essa area de
psicologia, mas a questdo morava aqui e nao tinha disponivel
préximo e ai foi ficando, fiz psicopedagogia pra tentar
preencher um pouquinho dessa vontade, mas foi acho que era
a forma como ela trabalhava a disciplina que eu fui me encanto
pela area.

Fonte: Dados de pesquisa
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A professora Jupoema nos relata que a postura da professora de literatura em
sala de aula era algo surpreendente e que, além de ser uma excelente professora,
ela criava lagos afetivos com os alunos bem como com a familia deles, como

podemos constatar no quadro 11:

Quadro 11 — Transcri¢do das falas de professores em relacéo a terceira categoria - C

Professor Transcri¢cdo de falas

- Eu tive uma professora de literatura e ela era tdo miuda, tdo
mitda; mas quando ela chegava na sala ela se tornava muito
grande. Pela forma que ela dispunha e propunha as atividades,
Jupoema as leituras e eu hoje gosto de literatura por causa dela.
Realmente hoje, quando a gente se encontra, a gente se
abraca. Como a gente se vé de vez em quando e o abraco
sempre existiu, ela sempre foi a professora do abraco, de saber
como vai, de perguntar como vai minha filha, como vai sua
mae. E era uma professora que conhecia. Além de conhecer o
aluno, ela conhecia a familia toda e ela casava, fazia o
casamento do conhecimento com a familia. Entdo ela conhecia
0 pai, a mée, avo e a literatura era feita em cima dessa base. E
ela realmente é inesquecivel.

Fonte: Dados de pesquisa

Observamos nessa categoria que somente a professora Martins afirmou nao
ter tido um professor inesquecivel. Para os outros participantes, varios foram os
aspectos que fizeram com que um professor se tornasse inesquecivel tanto de forma
positiva quanto negativa. Na presente pesquisa, percebemos que 0s aspectos
positivos se sobrepuseram aos negativos e apenas 1(uma) das participantes trouxe
gue o professor de matematica, por seu rigor e tradicionalismo, a marcou de forma
negativa. Os demais participantes atribuiram aos professores inesqueciveis marcas
positivas.

Leite (2018) fala sobre o perfil do professor inesquecivel. Corroborando com
os estudos de Leite (2018), encontramos, nas respostas das entrevistas, atitudes
dos professores que se tornaram inesqueciveis para 0s participantes, como: a
disponibilidade citada por Maria; a utilizacdo de préaticas pedagodgicas a favor do
aluno trazidas por Rena, Hellen, Sra. Rodrigues e J Silva; a demonstracdo de paixao
pelo que faz e dominio do conteddo que encantou a Sra. Rodrigues, Jupoema,
Melinda e J Silva; a criacdo de um ambiente favoravel na sala de aula para a
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aprendizagem em que a afetividade € um fator primordial citadas por Maria, Luara

Lima, Jupoema, Kelly e J Silva.

3.5.4 Quarta categoria: Gerenciamento das emocdes em sala de aula

Atualmente, vivemos um periodo poés-pandémico e, neste momento, as
marcas emaocionais como medo, ansiedade, depressao, inseguranca, desconfianca
estdo mais visiveis na humanidade, independente de sexo, idade, fatores
econbmicos e sociais, € 0 ndo compreender essas emocgdes e sentimentos pode
ocasionar bloqueios em diversas areas da vida do ser humano. Por isso, saber
gerenciar as emocgdes é de suma importancia para todos, inclusive para as pessoas
gue estdo envolvidas no processo educacional. De acordo com Goleman (2011),
uma pessoa emocionalmente inteligente se desenvolve melhor tanto nas areas do
cotidiano quanto nas areas social, intelectual e profissional; o que coaduna com o
pensamento de autores como Andrade Neta (2011, 2014 ), Freire (1996 ) e Leite
(2006; 2018) que defendem a ideia de um ensino integral do ser, em que a
dimensdo afetiva ndo seja deixada de lado, pois ela interfere no processo de
aprendizagem

A influéncia da dimenséo afetiva na educacéao tem sido objeto de pesquisas e
vem encontrando espago em formagOes continuadas. No entanto, os cursos de
formacdo em licenciatura, em especial o de Letras, ainda possuem curriculos em
gue 0s aspectos cognitivos sdo supervalorizados em detrimento aos afetivos,
impossibilitando, muitas vezes, ao estudante — futuro ou até mesmo ja educador —
de aprender como lidar com conflitos em sala de aula e de gerenciar as emoc¢des
dos alunos e até mesmo as suas, fatos que interferem no processo de ensino-
aprendizagem.

A escola, como espaco mdultiplo e heterogéneo, precisa de professores
preparados para mediar os conflitos que sempre irdo ocorrer dentro e fora das salas
de aula. Segundo Chrispino (2007, p.15), “conflito é toda opinidao divergente ou
maneira diferente de ver ou interpretar algum acontecimento.” A partir dessa
definicdo, percebemos que conflito € algo proprio da humanidade ja que ha varios
pensares, varias formas de viver e que os confltos podem desencadear tanto

emocles agradaveis quanto desagradaveis. Aprender a media-lo € de estrita
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importancia, principalmente no espaco escolar, para evitar que ele se torne uma
manifestacao violenta.

Alguns dos professores participantes da pesquisa, mesmo nao tendo tido a
formacao inicial que os orientasse como mediar os conflitos, conseguem fazé-lo,
principalmente por meio do dialogo, como podemos observar nas respostas dadas
por 8 (oito) dos 10 (dez) educadores quando questionados sobre como lidam com os
conflitos em sala de aula que geram medo, aversao, ansiedade, raiva (ver quadro
12):

Quadro 12— Transcricdo das falas dos professores em relacdo a quarta categoria - A

Professor Transcricado de falas

- Na verdade eu tento lidar de uma forma muito leve, mostrando
para meus alunos que esses sentimentos fazem parte do ser
humano e é legitimo senti-los. Entretanto ndo podemos deixar que
ele nos controle. E preciso gerenciar as emogdes para que ela
ndo nos sabotem.

- Eu geralmente procuro mediar tudo a partir do didlogo, dialogo é
a base de tudo. A gente tenta um didlogo primeiro com ele
individualmente. Eu digo a eles que vou chamar um PV ( no
privado). PV tira da sala. Porque ele, a gente trabalha com
adolescente e eles se acham que ndo devem tomar bronca, eles
Jupoema gostam de se aparecer no grupo todo, mas, na hora de tomar
bronca, ele ndo quer tomar bronca na frente do outro. E a gente
traz pro PV, tem aquela conversa e eu acho que a base de tudo é
o didlogo, a gente também tem uma escola parceira. Quando o
dialogo est4 estanque na sala de aula a coordenacdo, direcéo
também intervém a gente ja parte pra um outro dialogo com os
familiares, com eles. Entdo assim, eu acho que o dialogo é a base
de tudo. Tudo comeca e termina com uma boa conversa.

J Silva

- Eh a gente sempre tenta, né? Acalmar, aconselhar, mostrar que
nesses conflitos confrontar ndo é melhor opgédo. Sempre a opgéo
Laura Lima é conversar pra ver qual a melhor forma de resolver. Entdo, se as
vezes a gente como professor ndo consegue, entdo ai é um
momento da gente procurar ajuda, né? Ajuda da escola, do
coordenador ou da direcéo.

- Entdo a gente sempre tenta resolver em sala de aula
Hellen conversando pelo dialogo. Eu sempre procuro. E quando eu
percebo que, em determinada turma, ha conflitos, eu sempre
procuro fazer uma reflexdo com eles, um contato pra buscar
solucéo pra esses conflitos.

Martins - Acolhendo o aluno para entender o que esta gerando essas
emocodes perturbadoras.

- O didlogo é a melhor forma para lidar com esses conflitos...
Melinda dependendo da situacdo se eu ndo consegui lidar de uma maneira
mais correta, fugir do meu controle, peco ajuda né da da equipe
de gestéo.
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- Mantendo a calma, tranquilizando as situacfes, dialogos,
Rena incentivando a empatia.

- E, no caso a gente, né? O professor, a gente com a gente e com
0 aluno eu ndo sou assim muito de né? Eu tento apaziguar,
conversar. O didlogo eu acho que é muito importante a questao
do didlogo. Eu tento ouvir os dois lados pra saber, né? Se aquela
situacdo ali eu consigo resolver se é algo que ndo depende de
Sra. Rodrigues mim, eu encaminho para a questdo da direcao, mas geralmente
eu costumo dentro de aula, através do didlogo tentar resolver
essa situacdo, a questdo do medo assim eu ndo lembro de ter
presenciado muitas muita coisa ndo em relacdo ao medo. As
vezes 0s meninos ficam ansioso quando vai fazer uma avaliacdo
ou vai apresentar um trabalho ... sente aquele nervosismo, aquela
ansiedade ai eu vou pro didlogo também. Né? Tentando ajudar
mostrando estratégis de como eles fazerem isso de forma eh mais
pratica e que nao deixe eles tdo nervosos.

Fonte: Dados de pesquisa

Verificamos na fala da professora Jupoema que ela demonstra possuir
respeito as caracteristicas dos adolescentes quando afirma que da bronca no aluno
no PV (no privado) e ndo na frente dos colegas. Ela retrata também a importancia de
a escola possuir uma rede de apoio devidamente preparada e disponivel, a quem o
professor possa recorrer em caso de necessidade.

O professor J Silva fala sobre a legitimidade das emocdes e sentimentos,
percebe que elas sdo naturais, fazem parte da natureza humana, além de entender
gue, por meio da razao, é possivel gerenciar as emocdes e ndo se sabotar.

Percebemos, nas respostas, que Melinda, Sra Rodrigues, Luara Lima,
Jupoema, J Silva e Martins entendem que, quando a resolucédo do conflito ndo esta
nas suas maos, é fundamental buscar ajuda de outros profissionais — gestor,
coordenador, profissionais de saude, etc. — pois é primordial que nem o estudante e
nem o professor sintam-se sozinhos para lidar com a situacdo. Na subsecao 2.1, é
relatado uma parceria que vem acontecendo no municipio de Itagiba entre
profissionais de saude — psicélogas — e as escolas municipais que tém dado suporte
aos professores na resolucdo de conflitos quando necessario.

Observamos, na resposta da professora Kelly descrita no quadro 13 a seguir,
que ela tem dificuldades em lidar com conflitos em sala de aula. Esse fato nos
chama a atencdo para a necessidade de um trabalho que ajude os discentes a

gerenciar suas emoc0es para que, a partir dai, eles consigam mediar os conflitos em
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sala de aula e ajudar os alunos a gerenciarem as suas emocoes, afinal de contas é

impossivel alguém dar ao outro aquilo que ndo possui.

Quadro 13 — Transcricdo das falas de professores em relagdo a quarta categoria - B

Professor Transcricdo de falas

- Eu tenho muita dificuldade, principalmente em receber alunos
com isso. Porque eu sou muito emocdo. Muita gente acredita
gue o professor tem que ser aquele que esta ali para assegurar
0 bem-estar de todos, mas eu confesso que eu tenho muita
dificuldade de lidar com tanta demanda de tantos conflitos em
sala de aula. Entdo, enquanto professor, ele também precisa
Kelly desse apoio, por isso que eu falei anteriormente que é
necessario que haja propostas pedagdgicas junto com
psicélogos, elementos pra gente poder agregar com tudo isso,
mas eu tenho dificuldade em lidar com o emocional do aluno,
até porque eu também, penso € me aceito como uma pessoa
ansiosa. Nao queria, ndo gostaria, mas sou. E sou emotiva
demais. Se tiver uma aluna ali chorando, desesperada, eu fico
desesperada também querendo fazer alguma coisa e paro
tudo. Eu sou bem essa pessoa emotiva em sala sim.

Fonte: dados de pesquisa

A professora Kelly reconhece que tem dificuldades em ajudar os alunos a
gerenciar as suas emocgdes porgue nao consegue gerenciar as dela, o que nos leva
a refletir que nds, enquanto professores, também necessitamos de apoio e de uma
formacao que nos permita ter IE para assim sermos capazes de controlar e entender
as nossas emocOes e, a partir dai, ajudar os nossos alunos no acolhimento e
gerenciamento das emocoes deles.

Tendo como base a definicdo de Goleman (2011) sobre IE, apresentada na
subsecéo 3.2, percebemos que a Inteligéncia Emocional é uma habilidade que pode
ser desenvolvida e que, a partir dela, podemos reconhecer e lidar com nossas
emocOes e sentimentos, usando-os de maneira positiva afim de criar boas relacdes
interpessoais 0 que é essencial no ambiente escolar. O professor que consegue
desenvolver sua IE possui capacidade para gerenciar conflitos em sala de aula, pois
consegue agir de forma equilibrada, empatica, ou seja, “educadores inteligentes
emocionalmente formam alunos inteligentes emocionalmente.” (Salles; Santana,
2021, p. 85)

As respostas dos professores Rena, J Silva, Melinda, Hellen e Jupoema a

pergunta “Vocé ja teve algum conflto com alunos que provocou emogdes
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perturbadoras e emocdes agradaveis? Como lidou com isso?” (ver quadro 14)
reitera a importancia do trabalho com a IE para o bom desenvolvimento do processo
de ensino-aprendizagem, uma vez que € a partir do desenvolvimento dessa
habilidade que o professor sera capaz de conhecer as proprias emocdes e,

consequentemente, sera capaz de conseguir lidar com as emoc¢des dos alunos:

Quadro 14 — Transcricdo das falas dos professores em relacdo a quarta categoria - C

Professor Transcricdo de falas

- Sim, eu tive. Houve uma certa época que trabalhei em uma
determinada escola e eu tinha um aluno que se eu colocasse
um cartaz ele ia até a parede o tirava e o rasgava, ele pegava o
lapis dos colegas e quebrava. Comecei a observar aquele
comportamento, pedi ajuda a direcdo, a coordenacéo e elas o
encaminharam para um psicologo e la se descobriu que a
Hellen causa daquele conflito era porque aquele aluno havia
presenciado o pai matar a mae. Depois que ele comecou a ter
atendimento psicolégico, comecou a ler, jA que nao lia por
conta do bloqueio casado pelo que viu e teve uma mudanca
total no comportamento. Emog¢bes agradaveis ja tive muitas.
Certa vez cheguei em sala de aula e era 0 meu aniversario e
0os alunos prepararam uma festa para mim e colocaram a
musica de Marisa Monte e disseram que colocaram a musica
porque sabiam que eu gostava. E eu me senti realizada,
valorizada.

- Eu acredito que todo professor em sala de aula ja viveu uma
eh situacbes como essa, né? O conflito faz parte de toda a
relacdo democratica. J& presenciei conflitos positivos e
negativos; busco lidar de forma a colher os sentimentos dos
meus alunos, deixando claro que todo e qualquer sentimento é
legitimo, porém isso ndo nos da o direito de ferir. Entao opto
sempre pelo acolhimento, o dialogo no sentido de trazer para o
aluno a importdncia do autoconhecimento, sobretudo, do
autogerenciamento de nossas emocdes.

J Silva

- A minha questéo perturbadora foi 0 meu primeiro contato com
um aluno autista de grau altissimo. Ele ndo sentava, ele s6
deitava, ndo se adaptava ao grupo porque nao gostava de
barulho e a sala tinha quarenta alunos e néo tinha cuidador na
época e eu cheguei a me desestabilizar enquanto pessoa, mas
Jupoema ai eu disse ele € s6 um e eu preciso conquista-lo e fui
comecgando a conversar, quando ele gritava eu falava baixinho.
A dificuldade é que eu ndo estava preparada para trabalhar
com aluno espelho, mas depois com a questdo da afetividade
eu consegui com que ele escrevesse, pintasse, recortasse,
colasse e consegui com que um pequeno grupo da sala se
agregasse a mesa dele para ajudar, emprestar material,
orientar. No inicio foi muito dificil, mas lembro que ficamos seis
meses juntos e quando ele foi pra outra turma ja tinha
conquistado pelo menos o coracao de Tiago.
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- E a questdo do que mais me marca é que eles percebem
muito quando a gente vai arrumado. Eles elogiam. Elogiam a
unha, a roupa, o cabelo, o batom. Entdo eles sao atentos a
isso, a maneira que a gente explica o conteldo, a brincadeira,
a resenha com eles antes de dar aquela aula e chamar a
atencdo. Eu acho que isso marca muito, recebo muitas
cartinhas no final do ano e durante as aulas desenhos, alguns
dizem que querem ser professora porque quero ser parecida
com a senhora, eu quero fazer Letras porque eu gosto da
forma como a senhora trabalha e reencontrar ex-alunos que
hoje s@o letrados e dizem que hoje séo professores de Lingua
Portuguesa e que aprenderam muito comigo me marcam
muito, rejuvenesce a alma da gente.

- Ja lidei tanto com emocao agradavel quanto desagradaveis. A
Melinda conversa, o afeto sempre sdo as melhores opgdes, mas nem
sempre sabemos lidar de maneira adequada. As vezes,
precisamos saber lidar com as nossas proprias emocdes para
aprender a lidar com a emoc¢éo do outro.

- Sim. As emocles perturbadoras temos. Usei sabedoria,
Rena tranquilidade e didlogo. E as emocdes agradaveis é sempre
bom lidar com elas, pois elevam a nossa autoestima tornando
assim as aulas prazerosas.

Fonte: Dados de pesquisa

Percebemos nessa categoria que as emoc¢des em sala de aula desempenham
um papel significativo no processo de aprendizagem dos alunos, podendo tanto
alterar o desempenho académico quanto o bem-estar emocional de estudantes e
professores.

Dessa forma, gerenciar as emocdes em sala de aula € fundamental, pois
contribui para a criacdo de um ambiente propicio a aprendizagem em que 0s sujeitos
do processo — alunos e docentes — desenvolvem a |E criando um ambiente propicio

a aprendizagem.
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4 PROPOSTA DE INTERVENCAO

A proposta de intervencao, direcionada aos professores de LP, foi
organizada a partir dos dados coletados, em que levamos em conta o conhecimento
dos docentes sobre a afetividade e até que ponto eles percebem que a dimenséo
afetiva influencia no processo de ensino aprendizagem.

Organizamos a nossa proposta de intervencao, intitulada A afetividade na
formacdo de professores: um caminho a ser percorrido, em forma de um
caderno de oficinas direcionadas aos professores de LP do Ensino Fundamental
séries finais. Sao trés oficinas, cada uma com duracdo de 3 (trés) horas, que
privilegiaram as categorias definidas ap6s os dados coletados e analisados neste
estudo, a saber: 1) A afetividade na educacao; 2) O professor deixa marcas; 3) O
trabalho com a dimensao afetiva em sala de aula — atividades praticas.

Sendo assim, encontrou-se na oficina 1, A afetividade na educacdo, um
embasamento tedrico acerca do que € afetividade, o que trazem os documentos
legais que asseguram a formacéao plena do ser humano e como os aspectos afetivos
influenciam o trabalho afetivo na sala de aula.

Em seguida, na oficina 2, O professor deixa marcas, o foco foi reflexivo,
vislumbrando uma analise da pratica pedagodgica de cada sujeito participante e como
0 seu agir pode influenciar ou ndo o desenvolvimento dos alunos.

Na terceira e ultima oficina, O trabalho com a dimenséo afetiva em sala de
aula, ressaltamos a importancia da criacdo de lagcos afetivos entre docentes e
discentes capazes de proporcionar um ambiente de aprendizagem emocionalmente
agradavel. Aqui, trouxemos atividades praticas que contribuirdo para a criacdo desse
ambiente, como dinamicas, filmes, livros, etc.

E importante salientar que as oficinas apresentadas no caderno ndo séo a
solucdo para o problema do nao trabalho com o componente afetivo na formacéo
inicial dos professores de LP, mas servem como auxilio para que os professores
comecem a introduzir em sua pratica pedagoégica acbes que contribuam para a
criacdo de um ambiente acolhedor, seguro, que propicie ao aluno seguranca
emocional para construir sua aprendizagem. Dessa forma, esperamos colaborar

para um aprofundamento docente, no que tange a importancia do trabalho com
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todas as dimensdes do ser humano, especialmente a afetiva, visando melhorar a

relacéo professor-aluno.
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APRESENTAGAO

Presade(w) prefesser(a)

Este cadevne de eficiman., intitulade A afetivnidade na ervmacie de prefessenes.:
wm caminhe a ser percerride, fei deserueluide com a fimalidade de apresemtar
pessibilidades de acdes que comtemplem a dimensie afetime ma fevmagis de professol.
Fruute des nesultades da pesquina “Afetimidade ma fervmacgis iricial de prefesseres. de
Lmgua, Pertuguesa: cortnibuicies para o precesss de ersime-apremdigagem”, este
cadene apresemta 3 eficimas que feram aplicadas com 10 prefesseres de Limgua
PW@MWW?WWM@MWM %qua,{/é:pa/tﬁ,cil(a-a}taﬂndwp%qm
mqummmmmmmwmmm

A seguin, apresentames o quadie-simtese cem s ehjetimes da prepesta de
caderne come wm tede fem come o titule, ob shjetines e o temps previste para cada

Titulo: A afetividade na formacdo de professores: um caminho a ser percorrido

Objetivos da proposta como um todo.

Compreender a importancia da dimenséao afetiva na aprendizagem;

Valorizar as emog6es dos alunos durante o processo de ensino-aprendizagem;

Refletir sobre a importancia do papel no desenvolvimento das habilidades e competéncias dos alunos.

OFICINAS OBJETIVOS TEMPO
PREVISTO
e Perceber como a criacdo de um espaco afetivo
1. A afetividade na em sala de aula influencia no processo de ensino
educacdo. aprendizagem. 3 horas

e Compreender que as emoc¢des e sentimentos dos

alunos e dos professores participam do processo

de construcdo do conhecimento.

e Refletir sobre a importancia do papel do

professor na formacao dos alunos.

2. O professor deixa e Entrar em contato com um (re)pensar sobre sua 3 horas.
marcas pratica e de que forma suas atitudes e acdes tém

marcado seus alunos.

e |dentificar o impacto que o docente causa na

formacao discente.

e Conhecer sobre a importancia da afetividade no

3. O trabalho em sala de trabalho em sala de aula, mostrando como ela 3 horas
aula com a dimenséo pode contribuir para a construgcdo de um ambiente
afetiva. propicio ao aprendizado do aluno.

e Refletir sobre a metodologia utilizada e como a
mudanca de postura, de acdes podem motivar ou
desmotivar o aluno.

e Experimentar estratégias e atividades que podem
ser utilizadas para a criagcdo de um ambiente
emocionalmente positivo.
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ENCAMINHAMENTO METODOLOGICO

Oficina 1 — A afetividade na formacé&o

Etapas propostas

1. Acolhimento — Video - Agir pelas emocdes
https://youtu.be/tA_OnL57YPI

2. Apresentacéo da proposta

3. Sensibilizacdo — Dindmica da ilha

DINAMICA DA ILHA

Para realizar esta atividade vocé precisara de:

e Papel oficio;

e Caneta.

Procedimentos

e |niciar a dindmica fazendo a seguinte pergunta aos participantes: quem
vocé levaria para uma ilha deserta?

— Ressaltar que eles levardo 10 pessoas, que podem ser familiares,
amigos, personalidades, personagens, e que la ficardo isolados do mundo,
sem celular, sem tecnologia, sem nada.

— Pedir que, ao lado de cada nome, o participante coloque o motivo pelo
qual esta levando a pessoa.

e Na sequéncia, narrar o seguinte acontecimento:

Passaram-se 2 (dois) anos e muitas coisas mudaram na ilha, muitos
problemas aconteceram: picadas de cobra, aparecimento de animais

ferozes ... e agora somente 5 (cinco) pessoas seguirdo com VOcé, quem

séo elas? Do que vocé abriu mao?



https://youtu.be/tA_0nL57YPI

Agora s6 irdo seguir com vocé 3 (trés) pessoas para viver o Ultimo ano

nessa ilha, quem séo elas?

e Ao final da dindmica, cada participante respondera as perguntas: Quem
€ a minha prioridade — familia, trabalho, amizades...? Quais as qualidades

gue vocé valorizou mais em seu momento de dificuldade?

4. Projecao no datashow:

e Slides com a definicdo de afetividade segundo Wallon, Vigotsky e Piaget.

Afetividade

i Vigotsk
Henri Wallon Jean Piaget g Y

Fonte: Emocfes e afetos na educacdo. Workshop emocfes e afetos na educacéo (slideshare.net).
Acesso em: 27 de nov. 2022.

5. Trabalho com o texto “Uma ligagéo especial”’, de Daniel Goleman

Uma ligacdo especial

A escola de Maeva ficava em um dos bairros mais pobres de Nova York. Aos 13 anos, ela
estava na quinta série, dois anos atras de seus colegas. Repetira de ano duas vezes. E
Maeva tinha a reputacdo de encrenqueira. Entre os professores, era famosa por sair da
aula e recusar-se a voltar, passando o dia pelos corredores da escola.

Antes de conhecé-la, Pamela, a nova professora de inglés, foi avisada de que certamente
Maeva teria problemas de comportamento. Assim, no primeiro dia de aula, apds atribuir aos
alunos a tarefa de encontrar a idéia principal de um texto, Pamela aproximou-se de Maeva
para ajuda-la.

Apo6s um ou dois minutos, Pamela descobriu 0 que incomodava Maeva: seu nivel de leitura




equivalia ao de uma crianca no jardim-de-infancia.

“Muitas vezes, os problemas de comportamento sdo causados pelo fato de o aluno se
sentir inseguro quanto a sua capacidade de realizar o trabalho”, disse-me Pamela. “Maeva
nao conseguia nem pronunciar as palavras. Fiquei chocada com o fato de ela ter chegado a
sexta série sem ter aprendido a ler.”

Naquele dia, Pamela ajudou Maeva a fazer a licdo lendo o texto [...]”
“professores. Conversava durante a aula, era rude e controladora com as outras criancas e
criava encrencas — tudo para evitar a leitura. E, como se isso ndo fosse suficiente,
exclamava: “Nao quero fazer isso!”, saia correndo da sala e ficava vagando pelos
corredores.
Apesar da resisténcia, Pamela dava uma ajuda extra a Maeva nos deveres em sala de
aula. E, quando Maeva estava prestes a explodir em cima de outro aluno, Pamela a levava
para a privacidade do corredor e refletia com ela uma maneira melhor de resolver as
coisas.
Pamela mostrou principalmente a Maeva que se importava com ela. “Nés brincavamos,
passavamos o tempo livre juntas. Ela vinha me procurar para ficar comigo na sala de aula
depois do almogo. Conheci a mée dela.”
A mée ficou tdo surpresa quanto Pamela ao descobrir que Maeva néo sabia ler. Como a
mae tinha mais sete filhos para cuidar, o problema de Maeva passou despercebido na
tumultuada multiddo de casa, assim como acontecera na escola. Pamela fez a mée de
Maeva concordar em ajudar a filha a se comportar melhor, a lhe dedicar um pouco de
atencdo e ajuda-la com o dever de casa.
O boletim do primeiro semestre de Maeva — quando ela teve outra professora de inglés —
mostrava que ela havia faltado a quase todas as aulas, assim como acontecera nos outros
anos. Mas, depois de apenas quatro meses com Pamela, ocorreram mudancas para
melhor. No final do semestre, ela parou de vagar pelos corredores para esconder sua
frustracdo, permanecendo na sala de aula. O mais importante: o boletim mostrou que
Maeva tinha passado em todas as matérias — por pouco, mas com uma nota
surpreendentemente alta em matematica. Ela dominara os dois primeiros anos de leitura
em apenas alguns meses.
Chegou, entdo, 0 momento em seu circulo de leitura em que Maeva percebeu que estava
mais preparada do que outras criancas, inclusive um garoto que acabara de chegar da
Africa Ocidental. Ent&o, ela se propds a ajuda-lo a desvendar os segredos da leitura.
Essa ligacdo especial entre Pamela e Maeva representa uma poderosa ferramenta para
ajudar o aprendizado das criancas. Um nuimero cada vez maior de pesquisas mostra que
os alunos que se sentem ligados a escola — aos professores, aos outros alunos, a prépria
escola — tém um melhor desempenho académico. Eles também tém uma maior resisténcia
aos perigos da adolescéncia moderna: estudantes emocionalmente conectados
apresentam menores indices de violéncia, tirania e vandalismo; ansiedade e depressao,
uso de drogas e suicidio; faltas e evasao escolar.”

Pasaje de: Daniel Goleman. “Inteligéncia Social”. iBooks.

e Leitura compartilhada com os participantes.
e Roda de conversa a partir da leitura do texto e dos seguintes questionamentos:
1- Qual a importancia das emoc¢des na comunicagao entre as pessoas?

2- Voceé j4 se deparou com algum aluno parecido com Maeva? Se sim, qual foi a
sua postura enquanto professor?

3- Para vocé a afetividade influencia no processo de ensino aprendizagem? Por
qué?



6. Apresentacdo, no datashow, de alguns dos documentos legais — CF
(1988) , LDB (1996), BNCC (2018) — que tratam da formacdao plena do ser.

e Slides com trechos de alguns documentos legais que versam sobre a
formacao plena do ser

Documentos que asseguram a formacao

integral do ser

CF

Art. 205

de todos e dever do Estado &

- A educacao, direito

da familia, sera promovida e
incentivada com a
colaboracde da sociedade,
visando a0 pleno
desenvolvimento da pessoa,

SEU Preparo para o exerciclo

Lbe

Art, 22 -
tem por

desenvolver o
assegurar-lhe  a formacao
comum indispensavel para o

A educagio basica
finalidades
educando,

cldadania e
fornecer-lhe para
progredir no trabalho e em
estudos posteriores, (BRASIL,

<-xe:r<‘i( (8] d.‘!

Imelns

BNCC

Onentada pelos principios
éticos, politicos e estéticos
que visam J formacgao
integral e a

construgao de uma sociedade

humana

justa, democratica e

inclusiva, (BRASIL, 2018, p. 7)

i
/)
P\

da cidadania IS sua 1996, p.8)

qualificacao para o trabalho.
(BRASIL, 1988, p. 124)

7. Com o uso do datashow, apresentacdo dos aspectos que fazem uma

educacao afetiva e os beneficios dessa educacéo.

e Slides sobre os aspectos voltados para a educacéo afetiva’

7 Os slides foram elaborados a partir dos contetddos disponiveis em:

Educacao afetiva: o que é e como colocar em pratica. Ciranda do Livro, 2022. Disponivel em:
https://cirandadelivro.blog/educacao-afetiva/. Acesso em: 27 de nov. 2022.

Ensino afetivo: o que é e como trabalha-lo na escola. ClipEscola, 2021. Ensino afetivo: o que é e
como trabalhar com esse conceito na escola (clipescola.com). Acesso em: 27 de nov. 2022.



Slide 1

Educacao Afetiva '
& y

A afetividade tem um papel fundamental na relagdo entre professor e / |
aluno e no processo de ensino-aprendizagem. Ao equilibrar as exigéncias
académicas com a inclus3o e o contato humano, a escola transforma o
processo de aprendizagem do aluno, potencializando e tornando mais
significativo.

A educacao afetiva ou pedagogia do afeto vai muito além de beijos e
abracos. Na educacaoc afetiva o individuo € entendido como um todo,

com dominios cognitivos e afetivos.

Slide 2

Educacdao Afetiva /

A afetividade tem um papel fundamental na relagdo entre professor e Y|
aluno e no processo de ensino-aprendizagem. Ao equilibrar as exigéncias
académicas com a inclus3o e o contato humano, a escola transforma o
processo de aprendizagem do aluno, potencializando e tornando mais
significativo.

A educacdo afetiva ou pedagogia do afeto vai muito além de beijos e
abracos. Na educacao afetiva o individuo € entendido como um todo,
com dominios cognitivos e afetivos.

Slide 3

Beneficios do ensino afetivo

Estimula o interesse do estudante pelo conteldo

Um aluno que sente que tem voz, que o professor o escuta, valoriza e
se importa com ele, notavelmente €& um estudante muito
mais motivado a aprender. Algumas palavras de incentivo e até
pequenos gestos e expressoes positivas podem ter um impacto
gigantesco na psique do aluno e na forma como ele se vé capaz de
entender e resolver situagoes.

10



Slide 4

Beneficios do ensino afetivo

2. Contribui para uma aprendizagem mais profunda

A emocdo é capaz de envolver informagdes e memorias em uma
trama vigorosa. Aquilo que desperta o nosso interesse e se conecta a
nos emocionalmente se torna um contetido mais codificavel, e ele é
ent3o armazenado pelo cérebro para que possa ser lembrado

depois.

Slide 5

Beneficios do ensino afetivo

3. Cria no aluno o gosto pela escola

Quando a escola € um local amistoso, onde os alunos podem se
sentir confortaveis e acolhidos em sala de aula, e no qual o professor
é uma figura querida, empatica e estimulante, que ensina com
paix3o, da voz aos alunos, valoriza as ideias e vitdrias deles, € atento
a dificuldades de aprendizado que eles possam ter e busca formas
de trabalha-las, a visdo que os estudantes comegar a criar da escola &
positiva. E claro que, para isso, o ensino afetivo precisa ser algo
cultural da instituicdo.

Slide 6

Beneficios do ensino afetivo

4. Ajuda no enfrentamento da evas3o escolar

O educador tem o poder de transformar a realidade dos estudantes
quando € capaz de sentir empatia por eles e se importar,
principalmente quando estamos falando de comunidades
vulneraveis. Ele € capaz de estimular o desejo por crescimento e de
mostrar a relacdo entre os estudos e a qualidade de vida que o aluno
tera na fase adulta. Dependendo do contexto social, essa relagao de
afeto, respeito e confianca entre educador e educando pode ser uma
tabua de salvacao para muitas criancas e adolescentes.

11
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Slide 7
Como trabalhar com o ensino afetivoem /
sala de aula y
/ k| |
Preste atencdo nos alunos.
Ofereca gestos, palavras e atitudes de incentivo.
Dé voz aos alunos e valorize-os.
= Vincule os contetidos com a realidade dos alunos.
x
8. Avaliacédo da oficina.

¢ Questionamentos

1) Em que medida a oficina de hoje contribuiu para a sua formacao?
2) Qual reflexdo vocé faria com relacdo a insercdo do componente afetivo na

sua formacdo? Vocé acha que fara diferenca?

9. Apresentacéo de Slide de encerramento e troca de abracos.

e Slide de encerramento

ENCERRAMENTO
BENEFICIOS DE UM ABRACO

AWwia a tensac E de araca
Reduz o : ENTRO, TA
estresse ESPERANDO

A juda na 0 QUE?

Melhora o
fuxo sanauIneo

QA . | & B
Abraco HFerfeito
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ENCAMINHAMENTO METODOLOGICO

Oficina 2 — O professor deixa marcas
Etapas propostas

1- Dinamica do elogio

DINAMICA DO ELOGIO

Material necessario

e Papel oficio;
e Caneta.

Procedimentos

e Entregar uma folha de oficio a cada participante e pedir que cada um escreva
0 Sseu nome;

eRecolher a folha assinada e explicar aos participantes que eles irdo receber
as folhas assinadas pelos colegas e irdo escrever um elogio para quem assinou
a folha com a qual ele se encontra;

eApos todos terem escrito um elogio em cada folha, recolhé-las e devolvé-las
ao participante que a assinou;

eNa sequéncia, pedir aos participantes que leiam o que foi escrito sobre eles
em cada folha e respondam a seguinte pergunta: Como me senti ao ser
elogiado?

2- Leitura compartiihada do texto “Todos nds temos cicatrizes”, de Gabriel
Granjeiro. ApOs a leitura, reflexdo, a partir das duas questdes abaixo, sobre

as nossas experiéncias em sala de aula enquanto alunos e professores.

e Quais as cicatrizes trazemos da época em que éramos alunos? Nos lembramos de

guem nOsS causou/provocou essas cicatrizes?

eEnquanto professores, estamos deixando cicatrizes nos nossos alunos?
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Todos nds temos cicatrizes

Gabriel Granjeiro

“Temos de ver todas as cicatrizes como algo belo. Combinado?! Este vai ser 0 nosso segredo. Uma
cicatriz significa: EU SOBREVIVI.” — Caio Fernando de Abreu

Quem néo tem pelo menos uma cicatriz na pele, na alma, no cora¢do, que atire a primeira pedra. Claro
gue todos carregamos uma ou varias delas. E € bom que seja assim. Cicatrizes séo fruto dos perrengues
da vida, das lutas, dos embates. So tudo que os covardes e os falsos amigos conseguem provocar em
nés com suas armadilhas e palavras insensatas e inoportunas. Apenas cicatrizes, nada mais.

A verdade é que temos de ter orgulho desses sinais que carregamos. Eles sdo o simbolo da nossa
fortaleza e o lembrete de que somos mais fortes do que pensamos. Cada pequena marca € a prova de
gue um dia fomos capazes de transpor obstaculos intimidadores e de vencer quem ja tentou nos destruir.
Nossas cicatrizes sdo o legado da vida eternizado na pele e na alma.

Ndo tenho nenhuma vergonha das minhas. Elas comecaram como feridas, que foram desbotando,
sumindo... até que praticamente desapareceram, deixando apenas uma linha como sinal de que um dia
estiveram ali. Algumas dessas feridas eram pequenas e superficiais; outras me atingiram mais fundo.
Aguelas resultaram em cicatrizes quase invisiveis, bem escondidas no peito; estas deixaram marcas
profundas, cravadas no coracao. Todas elas, nao importa o quéo horriveis sejam, fizeram a diferenga em
minha histdria e tiveram papel importantissimo na construg@o da minha personalidade.

As cicatrizes nos ajudam a criar uma couraga de justica, um escudo de fé. Quando precisamos tomar
uma deciséo, é natural surgirem conflitos. Abrem-se feridas, que mais tarde se tornam cicatrizes a nos
lembrar continuamente do golpe fisico, moral ou psicolégico que entdo sofremos. As cicatrizes
demostram que somos sobreviventes, lutadores fortes e destemidos, vencedores nas sucessivas
batalhas contra os predadores, os inimigos, 0os concorrentes, os desleais, 0s sorrateiros.

O tempo cura as feridas, mas as cicatrizes deixadas por elas ndo somem nunca.

Cada um de nés estéa fadado a carregar as proprias marcas para sempre. O tempo cura as feridas, mas
as cicatrizes deixadas por elas ndo somem nunca. Ao longo de nossa trajetoria, enfrentamos injustica,
dor, humilhacao, abandono, inveja, soliddo, ingratiddo. Essas e outras experiéncias ruins machucam a
alma, mas logo o tempo passa e as transforma em meras lembrancas. As vezes, cicatrizes s&o
provocadas diretamente pelo amor que o Universo tem por nés, nos impedindo de cair, de desistir, de ir
embora. E, acredite, até uma pessoa especial — a melhor tatuagem possivel — pode se tornar, um dia,
uma horrivel cicatriz que teremos de carregar, uma marca da qual talvez seja dificil nos orgulharmos.

A natureza confirma que cicatrizes denotam valor. Veja que dado curioso: os golfinhos fémeas preferem
machos com muitas cicatrizes no corpo. Em seu instinto, elas sabem que tais marcas sao indicio de que
o eleito € um vencedor de batalhas contra os predadores, um destemido, um sobrevivente, um forte
guerreiro. E, portanto, o tipo de “marido” ideal para constituir familia.

Nos, seres humanos, ndo precisamos do instinto para ter consciéncia do valor das nossas cicatrizes.
Quando vocé, meu leitor, estiver tentado a desistir dos seus maiores projetos e interromper os estudos,
olhe para as suas, que a vontade logo passara. Desistir agoraimplica retornar a estaca zero e sofrer com
0s sentimentos ruins que o levaram a querer mais. Significa reviver os momentos em que algumas de
suas piores feridas se abriram e experimentar novamente a sensacgéo de derrota. Autocomiseracao néo é
uma atitude sébia e ndo traz nada de bom. O melhor a fazer é tratar as cicatrizes como sinais de vitoria e
seguir em frente.

Se somos receptaculo para cicatrizes, também somos sujeitos ativos na producao delas.

Se somos receptaculo para cicatrizes, também somos sujeitos ativos na producdo delas. Ainda que de
forma inconsciente, estamos sempre dispostos a ferir os outros, seja com palavras, seja com atitudes. E
relativamente facil provocar cicatrizes nos outros; dificil € escapar dos efeitos nocivos que a lei do retorno
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impde por ndo termos controlado a lingua ou contido um ato inconsequente. Quando vemos, € tarde
demais. Entra em cena o arrependimento, e até pedimos perddo; mas a ferida ja foi aberta, tanto no
outro, como em ndés mesmos. E forma-se uma nova cicatriz. Ha que exercer muito autocontrole, ha que
desenvolver muita paciéncia, hd que amadurecer de verdade para nao repetir todo esse ciclo outras
vezes.

Vou me permitir partilhar com vocé uma bela mensagem que fala da relagéo entre as cicatrizes e o amor.
Havia um menino que tinha uma cicatriz muito feia no rosto. A marca era téo feia que os colegas da
escola o evitavam sempre. Ninguém falava com ele nem se sentava ao seu lado. A situagédo chegou a tal
ponto, que um dia a turma se reuniu com o professor e sugeriu que o menino ndo frequentasse mais o
colégio. O professor levou o caso a diretoria. O diretor ouviu atentamente e tomou uma decis&o: pediria
para o menino ser sempre o Ultimo a entrar em sala de aula e o primeiro a sair.

Assim foi feito, e 0 menino aceitou prontamente a imposi¢cao do colégio, com apenas uma condi¢do: que
ele tivesse a oportunidade de dizer, face a face com os demais alunos, qual era a origem daquela
cicatriz. A turma concordou, e, no dia marcado, 0 menino entrou na sala, posicionou-se na frente de
todos e relatou: “Sabe, turma, eu entendo vocés. Minha cicatriz € mesmo muito feia, mas queria que
vocés soubessem como eu a adquiri. Minha mae era muito pobre e, para ajudar na alimentacdo de todos
la em casa, passava roupa para fora. Eu tinha por volta de 7, 8 anos de idade...”

A turma estava em siléncio, atenta. O menino continuou: “Eu tinha trés irmaos: um de quatro anos, outro
de dois e uma irmazinha com apenas alguns dias de vida...” O siléncio na sala s6 aumentava. “Nossa
casa era muito simples, feita de madeira. Um dia, comegou um incéndio. Minha mée correu até o quarto
em que estavamos, pegou meu irmdozinho de dois anos no colo, segurou a minha méo e a de meu outro
irmao e nos levou para fora. Havia muita fumaca, e as paredes ardiam. O calor era imenso. Minha mée
me pbs sentado no chao, do lado de fora da casa, e mandou que eu ficasse ali com meus irmaos até ela
retornar. Ela disse que tinha de voltar para buscar minha irmézinha, que continuava dentro da casa. O
problema é que, quando minha mée tentou fazer isso, as pessoas que estavam ali ndo a deixaram entrar
na casa em chamas. Eu a ouvi gritar: “Minha filhinha estar 1a dentro!”. Vi em seu rosto o desespero, o
horror... Fui me esquivando das pessoas e, quando perceberam, eu ja tinha entrado na casa. Eu mal
conseguia enxergar através da fumaca e precisei lutar contra o calor, mas tinha de salvar minha irma.
Quando cheguei onde ela estava, encontrei-a enrolada em um lencol e chorando muito. Nesse momento,
vi alguma coisacair e me joguei sobre minha irma para protegé-la. Foi quando aquela coisa quente tocou
meu rosto...”

A turma estava quieta, atenta e envergonhada. O menino continuou: “Vocés podem até achar esta
CICATRIZ feia, mas tem alguém I4 em casa que a acha linda. Todo dia, quando chego em casa, minha
irmazinha a beija porque sabe que é marca de AMOR.”

Fonte de pesquisa: GRANJEIRO, Gabriel. Todos nos temos cicatrizes. Gran, 19/set., 2018. Disponivel
em: https:// blog.grancursosonline.com.br/todos-nos-temos-cicatrizes/ - acesso em: 05 mai. 2023.

3. Exposicdo no Datashow de frases retiradas do Facebook do professor Celso
Antunes  (https://www.facebook.com/profcelsoantunes?locale=pt_BR),  solicitando  aos

participantes que falem sobre o que pensam sobre elas.

e Frases retiradas do Facebook do professor Celso Antunes



https://www.facebook.com/profcelsoantunes?locale=pt_BR

Frase 1

O professor nmmediano
cownkba .

O bow professor
=003 rJLE_ca &

O professor superior
Aenrnrorskra .

O grande professor
GaspLra.

Frase 2
“A VERDADEIRA EDUCACAO
ACONTECE QUANDO SE EDUCA COM O
CORACAO".
Frase 3

“Um professor que adora o que faz, que se empolga com o que
ensina, que se mostra sedutor em relagdo aos saberes de sua
disciplina, que apresenta seu tema sempre em situacdes de
desafios, estimulantes, intrigantes, sempre possui chances maiores
de obter reciprocidade do que quem a desenvolve com inevitavel
tédio da vida, da profissao, das relagées humanas, da turma...”
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Frase 4
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Frase 5

“Sem duvida nenhuma, todo o cenario de um amanha comega
dentro do lar e dentro da escola; se esse professor realmente se
empolga e se prepara, n0s temos certeza que o futuro da educacéo
sera admiravel...”

4. Reflexdo, a partir da leitura do recorte do artigo de Leite (2012) “Afetividade nas
praticas pedagodgicas”, sobre a metodologia de ensino que é adotada por cada
participante a partir das cinco decisdes que ele considera como basicas no
planejamento de ensino e que repercutem afetivamente nos alunos de forma positiva
ou negativa:

a) escolha dos objetivos e conteludos de ensino;

b) decisdo sobre onde iniciar o ensino;

C) organizacao e sequéncia dos conteudos de ensino;
d) a escolha dos procedimentos e atividades de ensino;
e) a escolha dos procedimentos de avaliagéo.



19

Afetividade nas praticas pedagdégicas

Sérgio Antbnio da Silva Leite
Universidade Estadual de Campinas — Campinas, SP, Brasil

Afetividade nas decisGes pedagogicas

O conjunto dos dados produzidos pelas pesquisas desenvolvidas no Grupo do Afeto (Leite &
Tassoni, 2002, 2007; Leite & Tagliaferro, 2005; Leite, 2006; Leite & Falcin, 2006; Leite & Kager,
2009) nos permitiu identificar algumas das decisdes assumidas por um professor, ao planejar e
desenvolver o seu curso, seja no ensino fundamental, médio ou superior. Ndo estamos nos
referindo a determinada metodologia de ensino, mas reconhecemos que, independente da
orientacao tedrica assumida pelo docente, em toda situacdo de ensino planejada, o professor
deve assumir algumas decisdes que, no seu desenvolvimento pratico, terdo inevitaveis
consequéncias afetivas na relacdo que se estabelecera entre o aluno e os conteldos
Afetividade nas préticas pedagogicas especificos de ensino, como ja abordamos no item
anterior.

E possivel identificar algumas dessas decisdes e seus possiveis impactos. Evitando uma
posicdo reducionista, ao reconhecer que, certamente, ha outros fatores que compdem o
processo de mediacdo pedagdgica, pretendemos analisar cinco reconhecidas decisfes,
identificadas, como ja explicado, a partir dos dados acumulados pelas pesquisas do Grupo do
Afeto. S&o elas: a) a escolha dos objetivos de ensino; b) a decisdo sobre o inicio do processo de
ensino; ¢) a organizacao dos contetddos de ensino; d) a escolha dos procedimentos e atividades

de ensino; e) a escolha dos procedimentos de avaliagcdo do ensino.
Segue-se uma sintese de cada uma dessas decisGes apontadas:
a) A escolha dos objetivos de ensino

A escolha dos objetivos de ensino € uma decisdo que sempre reflete valores, crencas e
concepgdes por parte de quem os escolhe ou seleciona, seja um grupo de educadores, sejam

uma instancia de um 6rgéo publico, seja um professor isoladamente.

A dimensao afetiva relacionada aos objetivos de ensino refere-se a relevancia dos mesmos,
reconhecida por uma determinada populacdo ou por um sujeito. O problema se coloca quando o
aluno ndo identifica a relevancia dos objetivos propostos, seja para sua vida, seja para a
sociedade em que vive, seja para o seu futuro profissional. Neste sentido, grande parte dos
objetivos de ensino da escola tradicional tem sido apontada como irrelevante, do ponto de vista
do aluno, o que, certamente, colabora com a constru¢ao de uma escola divorciada da realidade.
Isto ndo significa que o ensino deve ser basicamente pragmatico, mas pode-se assumir que 0
conhecimento atualmente acumulado nas diversas areas pode possibilitar aos individuos
melhores condigdes para o exercicio da cidadania e insergéo social numa perspectiva critica e
transformadora. E importante, pois, que a escola selecione objetivos e conteidos nesta

perspectiva e que os alunos reconhecam a relevancia dos mesmos, propostos em cada
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disciplina ou area curricular; isto aumenta as possibilidades de que se estabelecam vinculos
afetivos positivos entre os alunos e os objetivos abordados.

Entretanto, deve-se relembrar que a relacéo inversa também pode ser verdadeira: um ensino
burocratico, com objetivos cuja relevancia ndo é compreendida pelos alunos, pode colaborar
para o movimento de afastamento na relacdo que vai se estabelecer entre o0 sujeito e o objeto.
Obviamente, isso se relaciona com o projeto pedagogico da escola, incluindo os objetivos
especificos de cada area curricular; tal projeto ser fruto da reflexao coletiva do corpo docente da
escola, processo em que a relevancia dos objetivos e contelidos de ensino deve ser objeto de

continua discusséo e avaliacao.
b) A decisé&o sobre o inicio do processo de ensino

Os dados das pesquisas realizadas pelo Grupo do Afeto, disponiveis sobre este tema, sugerem
gue iniciar o ensino a partir do que o aluno ja sabe sobre os contelidos envolvidos aumenta as
possibilidades de sucesso do processo de aprendizagem do proprio aluno. Como vimos, tal

sucesso tem inegaveis implicagdes afetivas envolvidas.

A relagdo inversa também pode ocorrer, sendo frequentemente observada nas escolas: quando
o professor decide iniciar seu programa de ensino muito além do conhecimento atual do aluno,
cria uma situacdo em que aumentam as chances do insucesso ocorrer logo no inicio do
processo de ensino-aprendizagem; deterioram-se, assim, prematuramente, as possibilidades de
se estabelecer uma relacao afetivamente positiva entre o aluno e os contetdos.

Este problema da auséncia de conhecimento prévio, necessario para que 0 aluno inicie a
aprendizagem a partir do ponto definido pelo professor, tem sido tradicionalmente apontado por
outros autores. Como exemplo, Ausubel (1968) ja defendia que, dentre os fatores que
influenciam a aprendizagem, um dos mais relevantes relaciona-se ao conhecimento prévio do
aluno.

A principal implicagc&o pedagdgica desta decisédo sugere gque o inicio do ensino deve ser definido
somente apds o professor realizar uma breve avaliagdo diagnostica sobre os contetdos julgados
como essenciais, para que o aluno tenha as condi¢fes para iniciar o ensino a partir de um ponto
determinado. Com isso, diminuem-se as chances de um fracasso prematuro do aluno — e as
consequentes relacdes afetivas negativas na relacdo que se estabelece com o objeto.

¢) A organizagéo dos conteldos de ensino

Quando os contetidos de um curso séo organizados de forma aleatéria, ndo se respeitando a
I6gica da organizacdo do conhecimento da area, dificulta-se o processo de apropriagcdo dos
referidos contetdos pelo aluno. E o caso das situagcbes em que o professor ndo analisa
adequadamente os objetivos de ensino e nao identifica os conteidos envolvidos, bem como a
maneira como, por exemplo, 0s conceitos e principios de uma determinada area se relacionam.
Alguns dados das pesquisas realizadas sugerem que a auséncia de uma organizacao légica dos
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conteddos de um determinado curso pode aumentar as possibilidades de fracasso do aluno,
colaborando com a prevista deterioracdo das relacdes afetivas entre o aluno e o objeto em
pauta. Organizar os contetdos de forma adequada, portanto, parece estar relacionado com o
fato de o professor respeitar a organizacao epistemolégica da respectiva area de ensino; ou
seja, como o professor nao ensina todo o contetido de uma s6 vez e como o aluno também néo
aprende dessa forma, é necessério organizar esse contetdo, sequenciando-o e delimitando-o
em cada etapa do ensino. E possivel que as dificuldades de analise dos objetivos - geralmente
por desconhecimento dos professores - expliquem parcialmente o frequente uso do livro didatico
como instrumento principal de ensino dos cursos. No entanto, outros fatores também podem

estar relacionados com esse fato.
d) A escolha dos procedimentos e atividades de ensino

A escolha das atividades de ensino estd ligada as relacdes que, efetivamente, véo ocorrer na
sala de aula — se o professor vai ministrar aula expositiva e como, se vai dar trabalho em grupo,
propor leitura de texto, realizar pesquisa de campo, etc. S8o, pois, as relagdes observaveis,
geralmente com efeitos imediatos identificados na propria situacéo, que devem ser adequadas
aos objetivos propostos. Neste sentido, € inegavel a implicagdo da dimenséo afetiva em cada
atividade planejada e desenvolvida. Atividades bem escolhidas e adequadamente
desenvolvidas, sem dlvida, aumentam as chances do aprendizado com sucesso por parte do

aluno e a consequente relacdo afetiva de aproximacao entre o aluno e os contetidos envolvidos.

Por outro lado, a escolha dos procedimentos e atividades de ensino apresenta inimeros
desafios que podem transformar tais escolhas em verdadeiras condicGes de fracasso para o
aluno: é o caso, por exemplo, da escolha inadequada de uma atividade, tendo em vista o
objetivo proposto. E comum a ocorréncia de atividades de ensino n&o relacionadas com os
objetivos especificos esperados; tal fato € reforcado quando as atividades de avaliagéo
utilizadas sé&o radicalmente diferentes das atividades de ensino utilizadas pelo professor. Ou,
ainda, o desenvolvimento de uma atividade totalmente desmotivadora, mesmo quando se
apresentam objetivos relevantes. Geralmente, os jovens demonstram grande sensibilidade para

identificar uma atividade de ensino como adequada ou ndo, em funcéo dos objetivos propostos.

Além desses problemas, uma atividade de ensino pode ser inadequada por algum problema na
sua organizacao interna: pode ocorrer a auséncia de instrucdes claras, ou ocorréncia de
intervengdes inadequadas por parte do professor, faltade correcéo com relagéo ao desempenho
do aluno, ou mesmo auséncia de atividade relevante prevista para o aluno realizar. Quando tais
problemas s&o frequentes ou adquirem uma grande proporcdo, a atividade escolar pode se
tornar uma pratica extremamente indesejavel e desmotivadora para o aluno, produzindo,
geralmente, efeitos desastrosos e, obviamente, deteriorando, as vezes por completo, as
possiveis relagfes afetivas entre o aluno e os contetidos abordados. Além disto, séo frequentes

0s casos de afastamento afetivo que podem ocorrer entre o aluno e todo o ambiente escolar.

Finalmente, deve-se destacar que nas atividades de ensino concentra-se, concretamente,
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grande parte da carga afetiva da sala de aula, através das relacfes interpessoais entre
professores e alunos: olhares, posturas, contetidos verbais, contatos, proximidade, tom de voz,
formas de acolhimento, instrugdes, correcfes, etc. constituem aspectos da trama de relacdes
interpessoais que implicam em um enorme poder de impacto afetivo no aluno, positivo ou
negativo, dependendo da forma como essas interagdes sdo vivenciadas. Dai a relevancia
dessas decisdes: afinal, elas se referem as formas concretas como as relagdes face a face sao

vividas e percebidas em sala de aula.
e) A escolha dos procedimentos de avaliagcdo do ensino

Uma das unanimidades observadas nos dados acumulados pelas nossas pesquisas é que a
avaliacdo tradicional tem sido apontada como um dos principais fatores responsaveis pelo
fracasso do processo de ensino e aprendizagem, ou seja, pelo distanciamento afetivo entre o
sujeito/aluno e o objeto/conteddo. A avaliacdo parece tornar-se desastrosa quando seus
resultados sédo utilizados contra o aluno e, obviamente, quando tal relagéo é identificada pelo
aluno. Esta é a logica do processo de avaliagdo tradicional, que tem como objetivo,
basicamente, o ranqueamento dos alunos, identificando os melhores e os piores. Como todo
seu fundamento estad centrado na concep¢ao de homem derivada da ideologia liberal, base do
sistema capitalista, pressupde-se que as diferencas nas capacidades humanas séo inatas,

distribuidas gaucianamente® entre os homens.

Nesta perspectiva, ensino e aprendizagem sdo entendidos como processos independentes:
ensino é tarefa do professor, aprendizagem € obrigacdo do aluno — e se esta ndo ocorre
adequadamente, certamente é por algum fator relacionado intrinsecamente com o aluno. Leite &
Kager (2009) apontam os efeitos devastadores que o processo de avaliagéo tradicional pode

produzir nas relagfes entre sujeito-objeto.

Por outro lado, qualquer alternativa que se coloque implica em profundas mudancas nas
concepgBes de ensino e aprendizagem — mudancas inclusive de natureza ideologica,
envolvendo visdo de homem, de mundo, de sociedade, de relagBes interpessoais, e,
obviamente, de ensino e aprendizagem.

Luckesi (1984) prop&e o conceito de avaliagao diagndstica, reconhecendo que, numa sociedade
democratica, os resultados do processo de avaliacdo devem sempre ser utilizados a favor do
processo de aprendizagem do aluno, na medida em que altera a légica de todo o processo
tradicional: se a aprendizagem n&o ocorre adequadamente, o que pode ser detectado pela
avaliacdo, entdo, deve-se rever as condicbes de ensino, resgatando-se, assim, a relacdo
dialética existente entre esses dois processos — ensino e aprendizagem sdo processos
interdependentes. Desta forma, somente quando os dados da avaliagdo séo utilizados a favor
do aluno, garante-se uma das principais condicdes para que se estabeleca uma relacéo
afetivamente positiva entre o sujeito e o objeto. Isto sé ocorre, portanto, quando os resultados da

& De acordo com a curva de distribuicao estatistica de Gauss.
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avaliacdo sao utilizados, por exemplo, para a revisao das condicbes de ensino ou subsidiem
estratégias que possibilitem que os alunos apropriem-se adequadamente dos contetdos
desenvolvidos.

Deve-se destacar que tais alternativas também implicam no trabalho coletivo desenvolvido pelos
docentes na instituicdo, ou seja, a politica de avaliagdo de ensino ndo pode ser um tema
puramente individual, a ser decidida pelo docente isoladamente, mas exige diretrizes comuns,
discutidas e assumidas por toda a institui¢ao.

Fonte de pesquisa: LEITE, Sérgio Anténio da Silva (Org.). Afetividade e praticas pedagdégicas.
Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2006.

. Leitura final

Aos professores: Quais marcas emocionais queremos deixar?

Por Daniele Passos

Penso a educacdo como um campo de possibilidade para despertar a curiosidade

e consequentemente a aprendizagem. Sem desejo de aprender ndo € possivel
ocorrer a aprendizagem.

Claro que nossa capacidade cognitiva, capacidade de concentragcdo e atencéo
sdo muito importantes. Hoje podemos contar com muitos diagndsticos e métodos que
contribuem com aqueles que tém algum distarbio ou dificuldade de aprendizagem.

Porém, do que adianta tanta tecnologia do ensinar se ndo conseguimos despertar
em criangcas e adolescentes o desejo por aprender? Ou despertar o desejo por
superar as dificuldades? Como disse a poetisa Adélia Prado: “Do que adianta eu ter
um banquete, se nédo tenho fome?”.

Além do conhecimento tedrico, pedagdgico, psicopedagdgico, neuropedagdgico,
disponiveis em livros e cursos de atualizagcdo e especializagdo, penso ser muito
importante o desejo por ensinar. E diria: Do que adianta tanto conhecimento
cientifico se ndo temos o desejo de ensinar. A profissdo do educador tem a mesma
importancia da funcdo materna suficientemente boa, pois os professores recebem em
suas salas de aula criangas em tenra idade e é através deste olhar e capacidade
amorosa que as criancas vao descobrir o mundo do conhecimento, e até mesmo ter a
motivacdo necessaria para superar suas dificuldades. Um professor que investe em
seus alunos, investe em marcas emocionais que serdo levadas para a vida toda.

Vejam bem, ndo estamos dizendo que o professor deve fazer o papel da familia,
assumindo funcBes de educacdo moral, disciplina, respeito, responsabilidade ou
valores. Estes quesitos devem e sao de responsabilidade de cada familia.
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O que queremos enfatizar € que o papel do professor vai além de se
instrumentalizar intelectualmente para estar com seus alunos. Mas sim, ser
motivado pela paix&o por estar com esses alunos.

A escola e os professores sé@o o segundo lago social de toda crianca. O primeiro
é a familia. Sabemos que as marcas emocionais proporcionadas por uma familia no
periodo da primeira infancia sdo muito importantes para o desenvolvimento psiquico.
Assim, a escola ndo é diferente, pois recebe criangcas muito pequenas em franco
desenvolvimento emocional e corporal.

Por esse motivo, as marcas deixadas pelos professores serdo carregadas por
essas criancas por toda a vida. Os primeiros professores sd8o uma extensdo da
familia emocional. Quem se lembra da sua primeira professora? Como se lembra
dela? Provavelmente vocé ndo lembrara se ela tinha pos-graduacao, se ela cumpria
a apostila, se ela ensinava bem, ou o método que ela usava, até porque nenhuma
crianca consegue e nem deve ter esse grau de conhecimento. Mas lembraremos se
ela era amorosa, chata, brava, calma, enérgica, se gritava, se era paciente ou nao.

Por isso, estimado professor, questione sempre quais marcas vocé quer deixar
para seus alunos, além do seu conhecimento escolar!

Fonte de pesquisa: PASSOS, Danielle. Aos professores: Quais marcas
emocionais queremos deixar? - Disponivel em: https:// danielepassos.com.br/aos-
professores-quais-marcas-emocionais-que-queremos-deixar/ - acesso em: 05 mai.
2023.

6. Avaliagao da oficina

e Roda de conversa apontando 0s pontos negativos e positivos da oficina e
comentando se a oficina serviu para a pratica docente dos participantes, para o seu

trabalho em sala de aula.
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ENCAMINHAMENTO METODOLOGICO

Oficina 3 — O trabalho em sala de aula com a dimensédo afetiva

Etapas propostas

1- Dinamica do coracao

DINAMICA DO CORACAO

Para realizar esta atividade vocé precisara de:

e Papel oficio;

e Canetas coloridas.

Procedimentos

e |niciar a dinamica contando a seguinte histéria:

“Era uma vez uma vila, a vila dos coracdes e la teve uma competicdo para
saber qual era o coracdo mais bonito. Teve gente que desenhou coracéo
grande, coracdo pequeno. Teve gente que desenhou varios coracgles:
coracao laranja, vermelho... tinha coracdes de varios tipos. De repente um
senhor bem velhinho chegou com sua bengala e um coracdo todo
amassadinho e ele disse que nao tinha porque fazer competicdo porque o
coracéo dele era o mais bonito e uma crianga falou:

— N&o! O coracdo mais bonito € o meu. Olha que coracdo grande, vermelho,
bem lisinho. O seu ta tdo amassadinho.

Os jurados falaram:

— Realmente, senhor, o seu coracao ta muito amassado e o dele estd muito
mais lisinho.

E o senhor respondeu:
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— Essas marcas de amassado sdo todas as experiéncias que Vivi, por iSso
meu coragao é mais bonito porque trago nele as experiéncias vividas.”

(Fonte: Valecup: cursos pedagdgicos)

e Apods a leitura da histéria, entregar a cada participante uma folha de oficio
e as canetas coloridas e pedir que eles desenhem 1 (um) coragéo na folha e
escrevam dentro dele palavras que fagam sentido para eles.

e Em seguida, pedir que cada participante leia pelo menos trés das palavras

gue cada um escreveu.

e Questionar se os participantes escreveram as mesmas palavras e o que

isso pode significar sobre cada um deles.

e A dinamica aborda: autoconhecimento; exposicdo das marcas e historias
de cada um; respeito ao que esta no coracdo do outro. Ao escutar o outro eu
respeito as marcas e a histéria dele.

Moral: N&o existe coragdo mais bonito ou mais feio. O que existe sdo
coracOes diferentes, bagagens diferentes e, por isso, as atitudes, as acoes e

as emoc0des manifestadas mediante a diversas situacdes séo diferentes.

(Fonte: Valecup: cursos pedagdgicos)

2- Atividades praticas para serem realizadas em sala de aula:

e Video - Oficina de afeto — a Escola como laboratério afetivo
https://youtu.be/lu6GjO8SJIZE

3- Indicacdo de obras literarias que abordam a dimensdo afetiva e quais
aspectos podem ser trabalhados em sala de aula.


https://youtu.be/lu6GjO8SJZE
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e Sobre as obras literarias

A literatura pode ser utilizada para auxiliar no desenvolvimento socioemocional
dos educandos, ja que muitas obras literarias trabalham com as competéncias
socioemocionais. Estas obras podem funcionar como espelhos para os
educandos, ja que permitem gue eles enxerguem a si mesmos nos personagens
e nas histérias contadas e, também, como janelas, pois fazem com que eles

enxerguem o mundo.

. A vida ndo me assusta

.......

Livro de Maya Angelou. O livro questiona
L, FE leitores de qualquer idade sobre os seus
- . medos, ao mesmo tempo em que reforga
: DOE SN T que a coragem existe em cada um de
L FRIGHTEN  |™
7

/"\E

Fonte de pesquisa: Https://
/lwww.amazon.com.br/vida-ndo-me-
assusta/dp/8594541155 — acesso em: 10
mai. 2023.

JEAN-MIC lIlL BASQUIAT Atividade Proposta: Roda de conversa —
R o L Eu tenho medos, mas também tenho
muita coragem.

Uniforme

Livro de Tino Freitas e Renato Moriconi.
) | R O livro relata que para estar em harmonia
6666!' 665566666 com o ambiente em que vive, Cldvis,

como um camaledo, tem que se adaptar
as mais diversas situacbes a que é
exposto ao longo da vida. S6 depois de
A percorrer um longo caminho e enfrentar

H UNIFORME desafios é que ele descobre, enfim, sua
verdadeira identidade.

Fonte de pesquisa:
https://www.amazon.com.br/Uniforme-
TinoFreitas/dp/856908613X. Acesso em:
10 mai. 2023.

Atividade Proposta: Reflexdo sobre os
uniformes que usamos para assumir 0s
diferentes papéis que representamos ao
longo da vida.



https://www.amazon.com.br/Uniforme-Tino
https://www.amazon.com.br/Uniforme-Tino

Rotina (nada normal) de uma
adolescente em crise

Livro de Shirley Souza.

Deixar a vida de criangca e entrar no
mundo adulto ndo é um desafio dos mais
faceis. Tatiana esta nessa dificil fase: a
procura de uma identidade, de novos
amigos, de um amor verdadeiro e de boas
notas na escola. Ndo bastasse tudo isso,
ha ainda o divércio dos pais e a
complicada convivéncia com a mae.
Achou pouco? Entdo conheca a rotina
nada normal de uma adolescente em
crise. Qualquer semelhanca com a vida
real ndo sera pura coincidéncia.

Fonte de pesquisa:
www.amazon.com.br/Rotina-Nada-
Normal-Adolescente-
Crise/dp/8578882032 - acesso em: 23
mai. 2023

Atividade Proposta: Identificar as
emogdes vivenciadas pela adolescente no
livro e relatar em que situaces ele/ela —
educando — vive ou vivenciou essas
emogodes.

A Menina que Finha
medo de errar

A menina que tinha medo de errar

O livro de Milene Peixoto Avila conta a
histéria de uma menina que tinha medo
de errare por isso, pensava e sofria
demais. Mas como nada é permanente, a
inquietacdo fez com que a menina se
aventurasse para fora e dentro de si
mesma, numa jornada em busca de
aprender a lidar com suas emocgdes e
pensamentos.

Fonte de pesquisa: https://
editoratelha.com.br/product/a-menina-
gue-tinha-medo-de-errar/ - acesso 10 mai.
2023

Atividade proposta: Reflexdo sobre o
gue leva o aluno a ter medo de errar? E
guais sdo as outras emocfes que vém
junto com o medo?
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4- Indicacdo de filmes que abordam a dimensao afetiva e que aspectos podem
ser trabalhados em sala de aula.

e Sobre as obras audiovisuais

As obras audiovisuais sao ferramentas importantes para o trabalho com a
dimensao afetiva em sala de aula, pois dificiilmente encontramos uma pessoa
gue nao goste de filmes e, assim como as obras literarias, os filmes sdo capazes

de fazer com que o seu telespectador vivencie emocdes.

Dheasy FIAAR Universidade Monstros
UNIVERSIDADE

MONSTROS Sinopse: Mike e Sulley, alunos promissores da Universidade
Monstros, sédo forcados a se unirem quando sua disputa
xly “.g acirrada pelo posto de aluno mais assustador da turma foge ao

~-wfa =

controle e eles acabam sendo expulsos da faculdade.
PreEs SSai
\&.‘:ﬁ' 7 () Fonte de pesquisa:

https://www.adorocinema.com/pesquisar/?g=Universidade+Monstros —
acesso em: 11 mai. 2023.

Pontos que podem ser abordados: empatia, trabalho em
equipe, autoconhecimento — valor préprio, respeito as
diferencas — combate ao bullying.

Encanto

Sinopse: O filme Encanto traz uma histéria de magia,
superacdo e muito envolvimento familiar. Mirabel € um dos
membros da familia Madrigal, onde 0os meninos e meninas
herdaram um dom magico para ajudar a comunidade onde
moravam.

Contudo, Mirabel ndo havia herdado nenhum dom, e isso a
deixava totalmente deslocada entre o0s entes queridos,
causando um sentimento de frustracdo e de inferioridade,
perante os dons maravilhosos que eles possuiam.

Mirabel queria ajudar a comunidade e sua familia de alguma
forma, mas por ser meramente humana, sentia-se desajeitada
e incapacitada para lidar com as demandas. No final do filme,
ela descobre seu verdadeiro dom e entende o seu real
propdsito, tanto para os Madrigal, quanto para a sua
comunidade.

Encanto é um filme que nos engrandece, uma vez que nos faz
pensar sobre felicidade, autoconhecimento, gratidao,
responsabilidade, pensamento critico, empatia, amor, justica,
lideranca, colaboracdo, trabalho em equipe, tomada de
‘ decisBGes, autoconsciéncia, humildade, perd&o, bravura,
o dhames Efwﬁ . integridade e tantos outros valores humanos. De forma leve,
sutil e emocionante.

Fonte de pesquisa:
https://www.adorocinema.com/pesquisar/?g=encanto — acesso
em: 11 mai. 2023.



https://www.adorocinema.com/pesquisar/?q=Universidade+Monstros
https://www.adorocinema.com/pesquisar/?q=encanto
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Pontos que podem ser abordados: Diversidade, Importancia
da familia e Aceitacédo (fuga dos padrdes de beleza).

Red: Crescer E uma Fera

Sinopse: Em Red: Crescer E uma Fera, quando uma
adolescente fica muito nervosa, ela se transforma em um
grande panda vermelho. O longa aborda dessa forma, a
jornada de amadurecimento da personagem, suas
insegurancas nessa fase em que a personagem principal esta
dividida entre a filha que sempre foi e sua nova personalidade,
intensificada por todos os sentimentos conflitantes que a
adolescéncia provoca. Além do caos gerado por todas as
mudangas em seus interesses, relacionamentos e corpo,
sempre que a garota fica muito agitada ou estressada, ela vira
um panda vermelho gigante — o que com certeza, s6 gera mais
problemas para a jovem — sendo uma metafora para todas as
vezes que, constrangidos pelos novos desafios que se
apresentam em nossas vidas, as insegurancas sO se
agigantam.

Fonte de pesquisa: https://
www.adorocinema.com/pesquisar/?0=Red%3A+Crescer+E+um
at+Fera - acesso em: 11 mai. 2023

Pontos que podem ser abordados: as emocfes devem ser
sentidas, autoconhecimento, autoaceitacdo, relagcbes com a
familia e amigos, tomada de decis@es, olhar e acolher o seu
passado

Escola de Rock

Sinopse: Depois que o guitarrista Dewey € expulso de sua
1 banda, ele se faz passar por professor de muasica em uma
escola particular. Quando ouve seus alunos tocarem, ele se da
conta de que podem formar uma banda e participar da Batalha
das Bandas, na qual ele finalmente tera a chance de se tornar
0 astro de rock que sempre soube que estava destinado a ser.

Fonte de pesquisa:

https://www.adorocinema.com/pesquisar/?q=Escola+de+Rock
- acesso 11 mai. 2023.

Pontos que podem ser abordados: autonomia, autenticidade,
autoconfianca, espirito de equipe.



http://www.adorocinema.com/pesquisar/?q=Red%3A+Crescer+É+uma+Fera
http://www.adorocinema.com/pesquisar/?q=Red%3A+Crescer+É+uma+Fera
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Roteiro de Atividade

Qual o tema do filme?

Ao ver a capa do filme e ler a sinopse, vocé teve interesse em assisti-lo? Por
qué?

As cores e as musicas utilizadas no filme enfatizam as emocdes vivenciadas
pelos personagens? Justifique.

De qual personagem vocé mais gostou? E de qual vocé menos gostou? Por
qué?

Vocé se identificou com a histéria? Por qué?

Se vocé pudesse conversar com o autor da obra e modificar algo da histéria,
0 que mudaria? Justifique.

O filme despertou em vocé alguma emocao? Se sim, qual?

Avaliacdo da oficina ocorrera a partir das perguntas norteadoras abaixo:

O que eu aprendi hoje?

O que dessa oficina pode auxiliar na sua pratica em sala de aula?

Apresentacdo e discussdo sobre o Video — O poder dos sentimentos
Felicidade: https://youtu.be/hlOZ7kta5SNg



https://youtu.be/hIOZ7kta5Ng
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4.1 FINAL DO PERCURSO: RESULTADOS ENCONTRADOS

A intervencdo que  fizemos, em forma de oficinas de
sensibilizacdo/conhecimento, foi construida a partir dos seguintes objetivos: i.
compreender a importancia da dimensdo afetiva na aprendizagem; ii. valorizar as
emocOes dos alunos durante o processo de ensino aprendizagem; e, iii. refletir sobre
a importancia do papel da afetividade no desenvolvimento das habilidades e
competéncias dos alunos. Permitiu-nos coletar dados que analisamos neste capitulo
com o objetivo de contribuir para o debate sobre a importancia do trabalho com a
dimenséo afetiva na formacao inicial dos professores de Lingua Portuguesa e como
a insercdo do componente afetivo/emocional na formacgéo influencia na pratica
docente.

Os professores foram receptivos e se mostraram abertos a aprendizagem
tedrica sobre a dimenséao afetiva, algo de que ja fazem uso muitas vezes na pratica
em sala de aula.

Na roda de conversa, os professores falaram a respeito dos seus anseios,
angustias; relataram experiéncias vividas similares ao caso de Maeva, do texto Uma
ligacdo especial, de Daniel Goleman (2011); falaram também a respeito da
importancia de adquirir novos conhecimento e, principalmente, de p6-los em pratica.

A professora Melinda levantou a importancia da insercao do trabalho com a
dimensao afetiva na formacdo inicial: “Acredito que o componente afetivo deveria ser
contemplado na formacgéo inicial do professor para que ele possa lidar melhor com
as demandas da sala de aula que perpassam os assuntos pedagogicos”.

Segundo Rodrigues (2019, 119),

O que acontece de positivo ou negativo durante o processo da formacéo do
docente refletira também em sua pratica em sala de aula, onde ele trara
para a vivéncia escolar aquilo que o norteou em sua caminhada, por isso a
afetividade tem um proposito que vai além do afeto, que ultrapassa as
barreiras da ignordncia humana e desperta a vontade de mudar e
transformar. A educacao transformadora proporciona ambiente adequado
para que o aluno possa ter acesso a uma forma de ensino diferenciada.
Fugindo da metodologia somente expositiva, onde o estudante é levado a
pensar, a questionar e a trabalhar em favor do coletivo em torno de
interesses comuns daquilo que é o bem da grande maioria porque foi
aprendendo socialmente que homens e mulheres, descobriram que é
possivel ensinar.



100

A fala de Rodrigues (2019) reitera a importancia da insercao de disciplinas
que abarguem a dimenséao afetiva na formacéao inicial, pois o estudante em formacao
tende a refletir sobre sua prética docente, sobre que aprendeu no seu processo de
formacéao.

Ao serem questionados sobre o que aprenderam na oficina 1, podemos inferir
gue todos eles possuem a percepc¢do de que aliar a dimenséo afetiva a cognitiva no
processo de ensino-aprendizagem € de suma importancia para o sucesso do aluno.

O professor J Silva afirmou: “Aprendemos que os aspectos afetivos sdo de
grande relevancia na consolidagdo dos aspectos cognitivos”. A professora Martins
relatou: “A afetividade é muito importante porque é ela que da a capacidade de
sentir a vida, da confianca ao nosso modo de pensar e enfrentar os problemas e o
direito de viver melhor. Por isso, é fundamental no processo ensino-aprendizagem e
precisa estar presente na nossa pratica.”

A professora Melinda disse: “A afetividade estabelece qual sera o tipo de
relacionamento entre professor e aluno, contribuindo no processo de aprendizagem
dos alunos, na forma como eles enxergam as situagbes e se expressam.” Para
Rena: “O trabalho com afetividade é essencial, pois quando nos aproximamos do
aluno conseguimos fazer com que ele desenvolva melhor a sua aprendizagem.”

As respostas dadas demonstram que 0s professores, mesmo que sem
embasamento tedrico, percebem que o planejamento educacional ndo pode mais
ser restrito a dimensao cognitiva, pois a afetividade € parte integrante do processo.
(Leite, 2006)

A segunda oficina foi a que mais mexeu com as emoc0des dos participantes. A
partir da dindmica do elogio, os professores se emocionaram ao ler o que os colegas
escreveram na folha sobre eles e rememoraram alguns momentos das suas vidas e
0 que passaram para se tornar o ser humano que sdo hoje.

Nessa oficina, alguns professores falaram sobre as marcas/cicatrizes
deixadas por professores que passaram em sua vida ao longo da sua formacéo e a
professora Rena e o professor J Silva, no momento de discusséo da leitura inicial,
relataram que foram excluidos por professores e colegas por um longo periodo e
gue isso os impulsionou a se dedicarem aos estudos e se tornarem professores

diferentes aos que haviam sido.
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Ao serem questionados sobre de que maneira essa oficina serviu para sua
pratica, para o seu trabalho em sala de aula, os participantes trouxeram respostas
desde a valorizacdo de si mesmo e o0 gerenciamento das emocdes até a consciéncia
de que todo ser humano deixa marcas na vida de outras pessoas e que essas
marcas podem ser boas ou ruins.

A professora Martins disse que a oficina serviu para sua pratica “porque
mostrou a importancia da afetividade no ambito escolar, principalmente como a
forma pela qual o individuo percebe o seu préprio eu, ou seja, se vendo de forma
positiva, aceitando e valorizando suas habilidades”. O professor J Silva falou que a
oficina serviu por abordar “a importéncia de entender que o afeto e os sentimentos
compartilhados tornam mais leves as nossas atividades cotidianas, fazendo com que
possamos gerenciar as nossas emocdes”. A professora Melinda afirmou que a
oficina fez com que ela tivesse um novo olhar para a sua de aula porque “na vida
todos deixamos marcas boas ou ruins, na sala de aula com nosso aluno néo é
diferente, além de que a afetividade pode influenciar na nossa pratica pedagogica”

Os participantes também trouxeram que a oficina contribuiu para sua
formacdo e que os fizeram refletir que as suas atitudes podem influenciar
decisivamente na aprendizagem do aluno e que o componente afetivo ndo repercute
apenas na relacao professor-aluno, mas, também, no ensino-aprendizagem.

Na oficina trés, trouxemos atividades praticas para auxiliar no fazer
pedagogico e percebemos o interesse e curiosidade dos professores em saber de
gue maneira poderiam fazer uso das propostas. Nesse sentido, ao avaliar a oficina,
disseram que gostaram, que contribuiu para a sua pratica pedagogica e que foi

importante no seu processo de formacao:

A oficina contribuiu para uma compreensdo maior e cuidado com o
outro (aluno). E como o componente afetivo faria uma grande
diferenca, pois a escola tem papel fundamental no desenvolvimento
socioafetivo da crianca, estabelecendo uma relagdo com o outro e
proporcionando confianga e desenvolvimento da autoestima e
habilidades. (Martins)

Inserir as competéncias socioemocionais no nosso fazer pedagogico
€ 0 que preconiza a BNCC. Dessa forma, essa oficina nos fez refletir
acerca do acolhimento, do diadlogo, do autoconhecimento e
sobretudo do autogerenciamneto de nossas emocdes para essa boa
construgao cognitiva. (J Silva)
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“Por meio do afeto, nds, professores, podemos nos aproximar de
nossos alunos, fazer com que ele se sinta motivado e tenha
interesse na busca do conhecimento, por meio de atividades ludicas,
com o objetivo de ter sucesso no processo de aprendizagem.”
(Rena)

Um dos grandes desafios enfrentados pelos educadores, atualmente, refere-
se a como desenvolver uma educagdo que priorize o ser humano na sua
integralidade, deixando de lado a crenca de que a razao se sobrepde a afetividade
por se considerar que esta prejudica o desenvolvimento da aprendizagem. No
entanto, percebemos que os professore participantes da pesquisa estdo tentando
desenvolver esta educagcédo, mesmo nao possuindo o embasamento teorico.

A realizacdo da oficina e a andlise dos dados nos permitem concluir que o
debate sobre a insercdo da dimensé&o afetiva no processo de formacao do professor
de Lingua Portuguesa precisa ser fortalecido, por meio de mudanca no PPC das
universidades - como o realizado em 2022 pela UESC, que, no ano de 2023, passou
a oferecer a disciplina Letramento Emocional na sua grade —, por meio de acdes
coletivas realizadas em parceria com instituicbes de ensino superior, com 0 intuito
de oferecer formacéo continuada aos professores, com a finalidade de atualizar os
conhecimentos profissionais, principalmente, no que diz respeito a insercdo da

dimenséo afetiva no processo de ensino-aprendizagem.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo das mais de duas décadas como professores, percebemos que
ainda ha um pensamento errébneo de que a aprendizagem € simplesmente cognitiva
e que a afetividade nao influencia nesse processo. Leite (2018) esclarece que, a
partir do pensamento ocidental racionalista, essa visdo foi concretizada e influenciou
0 pensamento pedagogico e educacional de diversos paises, inclusive do Brasil.
Segundo Leite (2018, p. 29),

[...] As politicas educacionais e o proprio pensamento pedagdégico
desenvolveram-se a partir do pressuposto de que a dimensé&o afetiva ndo
participa do processo de ensino e aprendizagem, o qual pode ser explicado
e planejado apenas em funcdo dos aspectos cognitivos [...] que € possivel
desenvolver a dimensdo cognitiva sem interferir, ou sem que seja
influenciada pela dimenséo afetiva.

Esse entrave, visivel na educacdo, fez com que nos submetéssemos ao
desafio de investigar, na nossa pesquisa de mestrado, como os professores de
Lingua Portuguesa, do municipio de Itagib4, pensam e sentem com relacdo a
influéncia do componente afetivo no processo de formacéo escolar dos educandos
das séries finais do EF e constatamos que, os professores participantes da pesquisa
trabalham, intuitivamente, com a dimensdo afetiva aliada a cognitiva, pois nao
tiveram uma formacao inicial em que o curriculo abarcasse a dimenséo afetiva, o
gue demonstra que as instituicbes de ensino superior nao trabalham a formacéo
integral do ser, preconizada pela CF (1988), LDB (1996) e BNCC (2018),
prejudicando, dessa forma, os docentes que, ao adentrarem em uma sala de aula,
deparam-se com um universo de situacfes que ndo estdo ligadas a dimensao
cognitiva e ndo sabem como resolvé-las.

No que diz respeito a intervencdo pedagdgica, elaboramos e aplicamos 3
(trés) oficinas, direcionadas aos professores de Lingua Portuguesa, que envolveram
aspectos teoricos, reflexivos e praticos acerca da importancia do trabalho com a
dimensao afetiva no fazer docente. Com isso, constatamos que os participantes da
pesquisa compreenderam que, quando se alia cognicdo e afetividade no fazer

docente, o processo de aquisicdo da aprendizagem flui.
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Concluimos que os participantes da pesquisa estdo comprometidos com a
gualidade da educacdo e tém buscado associar a dimensdo afetiva a cognitiva no
seu fazer pedagodgico, buscando efetivar o direito do educando a uma formacéo
integral.

Acreditamos que esta pesquisa contribuiu para o fortalecimento das
discussdes acerca da necessidade de uma formacgao de professores, em especial a
formacao inicial, que abarque todas as dimensdes do ser humano, em especial a
afetiva, pois ela ird ajudar o docente em formacao na construcdo de mecanismos de
conhecimento mais significativos, com definicdo da figura de um professor empético,
parceiro e aberto a dialogos distintos e coerentes com a realidade observada em
sala de aula, permitindo que a figura autoritaria, inflexivel e rigida de outrora perca,
aqui, o lugar para um ser cujo o comportamento e a postura de trabalho sejam mais
reativos e contextuais. (Ribeiro; Jutras, 2006; Almeida, 2008; Ostetto, 2013;
Rodrigues, 2019; Silva; Silva, 2022; Giongo, 2022).

Acreditamos também que contribuimos para a implementagdo de um novo
olhar do professor, para o planejamento didatico e para a reconfigura¢do do conceito
de afetividade, o que colabora para o desenvolvimento de praticas docentes que
aproximem o aluno do objeto de estudo, tornando, dessa maneira, a aprendizagem
significativa.

Entendemos que os resultados desta pesquisa podem servir como suporte
material para a compreensao de como a negligéncia de um trabalho que abarque a
dimenséo afetiva na formacao inicial pode interferir de forma significativa na prética
em sala de aula e que, ao reconhecermos a importancia de um trabalho pedagdégico
gue associe afetividade e cognicdo, seremos capazes de organizar aulas mais
prazerosas, 0 que aproximaria a aprendizagem escolar (cogni¢cao) do cotidiano dos
alunos (afetividade) (Arantes, 2003).

Podemos afirmar que, para nds, a construcdo desta pesquisa foi
enriguecedora, pois permitiu que aprendéssemos sobre o componente afetivo-
emocional e compreendéssemos 0 quanto o aspecto afetivo influencia no processo
de ensino-aprendizagem e, por esse motivo, ndo deve ser dissociado da cognicao.

A interagdo com 0s sujeitos da pesquisa na tentativa de entender como eles
pensavam e sentiam a afetividade na construgdo da aprendizagem foi marcante,
uma vez que cada um com seu discurso apontou uma série de caminhos possiveis

para se tornar um professor afetivo.
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Encontro-me, agora, uma professora diferente da que entrou no mestrado em
2021, transformei-me com as aprendizagens e hoje tenho um olhar mais humano e
afetuoso que me permite enxergar o meu aluno como um todo e ndo mais como um
ser fragmentado, o que tem permitido uma aproximacdo com a maior parte dos
discentes, proporcionando, dessa maneira, um ambiente de aprendizagem leve em
gue os alunos se sentem seguros para tirar as suas duvidas e, também, para expor
as suas inquietacoes.

E fato que algumas inquietacdes do inicio da pesquisa ainda permanecem e
esperamos que esta investigacdo estimule outros estudos sobre a afetividade na
formacao inicial dos professores de LP e de que maneira ela pode contribuir no

processo de ensino-aprendizagem.
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ANEXO |: PARECER CONSUBSTANCIADO DO COMITE DE ETICA EM
PESQUISAS

(R4

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
SANTA CRUZ - UESC Hrosil

DADOS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: AFETIVIDADE NA FORMACAO INICIAL DOS PROFESSORES DE LINGUA
PORTUGUESA: contribuicbes para o processo de ensino-aprendizagem

Pesquisador: MILENA DE ALMEIDA COSTA

Area Tematica:

Versao: 3

CAAE: 64070322.9.0000.5526

Instituicao Proponente: Universidade Estadual de Santa Cruz

Patrocinador Principal: Financiamento Proprio

DADOS DO PARECER
Numero do Parecer: 5.764.537

Apresentacido do Projeto:

O protocolo CAAE: 64070322.9.0000.5526 intitulado Afetividade na formagao inicial dos professores de
Lingua Portuguesa: contribuicées para o processo de ensino-aprendizagem, sob a responsabilidade da
pesquisadora MILENA DE ALMEIDA COSTA, trata-se de um trabalho do Programa de Mestrado Profissional
em Letras - PROFLETRAS, tem por objetivo investigar o que os professores de Lingua Portuguesa, do
municipio de Itagiba-Bahia, pensam e sentem com relacio a influéncia do componente afetivo no processo
de formacgé&o escolar dos educandos das séries finais do Ensino Fundamental. Para isso, fundamenta-se em
teorias que defendem a afetividade como um fator essencial no processo de ensino-aprendizagem, em
propostas da psicologia do desenvolvimento e em estudos que examinam o papel da afetividade na
constituigao do sujeito, colocando-a no mesmo patamar de importancia da cogni¢cdo. Pauta-se também em
investigacbes sobre a formagao de professores e a importancia da interagao entre professor e aluno. Em
virtude do carater proativo e intervencionista do estudo, a pesquisa realizada sera uma pesquisa-a¢ao com
10 professores/as, na qual serdo aplicados questionario, entrevista semiestruturada de grupo, analise de
documentos pessoais e oficinas de sensibilizacao/reflexdo sobre o papel da afetividade em sua fungao
motivadora no processo de formacao do aluno que culminardo na elaboragdo de uma proposta
intervencionista. A analise dos dados da pesquisa sera feita a partir de estratégias qualitativas de andlise de
conteGdo. Com o resultado dessa pesquisa, esperamos que sefa evidenciado a nds, professores de
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Lingua Portuguesa, como 0 componente afetivo emocional pode influenciar o aprendizado, bem como
manter um dialogo com pesquisas sobre essa tematica que promovam acgdes reflexivas sobre afetividade.

Objetivo da Pesquisa:
De acordo com o apresentado no formulario Informacgdes Basicas da Plataforma Brasil, os objetivos da
pesquisa sdo os transcritos abaixo:

“Objetivo Primario:

Investigar como os professores de Lingua Portuguesa, do municipio de Hagiba-Bahia, pensam e sentem
com relacao a influéncia do componente afetivo no processo de formagao escolar dos educando das séries
finais do Ensino Fundamental.

Objetivo Secundario:

Conhecer as ideias, crencas. pensamentos, emocdes e sentimentos dos professores com relacdo a sua
pratica pedagogica;

Discutir o processo de ensino-aprendizagem pautado em uma visdo integral do ser humano; Verificar o
interesse dos professores participantes sobre a possibilidade de aprender sobre o tema:

Desenvolver uma proposta de intervengao por meio de oficinas de sensibilizagao/reflexdo sobre o papel da
afetividade em sua fungcao motivadora no processo de formacgao do aluno.” (PB)

Avaliacao dos Riscos e Beneficios:

Os riscos e beneficios da pesquisa sao apresentados no Formulario da Plataforma Brasil conforme transcrito
abaixo:

"RISCOS:

Os participantes estao sujeitos a possiveis riscos como: alguma situagdo de timidez, estresse ao longo das
oficinas ou a necessidade de um tempo maior para atender as demandas da pesquisa. Esses desconfortos
poderao ser minimizados por meio da colaboragao e compreensao da

pesquisadora, que se colocara a disposicao para fazer adequagdes que ndo suponham alteracées
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na metodologia, como ajustes nos horarios e tempo de duragdo dos encontros.

BENEFICIOS:

A presente pesquisa proporcionara uma compreensao tedrica e empirica acerca da dimensao afetiva na
formacao inicial do professor de Lingua Portuguesa e os professores envolvidos terao a oportunidade de
conhecer ou aprofundar o que sabem a respeito de como a afetividade influencia no processo de ensino-
aprendizagem. Dessa maneira, refletirdo sobre o porqué de os alunos ndo se sentirem, muitas vezes,
atraidos pelas aulas, bem como a importancia de se criar um ambiente favoravel para o desenvolvimento da
aprendizagem. Assim, por meio dos resultados obtidos com a pesquisa, buscaremos estratégias que
possam auxiliar os professores a trabalharem com uma perspectiva que integre a dimensao afetiva no
processo de ensino-aprendizagem, olhando o homem, no nosso caso o aluno, como um ser que existe e
sente, por isso pensa, como afirmou Damasio (2012). Essas estratégias, por sua vez, atuarao de forma que
possam propiciar aos educandos momentos mais significativos de aprendizagem. Acreditamos que 0s
resultados deste estudo poderao dar mais suporte aos professores de Lingua Portuguesa, mostrando como
a afetividade pode influenciar de forma positiva o aprendizado e, desse modo. contemplar a formacao
integral do aluno em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei de Diretrizes e Bases e a Base
Nacional Comum Curricular, (PB)

Comentarios e Consideracdes sobre a Pesquisa:

Trata-se de um Trabalho de mestrado que tem como objetivo analisar a influéncia do componente afetivo no
processo de formagao escolar dos educandos, os/as participantes sao professores/as que atuam na mesma
area da pesquisadora. Projeto bem escrito sugerindo beneficios claros para os participantes e respeitando
0s aspectos éticos.

Consideragdes sobre os Termos de apresentacao obrigatoria:

Acusamos que no protocolo 64070322.9.0000.5526 sao apresentados os seguintes documentos, nos
termos descritos abaixo:

1. Folha de rosto, devidamente preenchida, com as informagdes de titulo do projetc e nimero de
participantes em conformidade com as demais informagdes cadastradas, assinada e datada pelo
pesquisador responsavel e pelo responsavel institucional;
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2. Declaragao de responsabilidade, na qual o pesquisador responsavel se compromete a iniciar a pesquisa
apenas apds o término da tramitagao da analise ética;

3. Projeto na integra, descrevendo satisfatoriamente os fundamentos e procedimentos da pesquisa,

possibilitando a analise dos elementos inerentes a ética na pesquisa envolvendo seres humanos;
4. Instrumentos para coleta de dados;

5. Carta de anuéncia, devidamente assinada pelo responsavel do local de execugao da pesquisa;

6. Curriculo Lattes do(s) pesquisador(es) principal e da equipe da pesquisa;

7. Termo de Consentimento Livre e Esclarecido;

8. Termo de Assentimento Livre e Esclarecido;

9. Oficio respondendo satisfatoriamente as pendéncias do parecer anterior,

Recomendacdes:

Nao séo indicadas recomendacdes de execucao opcional.

Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequagdes:

Apdés leitura e analise do protocolo e de todos os documentos encaminhados pelo(a) pesquisador(a),
considerou-se que sao esclarecidos todos os aspectos relativos a ética em pesquisa com seres humanos,
néo restando pendéncias, sendo, assim, indicada a sua aprovagao.

Consideracdes Finais a critério do CEP:

Em reunido realizada em 23 de novembro de 2022, o Comité de Etica em Pesquisa da UESC avaliou as
respostas ao parecer com pendéncias de nimero 5.764.515, do projeto "AFETIVIDADE NA FORMAGAO
INICIAL DOS PROFESSORES DE LINGUA PORTUGUESA: contribuicbes para o processo de ensino-
aprendizagem”, CAAE 64070322.9.0000.5526, de autoria de MILENA DE ALMEIDA COSTA,

Endereco: Campus Soane Nazaré de Andrade, Rodovia Jorge Amado, Km 16

Bairro: SALOBRINHO CEP: 45.662-900
UF: BA Municiplo: ILHEUS
Telefone: (73)3680-5319 Fax: (73)3680-5319 E-mall: cep_ uesc@uesc.br

Pagine 04 de 08




115

LA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE |
SANTA CRUZ - UESC W
v
Continuagho do Parecer 5764 537
e considerou que todos os aspectos atinentes foram respondidos. Portanto, a decisdo final para este
protocolo é favoravel 4 sua APROVACAO. Havendo alteragdes necessarias no projeto, estas deverdo ser

encaminhadas a este CEP na forma de Emenda. No caso de eventos adversos, estes deverdo ser
notificades ao CEP. Solicitamos especial atengdo no envio dos relatoérios semestrais e final.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situagdo
Informacbes Basicas|PB_INFORMACOES_BASICAS_DO_P | 17/11/2022 Aceito
idoProjeto  {ROJETO 2002500.pdf 15:31:20
Outros Oficio_CEP.pdf 17/11/2022 |MILENA DE Aceito
15:30:43 |ALMEIDA COSTA

Projeto Detalhado / |Projeto_detalhado.docx 17/11/2022 |MILENA DE Aceito

Brochura 15:27:02 |ALMEIDA COSTA

Linvestigador '

TCLE / Termos de | TERMO_DE_CONSENTIMENTO_LIVR | 03/11/2022 |MILENA DE Aceito

Assentimento / E_E_ESCLARECIDO.docx 16:10:53 |ALMEIDA COSTA

Justificativa de

| Auséncia

Folha de Rosto folha_de_rosto.pdf 27/10/2022 |MILENA DE Aceito
09:54.20 {ALMEIDA COSTA

Outros cumiculo_da_equipe_de_pesquisa.pdf 29/09/2022 |MILENA DE Aceito
15:59:24 |ALMEIDA COSTA

Qutros curriculo_lattes_da_equipe_de_pesquisal 29/09/2022 |MILENA DE Aceito

pdt 15:54:10 |ALMEIDA COSTA
Qutros roteiro_de_entrevista_para_professores.| 18/09/2022 |MILENA DE Aceito
docx 10:53:01 |ALMEIDA COSTA

Outros Questionario_participante.docx 18/09/2022 |MILENA DE Aceito
10:52:29 1ALMEIDA COSTA

Outros Carta_de_anuencia.pdf 18/09/2022 |MILENA DE Aceito
10:26:14 |ALMEIDA COSTA

Declaragao de declaracao_de_responsabilidade.pdf 18/09/2022 |MILENA DE Aceito

| Pesquisadores 10:25:31 _|ALMEIDA COSTA

Situacao do Parecer:

Aprovado

Necessita Apreciacao da CONEP:

Néo

Endereco: Campus Soane Nazaré de Andrade, Rodovia Jorge Amado, Km 16

Balktro:  SALOBRINHO CEP: 45 662-900
UF: BA Municiplo: ILHEUS
Telefone: (73)3690-5319 Fax: (73)3680.5319 E-mail: cep uesc@uesche
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a UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
SANTA CRUZ - UESC :

Continuagdo do Parecer: 5764 537

ILHEUS, 18 de Novembro de 2022

Assinado por:
Maria Cristina Rangel
(Coordenador(a))

Endereco: Campus Scane Nazaré de Andrade, Rodovia Jorge Amado, Km 16

Balrro: SALOBRINHO CEP: 45662900
UF: BA Municiplo: ILHEUS
Telefone: (73)3680-5319 Fax: (73)3680-5319 E-mall: cep uesc@yuescbr
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APENDICES

APENDICE A - Roteiro de entrevista semiestruturada

bo
™

Qmeu -z’ MESTRADO PROFISSIONAL EM LETRAS - PROFLETRAS

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE SANTA CRUZ - UESC
DEPARTAMENTO DE LETRAS E ARTES - DLA

PROFLETRAS

ROTEIRO DE ENTREVISTA SEMIESTRUTURADA

Em sua opinido, os aspectos afetivos influenciam na sala de aula?

Que relevancia vocé atribui a escolha dos objetivos de ensino em seu
planejamento?

Em sua opinido, qual o papel principal da avaliacdo da aprendizagem em sua
sala de aula?

De que maneira vocé escolhe os procedimentos e atividades de ensino?

Vocé ja teve um professor inesquecivel? Se sim, o que o levou a tornar-se
inesquecivel?

Vocé ja participou de algum evento ou fez alguma leitura que tratasse da
afetividade na educacdo? Se nao, vocé teria interesse em estudar o tema?
Vocé teria alguma sugestéo de conteudo?

Como vocé lida com os conflitos em sala de aula que geram medo, averséao,
ansiedade, raiva?

Vocé ja teve algum conflto com alunos que provocou emocdes
perturbadoras? E emocdes agradaveis? Como lidou com isso?
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APENDICE B - Roteiro do questionario on-line — Perfil do participante

Caro(a) Participante,

Gostaria de contar com a sua colaboracao para responder 0 questionario que segue.
A aplicacdo deste tem finalidade académica e os dados serdo analisados e
utilizados exclusivamente para fins académicos. Sua identidade sera mantida em
sigilo. Por favor, responda todos os itens e, caso tenha duavidas, consulte-nos
através do e-mail disponibilizado. Muito obrigado!

Perfil do(a) participante:

1. Nome: Pseud6nimo:

2. Género
() Feminino
() Masculino
() Outro

3. Qual a sua formagé&o académica?

4. Em que instituicdo de ensino concluiu sua graduacéo?

(62}

. Qual a sua carga horéria de trabalho semanal?

) 20h
) 40h
) 60h

NN N

(o2}

. Por que vocé escolheu ser professor(a)?

\l

. Ha quantos anos vocé leciona a disciplina de Lingua Portuguesa?

) 1 a5 anos

) 6 a 10 anos

) 11 a 15 anos

) 16 a 20 anos

) Mais de 20 anos

AN AN AN NN

[o¢]

. Como vocé se sente em sala de aula com os alunos?

() Motivado
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() Mal humorado
() Desmotivado
() Bem humorado
() Entediado

() Realizado

9. Como é a sua relacdo com seus alunos?

10. Como € a sua relacdo com os colegas de trabalho?
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APENDICE C - CARTA DE ANUENCIA AO COMITE DE ETICA EM PESQUISAS
COM SERES HUMANOS

 Mun I
Portug
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AOENDICE D - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido — TCLE

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE?®

Prezado(a) Professor(a) , Vocé estd sendo

convidado a participar voluntariamente da Pesquisa intitulada “Afetividade na formacéo
inicial dos professores de Lingua Portuguesa: contribuicdes para o processo de ensino-
aprendizagem”, a ser desenvolvida pela pesquisadora Milena de Almeida Costa, mestranda
do Programa de Mestrado Profissional em Letras — Profletras — da Universidade Estadual de
Santa Cruz — UESC, orientada pela Profa. Dra. Nair Floresta Andrade Neta. A pesquisa sera
realizada no municipio de Itagib4, mesorregido Sul Baiano, com os professores de Lingua
Portuguesa das escolas municipais de Ensino Fundamental séries finais. O objetivo da
mesma serd investigar como os professores de Lingua Portuguesa, do municipio de Itagiba,
veem o componente afetivo no processo de formagdo dos educandos das séries finais do
Ensino Fundamental. A pesquisa se caracteriza como qualitativa e sera desenvolvida com o
método de pesquisa-acdo. Sua participacdo sera nas seguintes etapas: a) reunido para a
apresentacdo da proposta da pesquisa; b) leitura e assinatura no presente TCLE; c)
preenchimento do questionario on-line, via Google Forms; d) entrevista focalizada em grupo;
e) participacdo em oficinas de sensibilizacdo/reflexdo sobre a importancia da afetividade no
ensino-aprendizagem, que acontecerdo no periodo de 01/12/2022 a 10/01/2023, em dias e
horérios especificos a combinar com os participantes, no Colégio Municipal 14 de Agosto,
localizado na Rua Porto Seguro, 248, Centro, Itagibd — Bahia, com carga horaria de 10h,
dividida em 5 encontros. Lembramos que temos o compromisso de manter em sigilo os
dados pessoais e confidenciais coletados durante toda a pesquisa, e os resultados obtidos
serdo utilizados apenas para alcancar os objetivos do trabalho, incluindo publicacdo em
revistas e eventos nos quais seu nome serd substituido por nome ficticio. A pesquisa nédo
representa gasto ou remuneragdo e, durante o desenvolvimento da mesma, vocé estara
suscetivel a possiveis riscos que podem lhe trazer algum desconforto, como: alguma
situacdo de timidez, estresse ao longo das oficinas ou a necessidade de um tempo maior
para atender as demandas da pesquisa. Esses desconfortos poderdo ser minimizados por
meio da colaboracdo e compreensao da pesquisadora, que se colocard a disposicao para

fazer

° Esta pesquisa teve os aspectos relativos a Etica da Pesquisa envolvendo Seres Humanos analisados pelo
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Universidade Estadual de Santa Cruz. Em caso de duvidas sobre a ética
desta pesquisa ou denuncias de abuso, procure o CEP, que fica no Campus Soane Nazaré de Andrade, Rodovia
Jorge Amado, KM16, Bairro Salobrinho, Torre Administrativa, 32 andar, CEP 45552-900, llhéus, Bahia. Fone (73)
3680-5319. Email: cep_uesc@uesc.br. Horario de funcionamento: segunda a quinta-feira, das 8h as 12h e das
13h30 as 16h.
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adequacfes que nao suponham alteragcdes na metodologia, como ajustes nos horarios e
tempo de duracg&o dos encontros. E garantido, mesmo néo previsto

inicialmente, se vocé tiver gasto decorrente desta pesquisa sera ressarcido. E garantido o
direito a indenizacdo se vocé tiver qualquer dano decorrente da sua participacdo nesta
pesquisa. A todo instante vocé tera seus valores culturais, sociais, morais, religiosos e éticos
respeitados, sendo que a qualquer momento vocé podera desistir da participacdo na
pesquisa e retirar 0 consentimento de sua participacdo. A pesquisadora se compromete a
cumprir todos os procedimentos éticos nesta producdo cientifica, zelando pela sua
integridade e dignidade. Este termo foi impresso em duas vias iguais e vocé recebera uma
via, onde consta o contatos da pesquisadora.t®

Milena de Almeida Costa (Pesquisadora responsavel) / Email: macosta@uesc.br
Telefone: (73) 981045404

Eu, , compreendi do que

se trata a pesquisa e aceito participar.

Itagiba, de de

Assinatura do participante

APENDICE E - Declarac&o de Responsabilidade

10 Esta pesquisa teve os aspectos relativos a Etica da Pesquisa envolvendo Seres Humanos analisados pelo
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Universidade Estadual de Santa Cruz. Em caso de duvidas sobre a ética
desta pesquisa ou denuncias de abuso, procure o CEP, que fica no Campus Soane Nazaré de Andrade, Rodovia
Jorge Amado, KM16, Bairro Salobrinho, Torre Administrativa, 32 andar, CEP 45552-900, llhéus, Bahia. Fone (73)
3680-5319. Email: cep_uesc@uesc.br. Horario de funcionamento: segunda a quinta-feira, das 8h as 12h e das
13h30 as 16h
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DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE
DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE

Declaro que a pesquisa intitulada pesquisa “Afetividade na formagao inicial
dos professores de Lingua Portuguesa: contribuigbes para o processo de
ensino-aprendizagem”, sob minha responsabilidade, apenas teré inicio a coleta
de dados apos a aprovagdo do Sistema CEP/CONEP.

lihéus, 14 de setembro de 2022.




